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– Иван Иванович, давай-

те начнем с денег. Сколько 

средств выделяет краевая 

казна на социальную защи-

ту ставропольцев? Как они 

расходуются?

– Вы ведь понимаете, что объ-
ем средств в значительной мере 
зависит от того, в каком порядке 
губернатором края, правитель-
ством, Думой расставлены при-
оритеты. Бюджет нашего края но-
сит социальную направленность, 
ежегодно ассигнования на соци-
альную отрасль составляют при-
мерно пятую его часть. Они рас-
ходуются на различные выплаты 
и пособия, на оказание жителям 
края многих десятков социальных 
услуг. Основная задача нашего 
министерства – помогать лю-
дям справляться с жизненными 
трудностями, оказывать им ма-
териальную и психологическую 
помощь.

Если говорить конкретнее, то в 
настоящее время ставропольцам 
предоставляется 76 видов раз-
личных социальных выплат, 30 из 
которых – краевые. Суммарное 
число получателей выплат на се-
годня превышает 900 тысяч. Сре-
ди них многодетные и малообес-
печенные семьи, ветераны труда 
Ставропольского края, труженики 
тыла, реабилитированные лица и 
граждане, пострадавшие от по-
литических репрессий, и многие 
другие категории. При этом вто-
рой год все краевые выплаты ин-
дексируются. 

– Остановимся на одной из 

задач, обозначенных пре-

зидентом, – обеспечение 

устойчивого естественного 

роста численности населе-

ния. Что в крае делается для 

того, чтобы рост был посто-

янным и неуклонным?

– Начну с того, что мы уде-
ляем особое внимание семьям 

с детьми. В крае вот уже много 
лет выполняется и постоянно 
совершенствуется система мер 
их социальной поддержки. Она 
начинается с ранних сроков бе-
ременности будущей мамы и 
продолжается до достижения ре-
бенком совершеннолетия. 

Более ста тысяч семей став-
ропольцев получают сегодня 
пособие на ребенка. Более 14 
тысяч семей – ежемесячную де-
нежную выплату, назначаемую в 
соответствии с Указом Президен-
та Российской Федерации при 
рождении после 31 декабря 2012 
года третьего или последующего 
ребенка. 

С нынешнего года мы начали 
выплачивать пособие при рож-
дении в семье первенца. А с 2016 
года проживающие в крае много-
детные семьи могут воспользо-
ваться пособием для подготовки 
детей к школе. Эта дополнитель-
ная мера социальной поддержки 
семей финансируется из бюдже-
та края. Она поможет собрать в 
школу в этом году около 40 тысяч 
ребят. Выплата предусматривает 
компенсацию расходов на приоб-
ретение школьной и спортивной 
одежды, обуви и школьных пись-
менных принадлежностей. 

– Иван Иванович, насколь-

ко я знаю, одна из ваших 

любимых тем – социальное 

обслуживание детей, в том 

числе и с ограниченными 

возможностями здоровья. 

– Это правда. Я не без удов-
летворения приведу цифры. В 
крае работают 11 социально-
реабилитационных центров для 
несовершеннолетних, два цен-
тра социальной помощи семье 
и детям, социальный приют для 
детей и подростков, два реаби-
литационных центра для детей 

и подростков с ограниченными 
возможностями здоровья, один 
центр психолого-педагогической 
помощи населению, 38 отделе-
ний по работе с семьей и детьми. 

В этом году самые разные со-
циальные услуги получили 11500 
семей, в которых воспитывается 
около 34 тысяч ребят. 

Особо хочу сказать о том, что 
мы начали по-новому строить ра-
боту с детьми-инвалидами – ста-
раемся максимально приблизить 
реабилитационные услуги к месту 
их проживания. 

В прошлом году в крае было 
открыто 10 новых подразделений 
реабилитации детей-инвалидов 
и детей с ограниченными воз-
можностями здоровья. Теперь 
реабилитационные услуги непос-
редственно по месту жительства 
могут получить практически все 
нуждающиеся дети края. 

Ну и плюсом к сказанному – 12 
служб проката реабилитационно-
го оборудования и 18 служб «со-
циальная няня». Последняя пре-
дусматривает кратковременный 
присмотр за воспитывающимися 
в семьях детьми-инвалидами. 
До конца года в учреждениях со-
циального обслуживания начнут 
работу еще пять новых служб, 
которые будут оказывать раннюю 
помощь детям с нарушениями 
развития или высоким риском 
возникновения нарушения разви-
тия в возрасте от нуля до 4 лет. 

Востребованы в крае и услуги 
по социальному сопровождению. 
Анализ показывает, что практи-
чески половина семей, получив-
ших услуги в рамках социального 
сопровождения, смогли преодо-
леть трудную жизненную ситуа-
цию, а 83 процента обслуженных 
в социальных учреждениях детей 
возвращаются в родные семьи 
или устраиваются в замещающие.

– Вторая ключевая задача, 

поставленная Владимиром 

Путиным в «майских указах», 

это повышение продолжи-

тельности жизни россиян до 

78 лет. Какие перспективы в 

этом плане у ставропольцев, 

долго ли нам идти до этой 

цифры и как могут повлиять 

на долголетие социальные 

службы?

– За пять последних лет про-
должительность жизни ставро-
польцев выросла с 72,15 до 73,4 
года. Это выше среднероссийс-
кого показателя, который сегодня 
составляет 72,7 года.

Что касается влияния соци-
альных служб на увеличение 
продолжительности жизни, то 
они работают в рамках действу-
ющих в крае программ актив-
ного долголетия пожилых лю-
дей. Их главная цель – помочь 
людям старшего поколения, 
инвалидам найти в себе силы и 
возможность как можно дольше 
отдавать обществу свои знания, 
труд, опыт. 

У нас во всех 32 центрах со-
циального обслуживания дейс-
твуют университеты «третьего 
возраста», работают классы 
компьютерной грамотности, 
развивается такое направление, 
как «социальный туризм». По-
жилые люди охотно пополняют 
ряды волонтеров.

Сегодня в различные культур-
ные и спортивные мероприятия 
вовлечено около 15 тысяч кли-
ентов центров социального об-
служивания. Социокультурная и 
спортивная работа ведется и в 
стационарах отрасли, где охват 
проживающих различными куль-
турно-массовыми мероприятия-
ми составляет около 80 процен-
тов.

И конечно, много внимания 
уделяется укреплению здоровья 
пожилых людей и инвалидов. 

На сегодняшний день в 54 ор-
ганизациях социального обслу-
живания работают физиокаби-
неты. В 44 из них оказываются 
массажные услуги, в 42 – услуги 
по аппликационному грязелече-
нию. 

Кроме того, в 35 центрах соци-
ального обслуживания действуют 
кабинеты лечебной физкультуры, 
созданы группы здоровья для 
пенсионеров, а на базе четырех 
отделений дневного пребывания 
открыты филиалы Академии здо-
рового образа жизни В.А.Скакуна. 
Планируется в скором времени 
открыть еще пять филиалов Ака-
демии. 

Есть у нас и курортное уч-
реждение для пожилых людей 
– Ставропольский социально-оз-
доровительный центр «Кавказ». 
В нем ежегодно проходят курс 
оздоровления более 1200 чело-
век, не имеющих льгот на полу-
чение санаторно-курортного ле-
чения. С улучшением состояния 
здоровья отсюда выписываются 
88 процентов клиентов, со зна-
чительным улучшением – 11 про-
центов. 

Окончание на 2-й стр.

интервью 
с министром СОЦИАЛЬНАЯ ПОМОЩЬ 
ВО ВСЕХ ЕЕ ВИДАХ И ПРОЯВЛЕНИЯХ

В мае этого года Президент 
России подписал указ, в 
котором среди национальных 
задач на ближайшие шесть 
лет обозначены и такие: 
обеспечение устойчивого 
естественного роста 
численности населения 
Российской Федерации 
и повышение ожидаемой 
продолжительности жизни до 
78 лет (к 2030 году – до 80 
лет). В решении этих задач 
огромную роль играет то, 
как государство заботится 
о семьях с детьми и что 
предпринимает для продления 
активного долголетия 
своих граждан. Об этом и 
многом другом и говорим 
мы с министром труда и 
социальной защиты населения 
края Иваном Ивановичем 
Ульянченко.

Телефон  23-66-68.

ДО ЗАВЕРШЕНИЯ ДОСРОЧНОЙ 

ПОДПИСКИ ОСТАЛОСЬ 

2 ДНЯ
Редакция газеты 

завершает досрочную 
подписку 

на 1-е полугодие  2019 года на газету 

«Вечерний Ставрополь»

Просим обратить внимание:

ЦЕНА ПОЛУГОДОВОЙ ПОДПИСКИ

120 номеров – 582 руб.;
1 раз в неделю – 330 руб.

Подписку по этим ценам 
осуществляет только собственная 

служба доставки редакции. 

ЗВОНИТЕ ПРЯМО СЕЙЧАС!

Глава Рособрнадзора 
ответит на вопросы 
родителей 14 сентября
Всероссийская встреча с роди-
телями с участием руководи-
теля Федеральной службы по 
надзору в сфере образования 
и науки Сергея Кравцова и спе-
циалистов ведомства состоится 
14 сентября в 11 часов в ММПЦ 
МИА «Россия сегодня». 
Будут даны ответы на вопро-

сы, касающиеся организации и 
проведения в 2019 году ЕГЭ и 
ГИА-9, Всероссийских провероч-
ных работ (ВПР), Национальных 
исследований качества образова-
ния (НИКО). В ходе мероприятия 
планируются прямые включения 
из регионов. Вопросы уже сей-
час можно направлять в пись-
менной форме или в формате 
видеообращения по электронной 
почте: ege@obrnadzor.gov.ru, на 
странице Рособрнадзора в со-
циальной сети ВК https://vk.com/
topic-36510627_41553664.

По факту 
или нормативу?
Юридические лица, которые 
располагаются вне многоквар-
тирных домов, вправе выби-
рать для себя удобный вариант 
расчета платы за коммуналь-
ную услугу по обращению с 
твердыми коммунальными от-
ходами – по нормативу или по 
фактическому объему. 
В министерство жилищно-ком-

мунального хозяйства Ставро-
польского края часто обращаются 
с вопросом: как с внедрением но-
вой системы обращения с твер-
дыми коммунальными отходами 
(ТКО) должны оплачивать вывоз 
мусора юридические лица?

С началом деятельности ре-
гионального оператора по обра-
щению с ТКО законодательство 
(Правила предоставления ком-
мунальных услуг, утвержденные 
Постановлением Правительства 
РФ от 06.05.2011 № 354, и Прави-
ла коммерческого учета объема и 
(или) массы твердых коммуналь-
ных отходов, утвержденные Пос-
тановлением Правительства РФ 
от 03.06.2016 № 505) предусмат-
ривает следующие варианты рас-
чета платы за эту услугу. 

Если организация занимает 
помещение в многоквартирном 
доме, то плата за вывоз ТКО бу-
дет рассчитываться по соответс-
твующему нормативу, утверж-
денному минЖКХ края (приказ от 
26.12.2017 № 347).

Если же юридическое лицо 
располагается вне многоквартир-
ного дома и имеет собственные 
ёмкости для накопления мусора, 
то возможен расчет платы либо по 
нормативу, либо по объему кон-
тейнеров. Право выбора при этом 
остается за юрлицом. 

– Региональный оператор не 
вправе навязывать свои условия 
договора в части способа расче-
тов тем организациям, которым 
закон предоставляет право выбо-
ра, – комментирует министр жи-
лищно-коммунального хозяйства 
Ставропольского края Роман Мар-
ченко. – В случае необходимости 
специалисты министерства помо-
гут таким потребителям отстоять 
законные интересы.
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САМОЕ АКТУАЛЬНОЕ 
ДЛЯ ШКОЛЫ И ОБЩЕСТВА
К примеру, актуальные проблемы пре-

подавания иностранных языков и пути их 
решения» на базе гимназии № 24 уже об-
судили учителя иностранных языков (анг-
лийского и французского). В этот же день, 
23 августа, в 42-й школе учителя матема-
тики обсудили стратегические ориенти-
ры математического образования. А тему 
«Инновации в технологиях повышения ка-
чества профессионально-педагогической 
деятельности учителя физики» «прошли» 
педагоги на базе школы № 18.

Новые подходы к технологическому 
образованию (содержание, цели, задачи, 
механизмы реализации) обсуждали в 43-й 
школе учителя технологии, а в «кадетке» 
высадился «десант» из учителей физкуль-
туры и ОБЖ, чтобы поговорить о «педа-
гогике безопасности» – о том, как наука и 
образование видят эту тему в теории и на 
практике.

Учителя химии собирались в 19-й шко-
ле, чтобы поговорить об инновационных 
методах обучения на уроках химии как не-
отъемлемой части современной образова-
тельной политики.

24 августа в 35-м лицее говорили о 
проблемах воспитания: тему комплексной 
профилактики негативных явлений в де-
тской среде и эффективных механизмов 
профилактики девиантного поведения де-
тей обсудили заместители руководителей 
школ города по воспитательной работе.

В этот же день в 14-м лицее собирались 
и «русоведы» – они говорили о филологи-
ческом современном состоянии языково-
го образования в школе, о его стратегиях, 
технологиях и перспективах.

Одновременно в Ставропольском го-
сударственном аграрном университете 
собирались учителя информатики и ИКТ, 
чтобы обсудить реализацию механизмов 

Начало на 1-й стр.

– Иван Иванович, край наш 

аграрный, значительная 

часть ставропольцев – селя-

не. Статистика утверждает, 

что в среднем они живут на 

два года меньше, чем горо-

жане. Насколько селянам 

сегодня доступны социаль-

ные и социально-медицинс-

кие услуги? 

– Действительно, у нас более 
половины получателей социаль-
ных услуг проживают в сельской 
местности, в том числе в удален-
ных населенных пунктах. В связи 
с этим мы активно развиваем и 
используем мобильные формы 
обслуживания. Ими сегодня ох-
вачены все населенные пункты 

интервью 
с министром СОЦИАЛЬНАЯ ПОМОЩЬ 
ВО ВСЕХ ЕЕ ВИДАХ И ПРОЯВЛЕНИЯХ

сетевого взаимодействия для обеспече-
ния качественных образовательных ре-
зультатов.

Как научить ребенка учиться – это, по-
жалуй, самая обсуждаемая сейчас тема 
среди педагогов и самой широкой обще-
ственности. Появилась даже аббревиа-
тура «УУД» – это универсальные учебные 
действия, то есть совокупность способов 
различных действий, способствующих ак-
тивному саморазвитию школьников. Они 
помогают ребенку самостоятельно овла-
деть новыми знаниями, освоить и осмыс-
лить некий социальный опыт. 

Вот об этом детально говорили в ми-
нувшую пятницу учителя истории и об-
ществознания в 25-й гимназии. Они 
обсудили систему исследовательской де-
ятельности детей «как средство форми-
рования метапредметных УУД учащихся в 
условиях введения ФГОС основного обра-
зования».

Методические приемы формирования 
исследовательской компетенции обучаю-
щихся на уроках биологии обсудили учи-
теля биологии школ Ставрополя в СКФУ на 
базе Института живых систем.

О здоровье ребят и об их психологичес-
кой безопасности в школе говорили в гим-
назии № 9 педагоги-психологи и социаль-
ные педагоги.

А на базе Ставропольской краевой биб-
лиотеки для молодежи имени В. И. Слядне-
вой собирались заведующие школьными 
библиотеками, чтобы понять, какую роль 
современная библиотека играет в инфор-
мационном и правовом пространстве.

Августовский педсовет – 2018 не обо-
шел вниманием и проблемы дошкольно-
го и дополнительного образования. «Тра-
ектория образовательного пространства 
в условиях реализации ФГОС дошколь-
ного образования» – такую тему обсуди-
ли в детсаду № 11 «Журавушка» воспи-
татели. А о доступности качественного 

дошкольного образования, расширении 
вариативности его форм в условиях ре-
ализации ФГОС (Федеральных государс-
твенных образовательных стандартов. 
– Л. Р.) дошкольного образования гово-
рили в музейно-выставочном комплексе 
«Моя страна. Моя история», где собра-
лись в минувшую пятницу заведующие 
ДОУ и руководители учреждений допол-
нительного образования.

В гостях у педагогических студий го-
рода Ставрополя побывала И. Ю. Резва-
нова, доцент кафедры образовательного 
менеджмента «Академии социального 
управления» (г. Москва). Она выступила с 
докладом «От качества условий к качеству 
результата как стратегия развития образо-
вательной организации».

ФГОС – НЕ ТОРМОЗ
Федеральные государственные образо-

вательные стандарты – это совокупность 
требований, обязательных для каждой 
школы и детсада, колледжа или вуза. Они 
обеспечивают единство образовательно-
го пространства РФ. Но меняются, когда 
того требует время. Один из разработчи-
ков новых стандартов Александр Асмолов, 
говоря о реформах в образовании, привел 
такой вот образ: стандарт – не якорь и не 
тормоз. Скорее он – основа всего образо-
вательного процесса. 

Вот почему на вчерашних педагоги-
ческих студиях, прошедших в рамках ав-
густовского педсовета города, так много 
говорили о ФГОС. К примеру, в детском 
саду № 50 шла речь о создании совре-
менной доступной среды в дошкольной 
образовательной организации, обеспе-
чивающей успешное освоение образо-
вательных программ детьми с ограни-
ченными возможностями здоровья. А 
учителя географии собрались в СКФУ, в 
Институте математики и естественных 

наук, чтобы обсудить состояние, пробле-
мы и перспективы преподавания геогра-
фии в школе.

В год 100-летия дополнительного обра-
зования в России ключевые ориентиры его 
дальнейшего развития в ЦДТ Промышлен-
ного района обсудили педагоги дополни-
тельного образования Ставрополя.

А в лицее № 15 поговорили об исполь-
зовании технологий для развития крити-
ческого мышления детей в условиях ме-
диаобразования (в рамках ФГОС). В 39-й 
школе еще раз обсудили модернизацию 
содержания и технологий по формирова-
нию предметных, метапредметных и лич-
ностных результатов в рамках учебного 
предмета «Технология» – тоже с учетом 
требований ФГОС учителя технологии.

Современные подходы к повышению 
качества дошкольного образования в ус-
ловиях реализации ФГОС рассмотрели в 
понедельник на базе 75-го детсада замес-
тители заведующих по УВР и старшие вос-
питатели ДОУ.

Не забыли учителя и о своей смене: 
«Формирование образа молодого педаго-
га нового типа: традиции, современность, 
будущее» – так звучала тема, которую об-
судили в 35-м лицее молодые педагоги, 
начинающие трудовую деятельность в 
2018/2019 учебном году...

Даже беглый обзор тем позволяет 

сказать, что августовская конферен-

ция «Развитие системы образования 

города Ставрополя в контексте стра-

тегических ориентиров: содержание, 

проблемы, пути решения, достижения» 

проходила в формате динамичном и 

стратегическом. Сегодня она завер-

шится пленарным заседанием на базе 

новой школы № 45, куда приглашены, 

помимо официальных лиц, руководя-

щие и педагогические работники – все-

го 500 человек.

Лариса РАКИТЯНСКАЯ.

школа и общество

АВГУСТОВСКИЙ 
ПЕДСОВЕТ: 
формат динамичный, 
стратегический
Сегодня в 15 часов пройдет пленарное заседание августовского педсовета города 
Ставрополя на базе новой 45-й школы краевого центра. Это – центральное и традици-
онное событие августа для всего педагогического сообщества нашего города. Тема 
его – развитие системы образования города в контексте стратегических ориентиров 
– содержания, проблем, путей их решения и достижения. Уже несколько лет подряд 
педагоги города не позволяют себе расслабленно сидеть в каком-то большом зале и 
слушать скучные доклады коллег по своим «узким» темам. Вот и нынешний год не стал 
исключением из этого правила: педсовет стартовал 23 августа и продолжался вплоть 
до вчерашнего дня – в разных школах и вузах краевого центра. Это было сделано для 
того, чтобы коллеги-предметники придирчиво обсудили вопросы, связанные с их «род-
ной» тематикой. Сегодня «Вечерка» дает обзор уже прошедших педагогических студий, 
а отчет о самой конференции будет опубликован в ближайших номерах нашей газеты.

края. Что такое мобильное обслу-
живание? Это когда бригада спе-
циалистов по графику выезжает 
в то или иное место проживания 
наших клиентов и оказывает им 
социальные и социально-меди-
цинские услуги на месте. Такая 
форма общения только за про-
шлый год увеличила число полу-
чателей социальных услуг на во-
семь процентов. 

Сегодня в практику социаль-
ной работы внедрена такая ус-
луга, как «санаторий на дому». 
Она дает людям возможность в 
привычных для них условиях, не 
выходя из дома, получать сеансы 
физиолечения, массажа, фитоте-
рапии. Плюс консультации врачей 
по профилю заболевания, советы 
медицинской сестры, помощь 

психолога. Предоставление оз-
доровительных услуг происходит 
по назначению лечащих врачей 
организаций здравоохранения 
всеми центрами социального об-
служивания. 

Охват населения полустацио-
нарными и надомными услугами 
составляет 98 процентов. В со-
ответствии с постановлением гу-
бернатора края все социальные 
услуги инвалидам и участникам 
Великой Отечественной войны 
предоставляются бесплатно.

– Перспективы развития со-

циальной отрасли в крае – 

какие они?

– Жизнь не стоит на месте, 
каждый день предъявляет нам 

новые требования, ставит новые 
задачи, поэтому в отрасли ведет-
ся постоянная работа по поиску и 
внедрению новых форм и техно-
логий социального обслуживания 
граждан, качественному росту 
предоставляемых услуг. Для того 
чтобы двигаться дальше, в этом 
году мы ставим перед собой ряд 
задач. Основная из них – продол-
жение реализации мер по увели-
чению доступности социальных 
услуг и расширению их спектра. 
Это и оснащение отделений по 
реабилитации детей-инвалидов 
самым современным оборудова-
нием, и открытие не менее пяти 
служб ранней помощи детям с 
нарушениями развития, столько 
же – по присмотру и уходу за де-
тьми-инвалидами. В каждом цен-

тре социального обслуживания 
будет создана служба социаль-
ного сопровождения людей стар-
шего возраста. Среди постав-
ленных нами задач – внедрение в 
деятельность организаций соци-
ального обслуживания не менее 
40 новых форм, программ, техно-
логий, проведение мониторинга 
качества жизни ставропольцев. 

Стоит также сказать и о том, 
что в настоящее время мы рабо-
таем над тем, как наиболее эф-
фективно реализовать «майские 
указы» президента. Разрабаты-
ваются три новые подпрограм-
мы, направленные на поддержку 
семей при рождении детей, на 
трудоустройство женщин, имею-
щих детей до трех лет, а также на 
улучшение условий жизни людей 
старшего возраста.

А в целом в своей работе мы 
стремимся к тому, чтобы соци-
альная помощь была эффектив-
ной и своевременной, а также 
доступной для всех, кто в ней 
нуждается. 

Тамара КОРКИНА.
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информбюро
На Ставрополье проверяют 
руководителя следственного отдела 
по Промышленному району
краевого центра
Проверка начата по поручению и.о. руководителя следс-
твенного управления СК РФ по Ставропольскому краю 
Аслана Шехмурзова в связи с видеообращением от 
граждан, которые требуют привлечь Сергея Антоненко 
к уголовной ответственности.
По данным пресс-службы краевого управления СКР, 

в ходе мониторинга размещаемых в сети Интернет све-
дений был обнаружен сюжет с требованием привлечь к 
уголовной ответственности руководителя СО по Промыш-
ленному району города Ставрополя Сергея Антоненко. В 
своем обращении авторы сюжета указали на то, что Ан-
тоненко якобы осуществлял покровительство преступной 
группировке с участием сотрудников правоохранительных 
органов и адвоката, которые обманным путем продавали 
дома, квартиры, автомобили без согласия собственников 
имущества, а денежными средствами распоряжались по 
своему усмотрению.

Как сообщили в региональном управлении СКР, ранее 
по аналогичным фактам о якобы незаконной деятельности 
Антоненко была начата процессуальная проверка в рамках 
уголовного дела, которым занимается отдел по расследо-
ванию особо важных дел. Речь идет о мошенничестве, со-
вершенном в отношении разместивших видеоролик граж-
дан. Фигурантами дела являются местный житель Цалиев, 
адвокат Петенко, заместитель начальника УМВД России 
по г. Ставрополю ГУ МВД России по Ставропольскому 
краю Новиков и другие. Расследование этого уголовного 
дела также находится на контроле у руководства следс-
твенного управления СК РФ по Ставропольскому краю.

«Следствие обращается ко всем гражданам, которые 
также могли пострадать от преступных действий вышеука-
занных фигурантов уголовного дела, с просьбой сообщить 
об этом в следственное управление Следственного коми-
тета Российской Федерации по Ставропольскому краю по 
телефону: 8(962) 441-02-21 или по адресу: г. Ставрополь, 
ул. Абрамовой, 22», – отметили в ведомстве.

За публикацию в соцсети житель 
Ингушетии отправится в колонию
Адам Хасанович Измайлов 1987 г.р. разместил в Интер-
нете, в своем аккаунте в социальной сети «ВКонтакте», 
материалы, содержащие публичное оправдание терро-
ристической деятельности.
Противоправная деятельность молодого человека вы-

явлена управлением ФСБ России по Ставропольскому 
краю. 16 апреля 2018 года следственным отделом УФСБ 
России по Республике Ингушетия в отношении Измайлова 
возбуждено уголовное дело по ч. 1 ст. 205.2 УК РФ.

Ростовский окружной военный суд признал молодого 

С 8 по 12 августа в Южно-Саха-
линске проходил финал VI Наци-
онального чемпионата «Молодые 
профессионалы» (WorldSkills 
Russia). Он стал одним из самых 
массовых и зрелищных конкурсов 
среди лучших представителей ра-
бочих профессий за всю историю 
движения WorldSkills Russia. 

Участниками финала VI На-
ционального чемпионата «Моло-
дые профессионалы» (WorldSkills 
Russia) в Южно-Сахалинске стали 
более 700 конкурсантов, включая 
152 школьника, которые сорев-
новались по 36 компетенциям 
WorldSkills Russia Juniors. 

При поддержке правительс-
тва Ставропольского края, ми-
нистерства образования края, 
РКЦ «Молодые профессионалы» 
(WorldSkills Russia) Ставрополь-
ский край представляла сборная 
в составе 11 студентов професси-
ональных образовательных орга-
низаций Ставрополья, занявших 
первые места по соответствую-
щим компетенциям в региональ-
ном чемпионате «Молодые про-
фессионалы» (WorldSkills Russia).

вопрос – ответ

О КОРРЕКТИРОВКЕ СТРАХОВЫХ ПЕНСИЙ
Прошу разъяснить, как производится корректировка размера страховой пенсии 
с 1 августа 2018 года? 

Владимир Павленко,  пенсионер, Ставрополь. 
Вот какой ответ нашему читателю дают специалисты управления ПФР по 

Ставрополю.

 В соответствии с Федеральным законом № 400 «О страховых пенсиях» с 1 января 
2015 года порядок перерасчета размеров страховых пенсий был изменен. Перерасчет 
с 1 августа 2018 года был произведен работающим пенсионерам, являющимся полу-
чателями страховых пенсий из страховых взносов, начисленных и уплаченных работо-
дателем и учтенных на лицевом счете за предыдущий, 2017 год. Во внимание брались 
также взносы, неучтенные при назначении пенсии или при предыдущем перерасчете. 

Перерасчет страховой пенсии производится без заявления пенсионера. Исключе-

ние составляют лица, имеющие право на назначение доли страховой пенсии по старо-
сти, устанавливаемой к пенсии за выслугу лет федеральным государственным граж-
данским служащим и гражданам из числа работников летно-испытательного состава. 
Перерасчет работающим пенсионерам производится с 1 августа каждого года, а пере-
расчет страховой пенсии по случаю потери кормильца – с 1 августа года, следующего 
за годом, в котором была назначена указанная пенсия.

Величина пенсионного коэффициента устанавливается для каждого пенсионера ин-
дивидуально, она определяется исходя из суммы страховых взносов. Сумма увеличе-
ния размера страховой пенсии в результате перерасчета различная.

Максимальное значение индивидуального пенсионного коэффициента при пере-
расчете страховой пенсии учитывается в размере:  3,0 – для застрахованных лиц, у ко-
торых в соответствующем году не формируются пенсионные накопления; 1,875 – для 
застрахованных лиц, у которых в соответствующем году формируются пенсионные на-
копления.

Максимальная сумма увеличения после корректировки составляет 244 рубля 47 ко-
пеек.

компетенции «Изготовление про-
тотипов». 

По результатам отборочного 
этапа VI Национального чемпи-
оната «Молодые профессиона-
лы» (WorldSkills Russia), которые 
приравнены к финалу, студен-
ты Ставропольского края стали 
призерами по компетенции «Ла-
зерные технологии» (А. Мацухов, 
студент Невинномысского ин-
дустриального колледжа, занял 
третье место). По компетенции 
«Медицинская оптика» В. Воло-
дичева тоже заняла третье место. 
Девушка учится в Северо-Кавказ-
ском колледже инновационных 
технологий (г. Пятигорск).

Победители и призеры финала 
войдут в расширенный состав на-
циональной сборной WorldSkills 
Russia и представят Россию на 
чемпионатах Европы в Будапеш-
те (сентябрь 2018 года) и мира 
– в Казани (август 2019 года). 
Также лидеры сахалинских со-
ревнований будут претендовать 

СТУДЕНТ НЕВИННОМЫССКОГО ИНДУСТРИАЛЬНОГО КОЛЛЕДЖА 
ПОБЕДИЛ В ФИНАЛЕ VI НАЦИОНАЛЬНОГО ЧЕМПИОНАТА 
«МОЛОДЫЕ ПРОФЕССИОНАЛЫ» на участие в чемпионате Европы 

EuroSkills в Австрии в 2020 году 
и в чемпионате мира WorldSkills 
Competition в Китае в 2021 году. 

Грядущий мировой чемпионат 
WorldSkills Kazan 2019 соберет 
более 1300 участников более чем 
из 70 стран. Молодые професси-
оналы со всего мира собирутся на 
чемпионате, чтобы побороться за 
шанс выиграть медаль в выбран-
ной компетенции. 

Чемпионат также дает возмож-
ность лидерам отраслей, прави-
тельствам и образовательным 
учреждениям возможность обме-
няться информацией и передовы-
ми методами работы в отрасли и 
в сфере профессионального об-
разования. Новые идеи и процес-
сы вдохновляют школьников на 
то, чтобы посвятить свою жизнь 
технике и новым технологиям и 
строить лучшее будущее.

Сегодня престиж рабочей про-
фессии повышается, молодежь 
может достойно себя проявить в 
различных специальностях. 

человека виновным и приговорил к двум годам лишения 
свободы с отбыванием наказания в колонии-поселении.

Ставропольский Дворец детского 
творчества зовет в «Первоклассное 
путешествие в страну знаний»!
1 сентября в 11, 13 и 15 часов в Большом концер-

тном зале ДДТ для первоклассников, учителей и роди-
телей состоится яркое, незабываемое развлекательное 
шоу «Первоклассное путешествие в страну знаний», ко-
торое было отмечено дипломом Всероссийской профес-
сиональной премии «Грани театра масс» в номинации 
«Лучшее представление для детей и юношества». Детей 
и взрослых ждут встречи со сказочными героями, участие 
в веселых конкурсах, играх и викторинах, масса эмоций и 
приятных впечатлений. 

ДДТ приглашает на занятия
Ставропольский Дворец детского творчества – крупней-
шее учреждение дополнительного образования в крае-
вом центре – в преддверии нового учебного года при-
глашает на занятия детей и подростков от 5 до 18 лет. 
Двести опытных педагогов проводят групповые и инди-

видуальные занятия по развивающим образовательным 
программам. Всех желающих ждут клубы по интересам, 
спортивные секции, театры, оркестры, различные твор-
ческие студии. 95 процентов детей обучаются в ДДТ бес-
платно.  Запись продлится до 5 сентября – с 9.00 до 

18.00 без перерыва на обед и выходных. Для записи ре-
бенка на занятия необходимы ксерокопия паспорта одно-
го из родителей; ксерокопия свидетельства о рождении; 
ксерокопия паспорта ребенка (для тех, кому исполнилось 
14 лет); ксерокопия СНИЛС ребенка; ксерокопия ИНН ре-
бенка. Справки по телефону: 24-19-46.

Библиотека для жильцов 
дома образцового содержания
Первый замминистра краевого ЖКХ Ольга Силюкова 
вручила комплект книг для создания обменного книж-
ного фонда председателю товарищества собственни-
ков недвижимости (ТСН) «Вектор» Виктору Федоренко, 
управляющему многоквартирным домом № 46 по улице 
Мира Пятигорска. 
Книги направила Государственная корпорация – Фонд 

содействия реформированию ЖКХ. Такие комплекты по-
лучили в рамках соглашения, заключенного с Российским 
книжным союзом, все «многоквартирки», которым при-
своен статус образцовых. Комплект книг включает спра-
вочные, детские, научно-популярные и художественные 
издания.

В.Федоренко выразил благодарность за такой подарок 
и рассказал, что в ближайшее время в доме будет органи-
зована библиотека:

– Пополнить библиотечный фонд своими книгами гото-

вы многие жильцы дома. Библиотекарем будет бухгалтер 
нашего ТСН «Вектор». Книги будем выдавать по карто-
чкам. Все, как в настоящей библиотеке.

О. Силюкова идею поддержала: по ее мнению, библио-
тека укрепит добрососедские отношения между жильца-
ми дома, поможет им лучше узнать друг друга.

Звание «Дом образцового содержания» этот МКД, на 
сегодняшний день единственный в крае, получил в 2016 
году. Подтверждающую фасадную табличку и знак отличия 
«Знак качества ЖКХ» председателю ТСН «Вектор» вручила 
исполнительный директор НП «Национальный центр об-
щественного контроля в сфере жилищно-коммунального 
хозяйства «ЖКХ Контроль» Светлана Разворотнева. 

В память о тренере
Шесть клубов российской гандбольной мужской супер-
лиги оспаривали в Буденновске награды турнира памя-
ти заслуженного тренера России Виктора Лаврова. 
Как сообщила пресс-служба министерства физической 

культуры и спорта СК, победу в турнире-дебютанте от-
праздновал краснодарский «СКИФ». 

Кубанская дружина одержала четыре победы подряд и 
досрочно обеспечила себе лавры победителя. Единствен-
ное поражение «скифы» потерпели в последний день тур-
нира от хозяев соревнований из ставропольского клуба 
«Динамо-Виктор». Кроме того, подопечные Сергея Кле-
нова одолели «Пермских медведей» и «СГАУ-Саратов», но 
уступили астраханским динамовцам и волгоградцам из 
«Каустика». 

Эти результаты позволили ставропольскому коллекти-
ву занять по итогам турнира второе место. А тройку луч-
ших замкнул «СГАУ-Саратов». 

– Турнир памяти Виктора Георгиевича Лаврова стал 
большим спортивным праздником, – отметил министр 
физической культуры и спорта Ставропольского края Ро-
ман Марков. – Эти соревнования, которые, надеюсь, ста-
нут традиционными, подарили любителям спорта много 
приятных эмоций и стали хорошей проверкой готовности 
для элитных клубов, которым уже через несколько дней 
предстоит стартовать в чемпионате страны. 

По результатам VI Националь-
ного чемпионата «Молодые про-
фессионалы» (WorldSkills Russia) 

студент Невинномысского индус-
триального колледжа Владислав 
Кошелев занял первое место по 



№ 161,  28 АВГУСТА 2018 г.4

Родовой (потомственный) ка-
зак твёрдо знал, что он сам казак, 
что его отцы и деды были казака-
ми, с гордостью и достоинством 
носит и сейчас это звание.

Казак – вольный человек, ни-
когда не терпевший над собою 
чужого владычества и не знавший 
крепостного и другого рабства, 
разве что в плену.

Казак – сын бескрайних степей, 
от южной Украины, через Урал 
(Яик), Сибирь до Даурии – Даль-
него Востока.

Широкая и нескончаемая степь 
его воспитала, взрастила; казачья 
земля, как мать родная, постави-
ла на ноги, вскормила.

В походе и на фронте казак 
терпелив и неприхотлив: на ходу 
скоро ест, очень мало спит, всегда 
начеку, постоянно готов бросить-
ся на врага.

Казак крепок своей вековой 
и неизменной дружбой с конём. 
Сильнее этой дружбы ничего 
больше на свете нет, а верный ка-
зачий конь крепок в своей дружбе 
и не изменит казаку никогда.

Верная казачья жена – драго-
ценный член казачьей семьи: она 
содержит целый дом и скрашива-
ет всю беспокойную жизнь каза-
ка. 

Казак может провести на коне 
бесконечное число дней, не чувс-
твуя усталости, не зная отдыха. Он 
способен не один день пролежать 
вместе с конём в кустах, в камы-
шах, не теряя бодрости, и зорко 
следить за врагом.

А каков казак верхом на коне? 
Он сидит – не качнётся, как будто 
родился вместе с конём. Посадка 
бодрая, живая, удалая: грудь впе-
рёд колесом, плечи назад, голова 
запрокинута, папаха на самом за-
тылке. 

Француз Ив Бреэре в истори-
ческом очерке «Казаки» описал 
джигитовку, которую увидел в ис-
полнении кубанского казака.

«Джигитовка… Её ритм подо-
бен биению сердца. Слившись с 
конём, играя каждым мускулом 
тренированного тела, всадник 
улавливает музыку и темп движе-
ния»...

Но казак и без коня скор и под-
вижен, как вьюн, гибок, как мо-
лодой стебель, как прибрежный 
тростник. Ходит скоро, вприп-
рыжку, сидит мало, глядит смело, 
открыто; глаза вприщур смеются. 

Казак каждому друг и приятель, 
со всеми весёлый собеседник. На 
него можно всегда положиться, 
как на самого себя. Он не выдаст и 
не изменит, а случись у кого беда, 
так без зова кинется на выручку. 
От колыбели и до глубокой старо-
сти не расстается казак с песней: 
она постоянная спутница его не-
спокойной казачьей жизни».

О происхождении казачества 
существует множество гипотез 
и версий. Не случайно многие из 
них прямо противоположные. Два 
года назад автор этих строк посе-
тил несколько станиц гребенских 
казаков. В станице Староглад-
ковской (Чеченская Республика) 
в начале 50-х годов XIX века про-
живал Л.Н. Толстой в период про-
хождения им воинской службы. В 
этой станице существует музей 
его имени. Директор этого музея 
(чеченец) всем посетителям рас-
сказывает, что станицы гребенс-
ких казаков основаны гулящими, 
бездомными, беглыми людьми 
из Центральной России. На мой 
вопрос, почему же эти беглые 
и бездомные сразу образовали 
станицы и создали в них свои об-
щинные порядки, особенные ус-

история Отечества

КАЗАЧИЙ МИР
О казаках сложено немало былин и легенд. Мужество, храбрость, 
воинственность, отвага, честь, слава, достоинство, благородство, 
бескорыстность, жертвенность при защите своей Родины, чело-
веческих прав, защита веры, хранение традиций, обычаев своих 
предков – вот самые главные черты казаков. И во все годы ученые 
разных стран пытались определить, кто же такие казаки, в чем их 
феномен. Почему нет ничего подобного ни в одной стране мира?

тройства быта, директор не смог 
вразумительно ответить. 

Основываясь на многочислен-
ных исторических документах, 
можно бесспорно и утвердитель-
но отметить, что казаки – это не 
беглые из-за своих преступлений 
из Московии люди, а своеобраз-
ный этнос, который в течение 
многих лет попросту превратили 
вначале в военное сословие, а 
теперь в простое, ничего не зна-
чащее. Вряд ли всё это смогли бы 
выполнить беглые и бездомные 
бродяги. 

Поселившись на Дону, эти «бег-
лые» сумели проявить свой ум, 
смекалку, создать справедливое 
общество, управляемое самим 
народом, стать не только защит-
никами своей территории, но и 
покорителями и стражами новых 
неизведанных земель. 

Мы не будем вдаваться в под-
робности образования казачес-
тва, ибо это может занять много 
газетных страниц. Отметим лишь 
то, как донской историк Е.П. Са-
вельев в 1915 г. писал: «Казаки 
прежних веков, как это ни стран-
но звучит для историков, не счи-
тали себя русскими, т.е. велико-
россами или москвичами: в свою 
очередь, и жители московских 
областей, да и само правительс-
тво, смотрели на казаков, как на 
особую народность, хотя и родс-
твенную с ними по вере и языку. 
Вот почему сношения верховно-
го правительства с казаками в 
XVI и XVII веках происходили чрез 
посольский приказ, т.е. по-сов-
ременному – чрез министерство 
иностранных дел, чрез которое 
вообще сносятся с другими госу-
дарствами. Казацких послов, или, 
как их тогда называли, «станицы», 
в Москве принимали с такой же 
пышностью и торжественностью, 
как и иностранные посольства: об 
этом подробно говорит русский 
публицист XVII века, современник 
царя Алексея Михайловича, Гри-
горий Катошихин».

В XIX веке историки А. Филимо-
нов в «Очерках Дона» и В.Ф. Со-
ловьёв в брошюре «Особенности 
говора донских казаков» отмеча-
ли: «…несмотря на то, что «казаки 
стоят за Русь, что полки их обере-
гают ея окраины и что все имеют 
рвение постоять за царя, сами 
себя не считают русскими, что 
если любому казаку предложить 
вопрос: «Разве ты не русский?», 
он с гордостью ответит: «Нет, я 
казак». 

 В 1807 году вышла книга Е.Ф. 
Зябловского «Новейшая геогра-
фия Российской империи», кото-
рая была издана для Московского 
университета. В ней перечислены 
славянские народы России: 

1. Россияне.
2. Казаки, кои суть славянс-

кие народы, кои суть донские, 
гребенские, терские, волжские, 
оренбургские, сибирские, мало-
российские, бугские и черно-мор-
ские.

3. Поляки.
4. Другие славянские народы.
Пожалуй, этого вполне доста-

точно, чтобы говорить о казаках 
как о народе.

На примере Российского госу-
дарства можно проследить, какой 
неоценимый вклад внесли казаки 
не только в его стабилизацию, но 
и расширение границ, которые до 
сего времени остаются самыми 
большими во всём мире. Недаром 
же великий Лев Толстой сказал, 
что Россию создали казаки. Вот 
только несколько примеров.

 До знаменитого похода Ерма-

ка в Сибирь здесь уже побывали 
в 1567 году донские казаки Иван 
Петров и Бурнаш Ялычев «сотова-
рищи». В течение нескольких лет 
они совершили смелую и риско-
ванную экспедицию на восток, пе-
ресекли всю Сибирь вплоть до Ко-
реи, побывали в Монголии, Китае 
и Тибете. В «Сказке о хождении в 
далёкую Сибирь» эти казаки под-
робно описали свою рискованную 
экспедицию.

В 1582 году дружина казаков 
(больше 540 человек) под на-
чальством атаманов Ермака Ти-
мофеевича, Ивана Кольцо, Якова 
Михайлова, Никиты Пана, Матвея 
Мещеряка, Черкаса Александрова 
и Богдана Брязги была приглаше-
на уральскими купцами Строгано-
выми для защиты от регулярных 
нападений со стороны сибирско-
го хана Кучума и пошла вверх по 
Каме, а в июне 1582 года прибы-
ла на реку Чусовую, в чусовские 
городки братьев Строгановых. 
Здесь казаки жили два месяца и 
помогали Строгановым защищать 
их городки от грабительских на-
падений со стороны сибирского 
хана Кучума.

23 октября 1582 года Ермак 
одержал победу над сильным 
властителем Сибири Кучумом и 
завладел столицей – Искаром. 
Ермак назвал Сибирь «Казачьим 
царством». Однако силы казаков 
были незначительны, а беда была 
неизбежна, так как грозные пол-
чища татар давали о себе знать 
постоянно. Требовалась помощь 
русского царя. С этой целью Ер-
мак послал своего заместителя 
Ивана Кольцо в Москву к царю 
Ивану Грозному. Царь войско не 
послал, а одарил послов дороги-
ми подарками, а самого Ермака 
пожаловал званием князя Сибир-
ского, тем самым дал понять, что 
казаки сами должны решать свою 
судьбу. Татарский хан Кучум пос-
тоянно нападал на казачьи город-
ки. В ночь на 6 августа 1585 года 
неожиданно напал на отряд Ерма-
ка. Отважный атаман был ранен в 
этом бою и попытался переплыть 
реку Вагай (приток Иртыша), но 
из-за тяжёлой кольчуги утонул. 
Остатки его дружины во главе с 
М. Мещеряком отступили из го-
родка Кашлык и остались зимо-
вать в Обской крепости. 

Только после смерти Ивана 
Грозного его сын Федор в 1585 
году отправил сто вооруженных 
казаков во главе с Мансуровым в 
Сибирь. Везли они с собой и ору-
жие, зная, что оно крайне необхо-
димо в этом необжитом краю. Эта 
дружина соединилась с остав-
шейся дружиной Ермака, и вмес-
те они создали Сибирское каза-
чье войско. В течение нескольких 
лет казаки в Сибири заложили ряд 
городков, завели торговлю с бу-
харскими купцами и приступили 
к поискам новых земель. К 1600 

году они исследовали реку Обь 
и ее притоки и пошли дальше на 
восток. К 1610 году казаки откры-
ли реку Енисей, «обыскали» ее в 
течение восьми лет. В 1618 году 
сотник Черкасс Рукин заложил 
острожек – городок Енисейск, где 
часть казаков осела, положив на-
чало енисейским казакам. В 1629 
году Рукин заложил городок Крас-
ный Яр, откуда пошли краснояр-
ские казаки, а городок стал круп-
ным торговым и промышленным 
городом – Красноярском. 

Сотник Бекетов с партией ка-
заков открыли и исследовали 
реку Лена. Здесь они заложили 
городок Якутск, а казаки, осевшие 
здесь, стали называться якутски-
ми.

Казак Елисей Буза с партией 
казаков-землепроходцев в сорок 
человек на утлых лодках спуска-
ются в 1637 году по реке Лене к 
Студеному морю (Северный Ле-
довитый океан) – в царство вечных 
льдов. Не останавливаясь на мес-
те, казаки вскоре отыскали новую 
реку Яну, а через год восточнее ее 
сотник Иванов открывает р. Инди-
гирку. В следующем году они же 
нашли реку Алазея. Спускаясь по 
рекам, пересекая хребты, казак 
Михаил Стадухин «сотоварищи» 
в 1644 г. открывают реку Колыму 
и строят здесь городок Усть-Ко-
лымск.

В сороковые годы XVII века на-
чинаются массовые казачьи по-
ходы (экспедиции) в различные 
местности Восточной Сибири. 
Енисейский казак Василий Пояр-
ков с партией казаков в 130 чело-
век приступил к исследованиям 
реки Амура, а Михаил Стадухин 
исследует чукотскую землю. Он 
первым дал сведения об этой 
земле и новом народе – чукчах. 
В 1646 году Семён Дежнёв с пар-
тией казаков в 90 человек начал 
свой знаменитый поход. Через 
два года он первым преодолел 
пролив, разделяющий Старый и 
Новый Свет (т.е. Азию и Америку). 
Ерофей Хабаров продолжил дело, 
начатое В. Поярковым, и продол-
жил исследование Амура.

Просторы Сибири казаки про-
ходили небольшими партиями 
под командой выбранных из сво-
ей среды опытных десятников, пя-
тидесятников, атаманов. Шли они 
«пеше, конно, на лыжах», а обоз 
передвигался на оленях и собаках. 
Вооружены казаки были копьями, 
луками, саблями и самопалами «с 
огненным боем». Им нередко при-
ходилось вступать в бои с мес-
тными туземными племенами, 
которые посылали в них из луков 
отравленные стрелы. «Огненный 
бой» самопалов приводил всегда 
к победе, так как туземцы ещё не 
знали такого оружия. Однако мно-
го безымянных героев-казаков 
погибало в таких стычках. 

Идя на восток, казаки не толь-

ко исследовали новые места, но и 
старались закрепить их за собой 
и укрепить. Они ставили свои зи-
мовья, острожки, городки, юрты. 
Из дерева или сучьев деревьев 
изготавливали домики (курени), 
обмазывали их глиной в короткое 
летнее время, а зимой обклады-
вали двухметровыми сугробами. 
Каждый городок обносился тыном 
из высоких заостренных кольев и 
окружался рвами с водой для за-
щиты от набегов туземцев.

Казаки вели постоянную борь-
бу не только с туземцами, но и 
с незнакомой, суровой и дикой 
природой. Они проходили дре-
мучие и девственные леса без 
дорог и тропинок, переплывали 
быстрые и широкие реки, пере-
ходили высокие горные массивы, 
двигались по гиблым местам тун-
дры. В пути казаки терпели голод, 
холод и всяческие болезни, но 
страсть к поискам неизведан-
ных мест была гораздо сильнее 
многих лишений. При этом они 
не только «приискивали» новые 
земли, открывали «незнаемые» 
реки, но и описывали несметные 
сибирские богатства, составляя 
свои «сказы», «росписи», нередко 
с подробными чертежами. Писали 
казаки свои «сказы» и выполняли 
чертежи на берестяной бумаге 
или хорошо выстроганных дощеч-
ках. Эти документы становились 
единственными источниками 
для ознакомления с открытыми 
землями. В Государственном ар-
хиве сохранился «Дневник запи-
си» сотника Бекетова, «Росписи» 
С. Дежнёва, «Сказ о великой реке 
Амуре» с подробными чертежами 
В. Пояркова, «Расспросные речи 
туземцев о Даурии и Китае» Е. Ха-
барова и др. 

За 60 лет, со времени похода 
Ермака в Сибирь, казаки-земле-
проходцы прошли её вплоть до 
берегов Тихого океана. Своими 
походами они закрепили за Рос-
сией четыре с половиной милли-
она квадратных километров гро-
мадной сибирской земли от Урала 
до Чукотки. Недаром многие на-
звания местностей, городков, рек 
носят имена первых казаков-зем-
лепроходцев. Казаки не только 
построили «острожки», городки, 
но и осели в них. Здесь же стро-
или церкви, часовни, одновре-
менно «объясачивали» (налагали 
дань), изучали языки местных на-
родов и становились со временем 
«толмачами» (переводчиками). По 
названиям городков и «острож-
ков» в первое время и именовали 
казаков: тобольские (1583 г.), тар-
ские (1594 г.), енисейские (1618 
г.), красноярские (1624 г.), алба-
зинские (1650 г.), иркутские (1652 
г.), камчатские (1720 г.) и др.

Казаки-землепроходцы были 
первыми хранителями и защит-
никами открытых ими сибирских 
земель. Гораздо позже, когда 
российские цари поняли, какие 
несметные богатства представ-
ляют сибирские земли, открытые 
казаками, туда ими были посла-
ны московские воеводы с ратью, 
чтобы закрепить открытые каза-
ками сибирские края. Как только 
устанавливалась царская власть, 
казаки переходили на положение 
служивых. Они несли караульную 
службу и подчинялись местным 
московским воеводам, были их 
переводчиками, послами к сосед-
ним князьям, ханам.

Разумеется, роль казаков-пер-
вопроходцев невозможно пере-
оценить. Немецкий профессор 
Оскар Пешель в своём труде «Ис-
тория эпохи открытий» отмечал: 
«Для распространения белых в 
Северной Америке, понадоби-
лось два с половиной века, тогда 
как для занятия казаками Сибири 
понадобилось времени в пять раз 
меньше».

«Без казаков управление Сиби-
рью было бы поставлено в боль-
шое затруднение», – писал пер-
вый енисейский губернатор А.П. 
Степанов.

Петр ФЕДОСОВ, 
кандидат исторических 

наук, член Союза 
журналистов РФ.

(Продолжение следует.)

Донские казаки в 16-м веке. 
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ПУТЕШЕСТВИЕ К ИСТОКАМ
В Георгиевском сельском Доме культуры для детей и подростков  
была проведена игра-путешествие «По казачьей старине». 
Как рассказала заведующий Георгиевским сельским Домом куль-

туры Тамара Кашаева, работники ДК оформили выставку предметов 
старинного казачьего быта, в том числе кухонной утвари, которую в 
старину использовали терские казачки для приготовления пищи, за-
кваски овощей, выпечки домашнего хлеба, хранения продуктов... 

Например, вместо современных холодильников наши прапраба-
бушки использовали специальные погреба, а у особенно рачительных 
хозяев в таких погребах были даже леднички для длительного хране-
ния пищи. 

Ребята с интересом рассматривали эти предметы, «возраст» кото-
рых насчитывает более сотни лет. 

А какими рукодельницами были женщины-казачки! Выставка де-
монстрировала старинные вышитые вручную скатерть и рушник, кру-
жевные изделия. 

 Удивление было на лицах детей, когда они увидели старинную ке-
росиновую лампу, старинный утюг и узнали о способе их применения. 

Не обошли ребята вниманием и старинные коромысла, а некоторые 
смельчаки даже поднялись на сцену и сделали попытку пронести воду 
в ведрах при помощи коромысла. 

Очень понравились юным зрителям домотканые старинные поло-
вики, ребята внимательно слушали рассказ о том, как в старину их 
делали. И конечно же, огромный интерес вызвала старинная прялка с 
повествованием о том, как и для чего её использовали в хозяйстве.

Путешествие закончилось веселым казачьим танцем, который 
юным зрителям подарили воспитанницы народного танцевального 
коллектива «Адекс»

Пронести ведро на коромысле — тоже искусство.

Приёмная кампания 
в СКФУ показала рекорды

футбол: чемпионат России — 
второй дивизион

Сильнейший среди слабейших
«Динамо» - СКА — 1:2

Прошли игры пятого тура чемпионата России по футболу среди 
команд южной зоны второго дивизиона.
В Ставрополе встречались два самых именитых клуба зональ-

ного турнира,  которые, правда, в четырех предыдущих турах чем-
пионата страны 2018 - 2019 гг. не сумели добыть ни одной победы, 
— местное «Динамо» и ростовский СКА. В случае первого успеха в 
сезоне клуб-победитель покидал низ турнирной таблицы.

Увы, успех праздновали ростовчане. Прошло чуть больше пяти 
минут игрового времени, а гости уже открыли счет — гол забил 
К. Кляша. Полтора тайма понадобилось динамовцам, чтобы счет 
сравнять, — сделал это П. Незимов. И игра плавно катилась к ни-
чьей. Но когда уже шло компенсированное время, в ворота «Ди-
намо» был назначен пенальти, который реализовал И. Погребняк. 
Таким образом, ростовчане, набрав четыре очка в пяти матчах, 
поднялись на 12-е место, ну а ставропольцы наглухо засели в 
«подвале» турнирной таблицы.

Неплохо стартовавший в этом сезоне «Машук-КМВ» по ходу 
соревнований тоже сдал позиции. И  тем же утром в Пятигорске 
клуб из столицы СКФО уступил «Дружбе» - 0:2.

Остальные матчи пятого тура завершились так: «Урожай» - «Вол-
гарь» - 2:1, «Спартак», Владикавказ - «Чайка» - 2:3, «Академия» - 
«Ангушт» - 1:1, «Легион-Динамо» - «Биолог-Новокубанск» - 2:0. 

ПОЛОЖЕНИЕ КОМАНД ПО СОСТОЯНИЮ НА 27 АВГУСТА  

Команда И B Н П Г О

1. Чайка 5 4 1 0 12:5 13

2. Дружба 5 4 0 1 8:2 12

3. Урожай 4 3 1 0 8:3 10

4. Черноморец 4 2 1 1 9:4 7

5. Спартак Нальчик 3 2 1 0 6:3 7

6. Биолог-Новокубанск 5 2 1 2 4:4 7

7. Ангушт 5 1 4 0 3:2 7

8. Волгарь 3 2 0 1 6:5 6

9. Легион-Динамо 5 1 2 2 6:6 5

10. Динамо Краснодар 3 2 1 1 0 4:2 4

11. Машук-КМВ 5 1 1 3 3:7 4

12. СКА Ростов-на-Дону 5 1 1 3 5:9 4

13. Спартак Владикавказ 5 0 2 3 5:9 2

14. Динамо Ставрополь 5 0 1 4 3:11 1

15. Академия 5 0 1 4 4:14 1

Главный показатель приёмной 
кампании – это средний балл 
ЕГЭ. В СКФУ он ежегодно растёт,  
в 2014 году - 61 балл, в 2017-м 
– 69 баллов. В целом по универ-
ситету в топ-5 самых популяр-
ных программ в этом году вошли 
«Экономическая безопасность» 
(конкурс превысил 27 заявлений 
на место), «Перевод и перево-
доведение» (более 20 заявлений 
на место), «Юриспруденция» (15 
заявлений на место), «Филоло-
гия» (11 заявлений на место), 
«Информационные системы и 
технологии» и «Педагогическое 
образование (Филологическое 
образование)» (9 заявлений на 
место).

В этом году в конкурсе по це-
левому приёму приняли участие 
412 абитуриентов на 262 места. 
Как и в прошлые годы, заявки 
поступили из Ставропольского 
края, республик Северного Кав-
каза, а также - Москвы, Санкт-Пе-
тербурга, Волгоградской области 
и Краснодарского края. В насто-
ящее время по целевой квоте 
зачислено 155 человек по очной 
форме обучения на программы 
бакалавриата, специалитета.

Приёмная комиссия Северо-
Кавказского федерального уни-
верситета приняла более 15 ты-
сяч заявлений от абитуриентов. 
Основную их часть составляют 
выпускники школ и колледжей 
Ставропольского края. Всего на 
сегодняшней день поступили до-
кументы от абитуриентов из 78 
регионов РФ, сообщает управ-
ление по информации и связям с 
общественностью вуза.

Приемная кампания в университетах региона еще продолжается, 
но подавляющее большинство первокурсников уже зачисле-
но. Например, в этом году студентами Северо-Кавказского фе-
дерального университета стали сразу несколько выдающихся 
абитуриентов: Алёна Новацкая (Изобильненский район, пгт Сол-
нечнодольск) – победительница Всемирного международного 
соревнования по ВБЕ карате-сётокан), поступила на «Педагоги-
ческое образование», Ростислав Кибкало (Пятигорск), призёр 
Плехановской олимпиады школьников по иностранному языку, 
поступил на «Перевод и переводоведение», Александра Польши-
на (Труновский район, с. Безопасное) поступила в СКФУ с самыми 
высокими баллами за всю историю вуза: 307 (обществознание 
– 99, история – 98, русский язык – 100, 10 – индивидуальные до-
стижения). Учиться рекордсменка ЕГЭ-2018 будет в Юридичес-
ком институте.

спортинформ

Впереди — финал
Сыграны полуфинальные матчи розыгрыша Кубка 
Ставропольского края по футболу на призы газеты 
«Ставропольская правда».
В краевом центре на стадионе ОАО «Электроав-

томатика» действующий чемпион и обладатель кубка 
края одноименный клуб обыграл дмитриевскую «Ро-
дину» со счетом 5:2.

При этом, по сути, судьба поединка была решена 
уже в первом тайме, когда заводчане забили в ворота 
соперника четыре безответных гола. Отличились Ми-
хаил Попов (2,45 минуты), Валентин Клепиков (34) и 
Антон Уракбаев (44).

Во втором тайме лидер стал играть «по счету», и 
преимущество перешло к «Родине». На 63-й минуте 
дмитриевцы получили право на одиннадцатиметро-
вый удар, который не сумел реализовать Сергей За-
здравных. 

И тут же пришло наказание за эту небрежность — 
Иван Тимошенко забил пятый гол в ворота противника.

Два гола, забитых под занавес матча дмитриевца-
ми Денисом Несыновым и Дмитрием Кирутой, повли-
ять на общий итог поединка не смогли — ставрополь-
цы победили со счетом 5:2.

Гораздо сложнее шла борьба во втором полуфина-
ле, который проходил на стадионе села Архангельско-
го Буденновского района, где встречались местный 
«Труженик» и «Колос-Калининское».

По ходу поединка «Труженик» дважды лидировал, 
и дважды соперник счет сравнивал усилиями своего 
бомбардира Константина Ткаченко. Причем в послед-
ний раз уже в компенсированное к основному время. 
У хозяев голы на счету Рамиля Абушова и Александра 
Назаренко.

А вот в серии пенальти судьба была более благо-
склонна к гостям, которые реализовали все пять по-
пыток, в то время как оппоненты только трижды.

Таким образом, в финальном матче розыгрыша Куб-
ка СК в селе Покойном Буденновского района  22 сен-
тября на стадионе ЗАО «Калининское» встретятся мес-
тный «Колос-Калининское» и «Электроавтоматика».

Надо сказать, что в первом матче чемпионата края 
текущего года на этом же стадионе покойненцы на-
несли единственное пока поражение действующему 
чемпиону Ставрополья.

Ессентуки, 17
Так назывался массовый легкоатлетический забег, ко-
торый прошел в городе-курорте Ессентуки.

 В этих соревнованиях, которые являются пятым 
этапом в серии курортных забегов KAVKAZ.RUN., при-
няли участие  бегуны из 87 городов России. 

На старт забега вышли как профессиональные 
спортсмены, так и любители здорового образа жизни. 

Маршруты проходили по Курортному парку через 
его основные достопримечательности. 

700 участников преодолели дистанции в 2, 4 и 17 
километров. Кроме того, для детей от трех до десяти 
лет был организован отдельный старт на 500 метров.

 Самыми быстрыми на дистанции 17 километров 
стали Денис Даниленко из Краснодара и Наталья Сер-
геева из Хабаровска, на дистанции четыре километра 
– Сергей Перелыгин из Сочи и Кристина Даниленко из 
Краснодара, а на дистанции два километра победили 
Павел Климов из Пятигорска и Варвара Терехова из 
Новопавловска. 

Турнир дворовых команд
На стадионе «Колос» г. Михайловска комитетом по 
физической культуре, спорту и туризму администра-
ции Шпаковского муниципального района проведены 
соревнования по футболу среди дворовых и уличных 
команд, посвященные Дню Государственного флага 
Российской Федерации. 
В соревнованиях в двух возрастных группах учас-

твовали 11 команд. Особенностью турнира являлось 
то, что в их составе были как мальчики, так и девочки.

В старшей группе соперники сыграли в двух под-
группах по круговой системе. По их итогам команды, 
занявшие первые места в подгруппах, играли за по-
беду в турнире, а команды, занявшие вторые места, 
боролись за «бронзу». 

В главном финале встретились команды ФК «Ви-
тязь» (ул. Ленина) и  ФК «Русь» (ул. Ленина). После 
окончания основного времени счет был ничейный - 
1:1. Для определения победителя была назначена се-
рия пенальти. В итоге победу одержала со счетом 3:2 
команда ФК «Витязь».

В игре за третье место победу одержала со счетом 
1:0 команда ФК «Русь-2» (ул. Ленина), она стала брон-
зовым призером соревнований, на четвертом месте 
команда «Локомотив» (ул. Гагарина). 

В средней группе игры проводились по аналогич-
ной системе. В результате в игре за первое место ос-
новное время тоже закончилось с результатом 1:1, а 
после серии пенальти со счетом 3:1 победила коман-
да «Реал» (ул. Трактовая), второе место заняла коман-
да «Франция» (ул. Молодежная). 

В игре за третье место уверенную победу со счетом 
4:0 одержала команда ФК «ЦСКА» (ул. Ленина). 

Призеры соревнований награждены ценными по-
дарками.
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ИНФОРМАЦИОННОЕ СООБЩЕНИЕ

о проведении аукциона по продаже 

муниципального имущества

города Ставрополя

Комитет по управлению муниципальным 
имуществом города Ставрополя на основа-
нии решения Ставропольской городской Думы  
от 27 ноября 2013 г. № 428 «Об утверждении 
Положения о приватизации муниципально-
го имущества города Ставрополя», решения 
Ставропольской городской Думы от 22 ноября 
2017 г. № 191 «О Прогнозном плане (програм-
ме) приватизации муниципального имущества 
города Ставрополя на 2018 год и плановый 
период 2019 и 2020 годов», постановления ад-
министрации города Ставрополя 13.08.2018 
№ 1565 «Об условиях приватизации муници-
пального имущества города Ставрополя», пос-
тановления администрации города Ставрополя 
21.08.2018 № 1635 «Об условиях приватизации 
муниципального имущества города Ставропо-
ля» проводит аукцион по продаже муниципаль-
ного имущества города Ставрополя.

Собственник имущества: муниципальное 
образование город Ставрополь Ставрополь-
ского края.

Организатор аукциона и Продавец – коми-
тет по управлению муниципальным имущест-
вом города Ставрополя.

Юридический и почтовый адрес Комитета: 
355006, Российская Федерация, Ставрополь-
ский край, город Ставрополь, улица Коста Хе-
тагурова, 8.

Фактическое адрес: г. Ставрополь, 355006, 
пр. К. Маркса, д. 90,92.

Электронный адрес: kumistv@mail.ru, kumi@
stavadm.ru.

Контактный телефон: (8-8652) 27-01-08.
Способ приватизации – аукцион, открытый 

по составу участников и по форме подачи пред-
ложений о цене имущества.

Дата, место и время проведения аукцио-
на: 01 октября 2018 года в 10:00 по адресу: 
г. Ставрополь, просп. К. Маркса, 90, 3-й этаж, 
зал заседаний комитета по управлению муни-
ципальным имуществом города Ставрополя.

Заявки с прилагаемыми к ним документами 
принимаются организатором аукциона 
ежедневно (кроме выходных и праздничных 
дней) с 29 августа 2018 года, с 9 час. 00 мин. 
до 18 час. 00 мин., перерыв с 13 час. 00 мин.до 
14 час. 00 мин., по адресу: г. Ставрополь, просп. 
К. Маркса, 90, каб. 105.

Дата и время окончания приема заявок: 25 

сентября 2018 года, 18:00.
Дата и время начала рассмотрения заявок: 

26 сентября 2018 года, 09 час. 00 мин.
Дата и время окончания рассмотрения 

заявок: 27 сентября 2018 года,   12 час. 00 
мин.

Определение участников аукциона: 27 сен-

тября 2018 года в 12:00.

Итоги продажи муниципального имущест-
ва подводятся в день проведения аукциона по 
адресу: г. Ставрополь, просп. К. Маркса, 90, 3-й 
этаж, зал заседаний комитета по управлению 
муниципальным имуществом города Ставро-
поля.

Наименование и характеристика 

имущества.

ЛОТ № 1

Наименование, адрес и характеристика 
объекта:

административное, город Ставрополь, ули-
ца Пушкина, 63/1, этаж: 0, под А помещения 
№ 1, 2, площадью 44,1 кв.м, кадастровый номер 
26:12:000000:5141. 

Начальная цена имущества (с учетом НДС 
18 %): 265 217,00 (Двести шестьдесят пять ты-
сяч двести семнадцать) рублей 00 копеек. 

Размер задатка: 53 043,40 (Пятьдесят три 
тысячи сорок три) рубля 40 копеек. 

Величина повышения начальной цены иму-
щества («шаг аукциона»): 13 260,85 (Тринадцать 
тысяч двести шестьдесят) рублей 85 копеек. 

Информация о предыдущих торгах: поме-
щения на торги не выставлялись. 

Помещения свободны от прав третьих лиц.

ЛОТ № 2

Наименование, адрес и характеристика 
объекта:

Административное, город Ставрополь, про-
спект К. Маркса, 68, этаж: 1, пристройка литер 
а10, помещения № 17, 18, 137, площадью 54,5 
кв.м, кадастровый номер 26:12:022314:482. 

Обременение: охранное обязательство 
на объект культурного наследия (памятник 
истории и культуры) регионального значения 
«Азово-Донской банк», 1-я половина XIX в. от 
28.09.2011 г.

Начальная цена имущества (с учетом НДС 
18 %): 1 028 524,00 (Один миллион двадцать 
восемь тысяч пятьсот двадцать четыре) рубля 
00 копеек.

Размер задатка: 205 704,80 (Двести пять 
тысяч семьсот четыре) рубля      80 копеек. 

Величина повышения начальной цены иму-
щества («шаг аукциона»):    51 426,20 (Пятьдесят 
одна тысяча четыреста двадцать шесть) рублей  
20 копеек.

Информация о предыдущих торгах: поме-
щения на торги не выставлялись. 

Помещения свободны от прав третьих лиц.

ЛОТ № 3

Наименование, адрес и характеристика 
объекта:

Нежилое помещение, город Ставрополь, 
улица Ленина, 318/4, этаж: подвал, литер А, 
помещения № 67 - 74, 82 - 91, площадью 354,1 
кв.м, кадастровый номер 26:12:030114:1088. 

Начальная цена имущества (с учетом НДС 
18 %): 1 851 943,00 (один миллион восемьсот 
пятьдесят одна тысяча девятьсот сорок три) 
рубля 00 копеек.

Размер задатка: 370 388,60 (триста семь-
десят тысяч триста восемьдесят восемь рублей 
60 копеек. 

Величина повышения начальной цены иму-
щества («шаг аукциона»):     92 597,15 (девянос-
то две тысячи пятьсот девяносто семь) рублей 
15 копеек.

Информация о предыдущих торгах: поме-
щения на торги не выставлялись. 

Помещения свободны от прав третьих лиц.

ЛОТ № 4

Наименование, адрес и характеристика 
объекта: 

Нежилые помещения, город Ставрополь, 
улица Дзержинского, 230, этаж: 0 (полуподвал), 
литера А помещения № 189 - 192, площадь 47,9 
кв.м, кадастровый номер 26:12:011101:1327.

Начальная цена имущества (с учетом НДС 
18 %): 545 006,00 (Пятьсот сорок пять тысяч 
шесть) рубля 00 копеек.

Размер задатка: 109 001,20 (сто девять ты-
сяч один) рубль  20 копеек. 

Величина повышения начальной цены 

имущества («шаг аукциона»):   27 250,30 (Двад-
цать семь тысяч двести пятьдесят) рублей 30 
копеек.

Информация о предыдущих торгах: поме-
щения на торги не выставлялись. 

Помещения свободны от прав третьих лиц.

ЛОТ № 5

Наименование, адрес и характеристика 
объекта: 

Административное, город Ставрополь, 
улица Мира, 367/1, этаж: 0, помещения № 1, 2, 
6 - 10, площадь 61,8 кв.м, кадастровый номер 
26:12:011104:1115.

Начальная цена имущества (с учетом НДС 
18 %): 770 337,00 (Семьсот семьдесят тысяч 
триста тридцать семь) рублей 00 копеек.

Размер задатка: 154 067,40 (Сто пятьдесят 
четыре тысячи шестьдесят семь) рублей 40 ко-
пеек.

Величина повышения начальной цены иму-
щества («шаг аукциона»): 38 516,85 (Тридцать 
восемь тысяч пятьсот шестнадцать) рублей 85 
копеек.

Информация о предыдущих торгах: не-
жилые помещения выставлялись на аукцион 
18.10.2017, 28.11.2017. Все торги признаны не-
состоявшимися в связи с отсутствием заявок.

Помещения свободны от прав третьих лиц.

ЛОТ № 6

Наименование, адрес и характеристика 
объекта: 

Нежилое помещение, город Ставро-
поль, переулок Зоотехнический, 13а, этаж: 
0, полуподвал, под лит. А, помещения № 84 
- 98, площадь 245,7 кв.м, кадастровый номер 
26:12:030114:1140.

Начальная цена имущества (с учетом НДС 
18 %): 1 617 935,00 (Один миллион шестьсот 
семнадцать тысяч девятьсот тридцать пять) 
рублей 00 копеек.

Размер задатка: 323 587,00 (Триста двад-
цать три тысячи пятьсот восемьдесят семь) 
рублей 00 копеек.

Величина повышения начальной цены иму-
щества («шаг аукциона»): 80 896,75 (Восемьде-
сят тысяч восемьсот девяносто шесть) рублей 
75 копеек.

Информация о предыдущих торгах: поме-
щения на торги не выставлялись. 

Помещения свободны от прав третьих лиц.

 Условия участия в аукционе.

Покупателями государственного и муници-
пального имущества могут быть любые физи-
ческие и юридические лица, за исключением:

 - государственных и муниципальных уни-
тарных предприятий, государственных и муни-
ципальных учреждений;

- юридических лиц, в уставном капитале 
которых доля Российской Федерации, субъек-
тов Российской Федерации и муниципальных 
образований превышает 25 процентов, кроме 
случаев, предусмотренных статьей 25 Феде-
рального закона от 21.12.2001 года № 178-ФЗ 
«О приватизации государственного и муници-
пального имущества»; 

- юридических лиц, местом регистрации 
которых является государство или территория, 
включенные в утверждаемый Министерством 
финансов Российской Федерации перечень 
государств и территорий, предоставляющих 
льготный налоговый режим налогообложения 
и (или) не предусматривающих раскрытия и 
предоставления информации при проведении 
финансовых операций (офшорные зоны), и 
которые не осуществляют раскрытие и предо-
ставление информации о своих выгодоприоб-
ретателях, бенефициарных владельцах и кон-
тролирующих лицах в порядке, установленном 
Правительством Российской Федерации.

Понятие «контролирующее лицо» исполь-
зуется в том же значении, что и в статье 5 
Федерального закона от 29 апреля 2008 года 
№ 57-ФЗ «О порядке осуществления иност-
ранных инвестиций в хозяйственные обще-
ства, имеющие стратегическое значение для 
обеспечения обороны страны и безопасности 
государства». Понятия «выгодоприобретатель» 
и «бенефициарный владелец» используются в 
значениях, указанных в статье 3 Федерально-
го закона от 7 августа 2001 года № 115-ФЗ «О 
противодействии легализации (отмыванию) 
доходов, полученных преступным путем, и фи-
нансированию терроризма».

Установленные федеральными законами 
ограничения участия в гражданских отношени-
ях отдельных категорий физических и юриди-
ческих лиц в целях защиты основ конституци-
онного строя, нравственности, здоровья, прав 
и законных интересов других лиц, обеспечения 
обороноспособности и безопасности государс-
тва обязательны при приватизации государс-
твенного и муниципального имущества.

В случае если впоследствии будет уста-
новлено, что покупатель государственного или 
муниципального имущества не имел законное 
право на его приобретение, соответствующая 
сделка является ничтожной.

Для участия в аукционе претендент пред-
ставляет продавцу (лично или через своего 
уполномоченного представителя) в установ-
ленный срок следующие документы:

1. Заявку по форме, утвержденной продав-
цом (Приложение);

2. Физические лица дополнительно предъ-
являют документ, удостоверяющий личность, и 
представляют копии всех его листов.

3. Юридические лица дополнительно пред-
ставляют следующие документы:

3.1. Заверенные копии учредительных до-
кументов;

3.2. Документ, содержащий сведения о 
доле Российской Федерации, субъекта Россий-
ской Федерации или муниципального образо-
вания в уставном капитале юридического лица 
(реестр владельцев акций либо выписка из него 
или заверенное печатью юридического лица 
(при наличии печати) и подписанное его руко-
водителем письмо);

3.3. Документ, который подтверждает пол-
номочия руководителя юридического лица на 
осуществление действий от имени юридичес-
кого лица (копия решения о назначении этого 
лица или о его избрании) и в соответствии с 
которым руководитель юридического лица об-
ладает правом действовать от имени юриди-
ческого лица без доверенности.

4. В случае если от имени претендента 
действует его представитель по доверенности, 
к заявке должна быть приложена доверенность 
на осуществление действий от имени претен-
дента, оформленная в установленном поряд-
ке, или нотариально заверенная копия такой 
доверенности. В случае если доверенность на 
осуществление действий от имени претенден-
та подписана лицом, уполномоченным руко-
водителем юридического лица, заявка должна 

содержать также документ, подтверждающий 
полномочия этого лица.

5. К данным документам (в том числе к каж-
дому тому) также прилагается их опись. Заявка 
и такая опись составляются в двух экземплярах, 
один из которых остается у продавца, другой – 
у претендента.

Внимание! Все листы документов, пред-
ставляемых одновременно с заявкой, либо от-
дельные тома данных документов должны быть 
прошиты, пронумерованы, скреплены печатью 
претендента (для юридического лица) и под-
писаны претендентом или его представителем 
(для физических лиц).

К данным документам (в том числе к каждо-
му тому) также прилагается их опись. Заявка и 
такая опись составляются в двух экземплярах, 
один из которых остается у продавца, другой – 
у претендента.

Обязанность доказать свое право на учас-
тие в аукционе возлагается на претендента.

Порядок, срок внесения задатка и его 

возврата.

Задаток перечисляет претендент на 
участие в аукционе. Задаток для участия в 
аукционе перечисляется на расчетный счет 
продавца ИНН 2636014845, КПП 263601001. 
Управление Федерального казначейства 
по Ставропольскому краю (комитет по 
управлению муниципальным имуществом 
города Ставрополя, л/сч 05213016550) р/сч. 
40302810907023000304, БИК 040702001, Банк: 
Отделение Ставрополь г. Ставрополь). 

Документом, подтверждающим 
поступление задатка на счет продавца, является 
выписка со счета продавца.

Задаток должен поступить не позднее даты 
и времени окончания приема заявок.

В платежном поручении в поле «Назначение 
платежа» указать: «Задаток за участие в 
аукционе по продаже: (указать наименование 
объекта)».

Данное сообщение является публичной 
офертой для заключения договора о задатке 
в соответствии со статьей 437 Гражданско-
го кодекса Российской Федерации, а подача 
претендентом заявки и перечисление задатка 
являются акцептом такой оферты, после чего 
договор о задатке считается заключенным в 
письменной форме.

Порядок возвращения задатка:
- участникам аукциона, за исключением его 

победителя, в течение    5 дней со дня подведе-
ния итогов аукциона;

- претендентам на участие в аукционе, за-
явки и документы которых не были приняты к 
рассмотрению, либо претендентам, не допу-
щенным к участию в аукционе, в течение 5 дней 
с даты подписания протокола о признании пре-
тендентов участниками аукциона.

Задаток не возвращается, в случае если:
- участник аукциона не прибыл на аукцион 

или отказался от участия в аукционе в момент 
его проведения;

- участник аукциона, став победителем, 
отказался от подписания протокола об итогах 
аукциона;

- победитель аукциона отказался или не ис-
полнил своевременно обязательства, вытекаю-
щие из протокола об итогах аукциона;

- победитель аукциона отказался от подпи-
сания договора купли-продажи или не испол-
нил его.

Порядок подачи заявок на участие в аук-

ционе.

Одно лицо имеет право подать только одну 
заявку.

Заявки подаются, начиная с даты начала 
приема заявок до даты окончания приема за-
явок, указанных в настоящем информационном 
сообщении, путем вручения их уполномоченно-
му на прием заявок лицу Продавца.

Заявки, поступившие по истечении срока 
их приема, возвращаются претенденту или его 
уполномоченному представителю под расписку 
вместе с описью, на которой делается отметка 
об отказе в принятии документов.

Заявка считается принятой Продавцом, 
если ей присвоен регистрационный номер, о 
чем на заявке делается соответствующая от-
метка. Заявки подаются и принимаются одно-
временно с полным комплектом требуемых для 
участия в аукционе документов.

До признания претендента участником 
аукциона он имеет право посредством уве-
домления в письменной форме отозвать заре-
гистрированную заявку. В случае отзыва пре-
тендентом в установленном порядке заявки до 
даты окончания приема заявок поступивший от 
претендента задаток подлежит возврату в срок 
не позднее чем пять дней со дня поступления 
уведомления об отзыве заявки. В случае отзыва 
претендентом заявки позднее даты окончания 
приема заявок задаток возвращается в поряд-
ке, установленном для участников аукциона.

Порядок проведения аукциона.

Рассмотрение заявок претендентов осу-
ществляется Комиссией.

В день определения участников аукциона, 
указанный в настоящем информационном со-
общении, Комиссия по продаже муниципально-
го имущества города Ставрополя на аукционе, 
утвержденная Продавцом (далее - Комиссия), 
рассматривает заявки и документы претенден-
тов и устанавливает факт поступления на счет 
Продавца указанных в информационном сооб-
щении сумм задатков.

По результатам рассмотрения заявок и до-
кументов Комиссия принимает решение о при-
знании претендентов участниками аукциона 
или об отказе в допуске претендентов к участию 
в аукционе, которое оформляется протоколом.

Претендент не допускается к участию в аук-
ционе по следующим основаниям:

- представлены не все документы в соот-
ветствии с перечнем, опублико ванным в ин-
формационном сообщении;

- представленные документы не подтверж-
дают права претендента быть покупателем в 
соответствии с законодательством Российской 
Федерации;

- оформление указанных документов не 
соответствует законодательству Российской 
Федерации;

- заявка подана лицом, не уполномоченным 
претендентом на осуществ ление таких дейс-
твий;

- не подтверждено поступление в установ-
ленный срок задатка на счет Продавца, указан-
ный в информационном сообщении.

Настоящий перечень оснований отказа 
претенденту на участие в аукционе является 
исчерпывающим.

Претенденты, признанные участниками 
аукциона, и претенденты, не допущенные к 
участию в аукционе, уведомляются о принятом 
решении не позднее следующего рабочего дня 

с даты оформления данного решения протоко-
лом путем вручения им под расписку соответс-
твующего уведомления либо направления тако-
го уведомления по почте заказным письмом.

Информация об отказе в допуске к участию 
в аукционе размещается на официальном сай-
те и на сайте продавца в сети Интернет в срок 
не позднее рабочего дня, следующего за днем 
принятия указанного решения.

Претендент приобретает статус участника 
аукциона с момента подписания членами Ко-
миссии протокола о признании претендентов 
участниками аукциона.

В случае отсутствия заявок на участие в 
аукционе либо если в аукционе принял участие 
только один участник, Продавец признает аук-
цион несостоявшимся.

Аукцион проводит аукционист в присутс-
твии Комиссии.

Аукцион начинается с объявления предсе-
дателем Комиссии (или иным уполномоченным 
лицом) об открытии аукциона.

Аукционист проводит аукцион в следующем 
порядке:

оглашает наименование имущес-
тва, его основные характеристики, начальную 
цену продажи и «шаг аукциона», который не из-
меняется в течение всего аукциона;

после оглашения аукционистом 
начальной цены продажи участни кам аукциона 
предлагается заявить эту цену путем поднятия 
карточек;

после заявления участниками аук-
циона начальной цены аукционист предлагает 
участникам аукциона заявлять свои предложе-
ния по цене продажи, превышающей началь-
ную цену. Каждую последующую цену, превы-
шающую предыдущую цену на «шаг аукциона», 
участники аукциона заявляют путем поднятия 
карточек и ее оглашения;

в случае заявления цены, кратной 
«шагу аукциона», эта цена заяв ляется участни-
ками аукциона путем поднятия карточек и ее 
оглашения;

аукционист называет номер кар-
точки участника аукциона, который первым 
заявил начальную или последующую цену, ука-
зывает на этого участ ника и объявляет заявлен-
ную цену как цену продажи;

при отсутствии предложений со 
стороны иных участников аукциона аукционист 
повторяет эту цену 3 раза. Если до третьего 
повторения заявленной цены ни один из учас-
тников аукциона не поднял карточку и не заявил 
после дующую цену, аукцион завершается; 

по завершении аукциона аукцио-
нист объявляет о продаже имущества, называ-
ет его продажную цену и номер карточки побе-
дителя аукциона;

если после троекратного объявле-
ния начальной цены продажи ни один из учас-
тников аукциона не поднял карточку, аукцион 
признается несостояв шимся.

Победителем аукциона признается участ-
ник, номер карточки которого и заявленная им 
цена были названы аукционистом последними.

Подписанный аукционистом и Комиссией 
протокол об итогах аукциона является докумен-
том, удостоверяющим право победителя на за-
ключение договора купли-продажи имущества.

Протокол об итогах аукциона оформляется 
в двух экземплярах, один из которых хранится 
у Продавца, другой направляется победителю 
аукциона одновременно с уведомлением о при-
знании его победителем.

Уведомление о признании участника аукци-
она победителем выдается победителю или его 
полномочному представителю под расписку в 
день подведения итогов аукциона.

При уклонении или отказе победителя аук-
циона от заключения в установленный срок 
договора купли-продажи имущества задаток 
ему не возвращается и он утрачивает право на 
заключение указанного договора.

Суммы задатков возвращаются участникам 
аукциона, за исключением его победителя, в 
течение пяти дней с даты подведения итогов 
аукциона.

В течение пяти рабочих дней с даты подве-
дения итогов аукциона с победителем аукциона 
заключается договор купли-продажи.

Передача муниципального имущества и 
оформление права собственности на него осу-
ществляются в соответствии с законодатель-
ством Российской Федерации и договором 
купли-продажи не позднее чем через тридцать 
дней после дня полной оплаты имущества.

Оплата приобретаемого покупателем иму-
щества производится единовременно, не поз-
днее 30 календарных дней со дня заключения 
договора купли-продажи. Задаток, внесенный 
покупателем на счет продавца, засчитывается в 
оплату приобретаемого имущества.

Порядок ознакомления покупателей с 

иной информацией, условиями договора 

купли-продажи муниципального имущест-

ва.

Претенденты на участие в аукционе для 
получения иной информации, а также для озна-
комления с условиями договора купли-прода-
жи до проведения аукциона могут обратиться 
в комитет по управлению муниципальным иму-
ществом города Ставрополя по адресу: г. Став-
рополь, просп. К. Маркса, 90 кабинет № 105, в 
рабочие дни недели с 9:00 до 13:00 и с 14:00 до 
18:00, либо по телефону: (8-8652)-27-01-08.

Информация об аукционе размещена на 
официальном сайте Российской Федерации в 
сети «Интернет» для размещения информации 
о проведении торгов: www.torgi.gov.ru и на сай-
те продавца муниципального имущества: став-
рополь.рф.

Оплата за приобретаемые нежилые здания 
и помещения подлежит перечислению на 
расчетный счет продавца: ИНН 2636014845, 
КПП 263601001. УФК по Ставропольскому 
краю (Комитет по упра-влению муниципальным 
имуществом города Ставрополя), Банк: 
Отделение Ставрополь г. Ставрополь, р/с 
40101810300000010005, БИК 040702001, ОКМО 
07701000, КБК 60211402043040000410.

Оплата за приобретаемые земельные 
участки подлежит перечислению на расчетный 
счет продавца: ИНН 2636014845, КПП 
263601001. УФК по Ставропольскому краю 
(Комитет по управлению муниципальным 
имуществом города Ставрополя), Банк: 
Отделение Ставрополь г. Ставрополь, р/с 
40101810300000010005, БИК 040702001, ОКМО 
07701000, КБК 60211406024040000430

Покупатель оплачивает НДС в 
порядке, установленном действующим 
законодательством Российской Федерации.

Заключительные положения.

Все вопросы, касающиеся проведения аук-
циона, не нашедшие отражения в настоящем 
информационном сообщении, регулируются 
действующим законодательством.

Приложение к информационному 
сообщению о проведении аукциона 

по продаже муниципального имущества 
города Ставрополя

Комитет по управлению муниципальным 
имуществом города Ставрополя

ЗАЯВКА № _____ 
НА УЧАСТИЕ В АУКЦИОНЕ 

«____» ______________20____ года 
ПО ЛОТУ № ________

__________________________________________
______________________________________________         

    Ф.И.О. / Наименование претендента 
(для физических лиц и индивидуальных 

предпринимателей)
Принимаю решение участвовать в аукционе 

в качестве ________________________
   индивидуального предпринимателя / физ. 

лица 
Документ, удостоверяющий личность: 

________________серия _______ № ____________, 
выдан _______________________________________
______________________________________________
______________________________________________
______________________________________________  

   кем, когда выдан
(для индивидуальных предпринимате-

лей)
Свидетельство о государственной регис-

трации физического лица в качестве индиви-
дуального предпринимателя: серия _______ № 
_______, дата выдачи____________, 

ИНН _____________________________ 
ОГРНИП _________________________________
(для юридических лиц)

Документ о государственной регистрации в 
качестве юридического лица __________________
_____________________________________________

серия _________ № ________ 
дата регистрации _________________________
Орган, осуществивший регистрацию ______

______________________________________________
Место выдачи ____________________________
ИНН ________________________
(для всех категорий претендентов)
Место жительства / Место нахождения пре-

тендента: Индекс  ____________________________
__________________________________________
__________________________________________
Телефон _________________ 
Факс ___________________ 
Принимаю решение об участие в аукционе 

по продаже объекта недвижимости, находяще-
гося в муниципальной собственности города 
Ставрополя, расположенного по адресу: _____
___________________________________, объявлен-
ном на ____.____.______.

Наименование и характеристика объекта: _
______________________________________________
______________________________________________
______________________________________________
_________________________________________

Обязуюсь соблюдать условия аукциона, 
содержащиеся в информационном сообщении, 
опубликованном в газете «Вечерний Ставро-
поль» от _____._____.________, на сайте Россий-
ской Федерации в сети «Интернет» для разме-
щения информации о проведении торгов: www.
torgi.gov.ru и на сайте продавца муниципально-
го имущества: ставрополь.рф.

В случае признания Победителем аукциона 
обязуюсь заключить с Продавцом договор куп-
ли-продажи в установленный срок.

Банковские реквизиты претендента для 
возврата денежных средств: 

расчетный (лицевой) счет № ______________
_____________________________________________

БИК______________________________________
ИНН______________________________________
Для претендентов на участие в аукционе 

- физических лиц и индивидуальных пред-
принимателей:

Одновременно даю согласие организатору 
торгов - Комитету по управлению муниципаль-
ным  имуществом  города  Ставрополя,  по ад-
ресу:  355006,     Ставропольский   край, город 
Ставрополь ул. К.Хетагурова, 8, на обработку 
следующих персональных данных: 1) фамилия, 
имя, отчество; 2) дата рождения; 3) место рож-
дения; 4) паспортные данные (серия, номер, 
дата выдачи, кем выдан); 5) адрес регистрации 
и фактического проживания.

Обработка (сбор, систематизация, накоп-
ление, хранение, уточнение, использование, 
передача, уничтожение) персональных данных 
осуществляется с целью формирования и ве-
дения дел по проводимым торгам, внесения 
информации в программный комплекс для ве-
дения автоматизированного учета сведений о 
проводимых торгах, заключения договора куп-
ли-продажи.

Настоящим подтверждаю согласие на пуб-
ликацию в газете «Вечерний Ставрополь», раз-
мещение в сети «Интернет» на официальном 
сайте администрации города Ставрополя, офи-
циальном сайте Российской Федерации для 
размещения информации о проведении торгов 
следующих сведений: 

в случае признания участником торгов – 
Ф.И.О;

в случае признания победителем торгов – 
Ф.И.О. 

Передача персональных данных третьим 
лицам осуществляется с согласия субъекта 
персональных данных на обработку персональ-
ных данных. 

В случае неправомерного использования 
предоставленных персональных данных согла-
шение отзывается письменным заявлением 
субъекта персональных данных.

Данное согласие действует с даты подпи-
сания заявки и до достижения цели обработки.

Представитель претендента:

Ф.И.О.
Документ, удостоверяющий личность: 

________________серия _______ № ____________, 

выдан ____________________________________
______________________________________________           

   кем, когда выдан

Действует на основании доверенности от 
________ ._____.________ № ________________ 

Подпись претендента (его полномочного 
представителя) ___________________________

М.П.

Дата подачи заявки 
«_____» _________________20__  года.     

Заявка принята Продавцом 
(его полномочным представителем)

«_____» _________________ 20___ года 
в __________ час. __________ мин. 
№ __________

Подпись уполномоченного лица, 
принявшего заявку ______________________
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о проведении в администрации города 
Ставрополя конкурса на замещение 

вакантных должностей муниципальной 
службы (далее – объявление)

Администрация города Ставрополя прово-
дит конкурс на замещение вакантных должнос-
тей муниципальной службы:

руководителя управления по информаци-
онной политике и массовым коммуникациям 
администрации города Ставрополя;

руководителя организационного отдела 
администрации города Ставрополя (далее – 
конкурс).

Требования, предъявляемые к гражданину 
(муниципальному служащему), претендую-
щему на замещение вакантных должностей, к 
уровню профессионального образования, ста-
жу муниципальной службы, стажу работы по 
специальности, к профессиональным знаниям 
и навыкам:

наличие высшего образования не ниже 
уровня специалитета, магистратуры либо полу-
чившего высшее профессиональное образова-
ние до 29 августа 1996 года, не менее двух лет 
стажа муниципальной службы или стажа работы 
по специальности, направлению подготовки;

знание Конституции Российской Феде-
рации; Устава (Основного Закона) Ставро-
польского края; основ экономики и социаль-
но-политического развития общества; основ 
законодательства Российской Федерации и 
Ставропольского края о местном самоуправ-
лении и муниципальной службе; основ госу-
дарственного и муниципального управления; 
основ трудового законодательства Российской 
Федерации; принципов организации органов 
государственной власти и органов местного 
самоуправления; Устава муниципального об-
разования города Ставрополя Ставропольско-
го края; основ управления персоналом; норм 
служебной, профессиональной этики и правил 
делового поведения;

наличие профессиональных навыков при-
нятия управленческих решений и прогнози-
рования их последствий; планирования, ко-
ординирования, осуществления контроля и 
организационной работы; организации совмес-
тной деятельности управленческих структур; 
организации и проведения заседаний, совеща-
ний и других форм коллективного обсуждения; 
владения современными технологиями работы   
с информацией и информационными система-
ми; составления документов аналитического, 
делового и справочно-информационного харак-
тера; ведения деловых переговоров, публичных 
выступлений, взаимодействия со средствами 
массовой информации; организации работы по 
эффективному взаимодействию    с государс-
твенными органами; разрешения конфликтов; 
управления персоналом  и формирования эф-
фективного взаимодействия в коллективе; ра-
боты со служебными документами; делового и 
профессионального общения.

Гражданин (муниципальный служащий), 
изъявивший желание участвовать       в конкурсе, 
представляет на бумажном носителе в управле-
ние кадровой политики администрации города 
Ставрополя по адресу: г. Ставрополь, просп. К. 
Маркса, д. 96, каб. 501, следующие документы:

личное заявление на участие в конкурсе по 
форме, утвержденной постановлением адми-
нистрации города Ставрополя от 03.10.2012 
№ 3081;

собственноручно заполненную и подписан-
ную анкету по форме, утвержденной распоря-
жением Правительства Российской Федерации 
от 26 мая 2005 г. № 667-р,    с приложением фо-
тографии размером 3 x 4 см без уголка;

копию паспорта или заменяющего его 
документа, удостоверяющего личность,  с 
предъявлением подлинника (соответствующий 
документ в том числе предъявляется лично по 
прибытии на конкурс);

копию трудовой книжки или иные докумен-
ты, подтверждающие трудовую (служебную) 
деятельность и трудовой стаж;

копии документов о профессиональном 
образовании, а также по желанию граждани-
на (муниципального служащего) – о дополни-
тельном профессиональном образовании, о 
присвоении ученой степени, ученого звания, о 
повышении квалификации, заверенные нота-
риально или кадровой службой по месту рабо-
ты (службы);

документ об отсутствии у гражданина за-
болевания, препятствующего поступлению на 
муниципальную службу или ее прохождению 
(заключение медицинского учреждения о на-
личии (отсутствии) заболевания, препятству-
ющего поступлению на муниципальную службу 
или ее прохождению), по форме № 001-ГС/у, 
утвержденной приказом Министерства здраво-
охранения и социального развития Российской 
Федерации от 14 декабря 2009 г. № 984н.

Условия и порядок прохождения муни-
ципальной службы осуществляются   в соот-
ветствии с Федеральным законом от 02 марта 
2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в 
Российской Федерации».

Документы принимаются в течение 21 ка-
лендарного дня со дня опубликования настоя-
щего объявления включительно, ежедневно с 
понедельника по пятницу     с 09 час. 00 мин. до 
18 час. 00 мин. (перерыв с 13 час. 00 мин. до 14 
час. 00 мин.).

Предполагаемая дата проведения конкурса 
– 26 сентября 2018 года.

Место проведения конкурса: г. Ставрополь, 
просп. К. Маркса, д. 96.

С порядком проведения конкурса можно 
ознакомиться на официальном  сайте адми-
нистрации города Ставрополя в информацион-
но-телекоммуникационной сети «Интернет» по 
адресу: (http://www.ставрополь.рф/функции/
кадровое обеспечение/объявление о проведе-
нии конкурсов), а также уточнить по телефону: 
26-78-05.

ПРОЕКТ ТРУДОВОГО ДОГОВОРА 
С МУНИЦИПАЛЬНЫМ СЛУЖАЩИМ

(руководителем управления по 
информационной политике и массовым 
коммуникациям администрации города 

Ставрополя)

_______ 2018 г.       г. Ставрополь  № _______

Администрация города Ставрополя в лице 
главы города Ставрополя Джатдоева Андрея 
Хасановича, действующего на основании Ус-
тава муниципального образования города 
Ставрополя Ставропольского края и решения 
Ставропольской городской Думы от 31 октября 
2016 г. № 18, именуемая в дальнейшем «Рабо-
тодатель», ИНН 2636019748, КПП 263601001, 
ОКПО 04021223, ОГРН 1022601931901, с од-
ной стороны,  и гражданин(ка) Российской 
Федерации

_________________________________________,
(фамилия, имя, отчество)

 проживающий(ая) по адресу: _____________
____________________________________________,

(дата рождения)   (место регистрации 
и место жительства)

паспорт: серия __________№ _________, 
выдан ___________________________________,

(когда и кем выдан)
страховое  свидетельство № ______________, 

ИНН ____________, именуемый(ая)      в дальней-
шем «Муниципальный служащий», с другой 
стороны, а вместе именуемые «Стороны», за-
ключили настоящий трудовой договор (далее 
– договор)    о нижеследующем:

1. Обязательные условия договора

1. Муниципальный служащий поступает на 
муниципальную службу, назначается на долж-
ность руководителя управления по информаци-
онной политике     и массовым коммуникациям 
администрации города Ставрополя и берет на 
себя обязательства, связанные с прохождени-
ем муниципальной службы.

2. Настоящий договор является договором 
по основной работе.

3. В Реестре должностей муниципальной 
службы Ставропольского края должность, за-
мещаемая Муниципальным служащим, отнесе-
на к главной группе должностей.

4. Дата начала работы ____________________
_____________________________.

5. Местом работы Муниципального служа-
щего является администрация города Ставро-
поля.

6. Настоящий договор заключается на не-
определенный срок. 

7. В целях проверки соответствия Муници-
пального служащего поручаемой работе, ему 
испытательный срок не устанавливается.

2. Права и обязанности 
Муниципального служащего

8. Муниципальный служащий имеет права 
и обязанности, предусмотренные статьями 11, 
12 Федерального закона от 02 марта 2007 г. 
№ 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российс-
кой Федерации», иными нормативными право-
выми актами   о муниципальной службе Россий-
ской Федерации, Ставропольского края, в том 
числе право расторгнуть настоящий договор и 
уволиться с муниципальной службы     по собс-
твенному желанию, предупредив об этом Рабо-
тодателя в письменной форме за две недели.

9. Муниципальный служащий обязан испол-
нять обязанности по должности муниципальной 
службы, предусмотренные законами Россий-
ской Федерации, Ставропольского края, По-
ложением об управлении по информационной 
политике и массовым коммуникациям адми-
нистрации города Ставрополя, должностной 
инструкцией, в том числе соблюдать ограниче-
ния, выполнять обязательства    и требования к 
служебному поведению, не нарушать запреты, 
установленные федеральными законами.

10. Муниципальный служащий имеет право 
в соответствии со статьей 89 Трудового кодекса 
Российской Федерации на защиту своих персо-
нальных данных, хранящихся у Работодателя.

3. Права и обязанности Работодателя

11. Работодатель имеет право:
1) требовать от Муниципального служа-

щего исполнения должностных обязанностей, 
возложенных на него настоящим договором, 
Положением об управлении по информацион-
ной политике и массовым коммуникациям ад-
министрации города Ставрополя, должностной 
инструкцией, а также соблюдения Правил внут-
реннего трудового распорядка администрации 
города Ставрополя, отраслевых (функциональ-
ных) и территориальных органов администра-
ции города Ставрополя;

2) поощрять Муниципального служащего за 
безупречное и эффективное исполнение долж-
ностных обязанностей;

3) привлекать Муниципального служащего 
к дисциплинарной ответственности    в случае 
совершения им дисциплинарного проступка;

4) реализовывать иные права, предусмот-
ренные федеральными законами, законами 
Ставропольского края, муниципальными пра-
вовыми актами города Ставрополя.

12. Работодатель обязан:
1) обеспечить Муниципальному служащему 

организационно-технические условия, необхо-
димые для исполнения должностных обязан-
ностей;

2) обеспечить предоставление Муници-
пальному служащему социальных гарантий, 
установленных федеральными законами, зако-
нами Ставропольского края, муниципальными 
правовыми актами города Ставрополя и насто-
ящим договором;

3) соблюдать законодательство о муни-
ципальной службе Российской Федерации, 
Ставропольского края и условия настоящего 
договора;

4) исполнять иные обязанности, предус-
мотренные федеральными законами, законами 
Ставропольского края и муниципальными пра-
вовыми актами города Ставрополя;

5) хранить, использовать и передавать пер-
сональные данные Муниципального служащего 
в соответствии с Трудовым кодексом Российс-
кой Федерации и иными федеральными зако-
нами.

4. Оплата труда

13. Муниципальному служащему устанав-
ливается должностной оклад  в соответствии 
со штатным расписанием в размере 11699 
(Одиннадцать тысяч шестьсот девяносто де-
вять) рублей.

14. Муниципальному служащему выплачи-
ваются ежемесячные выплаты:

1) надбавка к должностному окладу за вы-
слугу лет до 30 процентов должностного окла-
да;

2) надбавка к должностному окладу за осо-
бые условия деятельности (муниципальной 
службы) в размере до 200 процентов должнос-
тного оклада;

3) денежное поощрение в размере 150 про-
центов должностного оклада;

4) премия по результатам работы в размере 
до 25 процентов должностного оклада.

Размер и порядок ежемесячных и иных 
дополнительных выплат устанавливается ло-
кальными правовыми актами администрации 
города Ставрополя в соответствии    с Законом 
Ставропольского края от 24 декабря 2007 г. 
№ 78-кз «Об отдельных вопросах муниципаль-
ной службы в Ставропольском крае», решением 
Ставропольской городской Думы от 30 сентяб-
ря 2014 г. № 553 «Об утверждении Положения 
об оплате труда главы города Ставрополя, 
депутатов Ставропольской городской Думы, 
осуществляющих свои полномочия на постоян-
ной основе, муниципальных служащих города 
Ставрополя», Коллективным договором адми-
нистрации города Ставрополя, законодательс-
твом Российской Федерации, Ставропольского 
края, муниципальными правовыми актами го-
рода Ставрополя. 

15. За выполнение особо важных и слож-
ных заданий в соответствии с решением Став-
ропольской городской Думы от 30 сентября 

2014 г. № 553 «Об утверждении Положения об 
оплате труда главы города Ставрополя, депу-
татов Ставропольской городской Думы, осу-
ществляющих свои полномочия на постоянной 
основе, муниципальных служащих города Став-
рополя», Коллективным договором админис-
трации города Ставрополя, Муниципальному 
служащему могут выплачиваться премии.

16. Размер должностного оклада и надбав-
ки за ученую степень, почетное звание индек-
сируются в порядке и размерах в соответствии 
с законодательством Ставропольского края, 
муниципальными правовыми актами города 
Ставрополя.

5. Служебное время и время отдыха

17. Муниципальному служащему устанав-
ливается ненормированный служебный день.

18. Муниципальному служащему предо-
ставляются:

1) ежегодный основной оплачиваемый 
отпуск продолжительностью 30 календарных 
дней;

2) ежегодный дополнительный оплачива-
емый отпуск за выслугу лет      в соответствии 
с Законом Ставропольского края от 24 декабря 
2007 г. № 78-кз   «Об отдельных вопросах муни-
ципальной службы в Ставропольском крае»;

3) ежегодный дополнительный оплачива-
емый отпуск за ненормированный служебный 
день продолжительностью 3 календарных дня и 
иные отпуска    в соответствии с законодательс-
твом Российской Федерации, Ставропольского 
края, муниципальными правовыми актами го-
рода Ставрополя.

6. Условия профессиональной 
деятельности, гарантии, 
компенсации и льготы

19. Муниципальному служащему обеспе-
чиваются надлежащие организационно-техни-
ческие условия, необходимые для исполнения 
должностных обязанностей.

20. Муниципальному служащему предо-
ставляются основные социальные гарантии, а 
при определенных условиях, предусмотренных 
действующим законодательством Российской 
Федерации, Ставропольского края о муници-
пальной службе, дополнительные гарантии.

21. Муниципальному служащему предо-
ставляются компенсации и льготы, предусмот-
ренные законодательством Российской Феде-
рации, Ставропольского края, муниципальными 
правовыми актами города Ставрополя, за про-
фессиональную деятельность.

7. Ответственность Сторон договора, 
изменение и дополнение договора, 
прекращение договора

22. Работодатель и Муниципальный служа-
щий несут ответственность  за неисполнение 
или ненадлежащее исполнение взятых на себя 
обязанностей    и обязательств в соответствии 
с законодательством Российской Федерации, 
Ставропольского края. 

Муниципальный служащий несет ответс-
твенность в соответствии     с законодательс-
твом Российской Федерации в случае несоблю-
дения положений Кодекса этики и служебного 
поведения муниципальных служащих города 
Ставрополя.

23. Изменения и дополнения могут быть 
внесены в настоящий договор по соглашению 
Сторон в следующих случаях:

1) при изменении законодательства Рос-
сийской Федерации;

2) по инициативе любой из Сторон настоя-
щего договора.

При изменении Работодателем сущест-
венных условий настоящего договора Муни-
ципальный служащий уведомляется об этом в 
письменной форме не позднее чем за два ме-
сяца до их изменения.

24. Изменения и дополнения, вносимые 
в настоящий договор, оформляются    в виде 
письменных дополнительных соглашений, ко-
торые являются неотъемлемой частью настоя-
щего договора.

25. Настоящий договор может быть пре-
кращен по основаниям, предусмотренным 
Трудовым кодексом Российской Федерации, 
действующим законодательством Российской 
Федерации о муниципальной службе.

8. Разрешение споров и разногласий

26. Споры и разногласия по настоящему до-
говору разрешаются по соглашению Сторон, а в 
случае если согласие не достигнуто, в порядке, 
предусмотренном законодательством Россий-
ской Федерации.

27. Настоящий договор составлен в двух 
экземплярах. Один экземпляр хранится Ра-
ботодателем в личном деле Муниципального 
служащего, второй – у Муниципального служа-
щего. Оба экземпляра имеют одинаковую юри-
дическую силу.

Работодатель         Муниципальный     
         служащий
_______________
 (Наименование 
должности)
__________ Ф. И.О.       ___________________
           (Ф.И.О., подпись)
«___» _______20   г.       «___» _______20   г.

М.П.
     

Адреса сторон:
 __________________      __________________

 __________________      __________________

  
До подписания настоящего договора Му-

ниципальный служащий ознакомлен      с Пра-
вилами внутреннего трудового распорядка ад-
министрации города Ставрополя, отраслевых 
(функциональных) и территориальных органов 
администрации города Ставрополя, иными ло-
кальными актами, непосредственно связанны-
ми с трудовой деятельностью Муниципального 
служащего, Коллективным договором адми-
нистрации города Ставрополя.

Второй экземпляр настоящего договора 
получен:_________________________________
_________________________________________

(Ф.И.О. Муниципального служащего, 
подпись)

ПРОЕКТ ТРУДОВОГО ДОГОВОРА 
С МУНИЦИПАЛЬНЫМ СЛУЖАЩИМ

(руководителем организационного отдела 
администрации города Ставрополя)

_____ 2018 г.       г. Ставрополь       № ____

Администрация города Ставрополя в лице 
главы города Ставрополя Джатдоева Андрея 
Хасановича, действующего на основании Уста-

ва муниципального образования города Став-
рополя Ставропольского края и решения Став-
ропольской городской Думы от 31 октября 2016 
г. № 18, именуемая в дальнейшем «Работода-
тель», ИНН 2636019748, КПП 263601001, ОКПО 
04021223,  ОГРН 1022601931901, с одной сто-
роны,  и гражданин(ка) Российской Федерации

_________________________________________,
(фамилия, имя, отчество)

проживающий(ая) по адресу: ______________
_____________________________________________,

 (дата рождения)    (место регистрации 
и место жительства)

паспорт: серия ______№ ______, 
выдан ___________________________________,

(когда и кем выдан)
страховое свидетельство № _____________, 

ИНН ____________, именуемый(ая)       в даль-
нейшем «Муниципальный служащий», с другой 
стороны, а вместе именуемые «Стороны», за-
ключили настоящий трудовой договор (далее 
– договор)     о нижеследующем:

1. Обязательные условия договора

1. Муниципальный служащий поступает на 
муниципальную службу, назначается на долж-
ность руководителя организационного отдела 
администрации города Ставрополя и берет на 
себя обязательства, связанные с прохождени-
ем муниципальной службы.

2. Настоящий договор является договором 
по основной работе.

3. В Реестре должностей муниципальной 
службы Ставропольского края должность, за-
мещаемая Муниципальным служащим, отнесе-
на к главной группе должностей.

4. Дата начала работы ____________________
______________________________

5. Местом работы Муниципального служа-
щего является администрация города Ставро-
поля.

6. Настоящий договор заключается на не-
определенный срок. 

7. В целях проверки соответствия Муници-
пального служащего поручаемой работе, ему 
испытательный срок не устанавливается.

2. Права и обязанности 
Муниципального служащего

8. Муниципальный служащий имеет права 
и обязанности, предусмотренные статьями 11, 
12 Федерального закона от 02 марта 2007 г. 
№ 25-ФЗ «О муниципальной службе в Рос-
сийской Федерации», иными нормативными 
правовыми актами     о муниципальной служ-
бе Российской Федерации, Ставропольского 
края, в том числе право расторгнуть настоящий 
договор и уволиться с муниципальной служ-
бы     по собственному желанию, предупредив 
об этом Работодателя в письменной форме за 
две недели.

9. Муниципальный служащий обязан испол-
нять обязанности по должности муниципальной 
службы, предусмотренные законами Россий-
ской Федерации, Ставропольского края, По-
ложением об организационном отделе адми-
нистрации города Ставрополя, должностной 
инструкцией, в том числе соблюдать ограниче-
ния, выполнять обязательства и требования к 
служебному поведению, не нарушать запреты, 
установленные федеральными законами.

10. Муниципальный служащий имеет право 
в соответствии со статьей    89 Трудового ко-
декса Российской Федерации на защиту своих 
персональных данных, хранящихся у Работо-
дателя.

3. Права и обязанности Работодателя

11. Работодатель имеет право:
1) требовать от Муниципального служа-

щего исполнения должностных обязанностей, 
возложенных на него настоящим договором, 
Положением об организационном отделе ад-
министрации города Ставрополя, должностной 
инструкцией, а также соблюдения Правил внут-
реннего трудового распорядка администрации 
города Ставрополя, отраслевых (функциональ-
ных)   и территориальных органов администра-
ции города Ставрополя;

2) поощрять Муниципального служащего за 
безупречное и эффективное исполнение долж-
ностных обязанностей;

3) привлекать Муниципального служащего 
к дисциплинарной ответственности      в случае 
совершения им дисциплинарного проступка;

4) реализовывать иные права, предусмот-
ренные федеральными законами, законами 
Ставропольского края, муниципальными пра-
вовыми актами города Ставрополя.

12. Работодатель обязан:
1) обеспечить Муниципальному служащему 

организационно-технические условия, необхо-
димые для исполнения должностных обязан-
ностей;

2) обеспечить предоставление Муници-
пальному служащему социальных гарантий, 
установленных федеральными законами, зако-
нами Ставропольского края, муниципальными 
правовыми актами города Ставрополя и насто-
ящим договором;

3) соблюдать законодательство о муни-
ципальной службе Российской Федерации, 
Ставропольского края и условия настоящего 
договора;

4) исполнять иные обязанности, предус-
мотренные федеральными законами, законами 
Ставропольского края и муниципальными пра-
вовыми актами города Ставрополя;

5) хранить, использовать и передавать пер-
сональные данные Муниципального служащего 
в соответствии с Трудовым кодексом Российс-
кой Федерации и иными федеральными зако-
нами.

4. Оплата труда

13. Муниципальному служащему устанав-
ливается должностной оклад   в соответствии 
со штатным расписанием в размере 11699 
(Одиннадцать тысяч шестьсот девяносто де-
вять) рублей.

14. Муниципальному служащему выплачи-
ваются ежемесячные выплаты:

1) надбавка к должностному окладу за вы-
слугу лет до 30 процентов должностного окла-
да;

2) надбавка к должностному окладу за осо-
бые условия деятельности (муниципальной 
службы) в размере до 200 процентов должнос-
тного оклада;

3) денежное поощрение в размере 150 про-
центов должностного оклада;

4) премия по результатам работы в размере 
до 25 процентов должностного оклада.

Размер и порядок ежемесячных и иных 
дополнительных выплат устанавливается ло-
кальными правовыми актами администрации 
города Ставрополя в соответствии с Законом 
Ставропольского края от 24 декабря 2007 г. 
№ 78-кз «Об отдельных вопросах муниципаль-
ной службы в Ставропольском крае», решением 
Ставропольской городской Думы от 30 сентяб-
ря 2014 г. № 553 «Об утверждении Положения 

об оплате труда главы города Ставрополя, 
депутатов Ставропольской городской Думы, 
осуществляющих свои полномочия на постоян-
ной основе, муниципальных служащих города 
Ставрополя», Коллективным договором адми-
нистрации города Ставрополя, законодательс-
твом Российской Федерации, Ставропольского 
края, муниципальными правовыми актами го-
рода Ставрополя. 

15. За выполнение особо важных и слож-
ных заданий в соответствии с решением Став-
ропольской городской Думы от 30 сентября 
2014 г. № 553 «Об утверждении Положения об 
оплате труда главы города Ставрополя, депу-
татов Ставропольской городской Думы, осу-
ществляющих свои полномочия на постоянной 
основе, муниципальных служащих города Став-
рополя», Коллективным договором админис-
трации города Ставрополя, Муниципальному 
служащему могут выплачиваться премии.

16. Размер должностного оклада и надбав-
ки за ученую степень, почетное звание индек-
сируются в порядке и размерах в соответствии 
с законодательством Ставропольского края, 
муниципальными правовыми актами города 
Ставрополя.

5. Служебное время и время отдыха

17. Муниципальному служащему устанав-
ливается ненормированный служебный день.

18. Муниципальному служащему предо-
ставляются:

1) ежегодный основной оплачиваемый 
отпуск продолжительностью 30 календарных 
дней;

2) ежегодный дополнительный оплачива-
емый отпуск за выслугу лет      в соответствии 
с Законом Ставропольского края от 24 декабря 
2007 г. № 78-кз    «Об отдельных вопросах муни-
ципальной службы в Ставропольском крае»;

3) ежегодный дополнительный оплачива-
емый отпуск за ненормированный служебный 
день продолжительностью 3 календарных дня и 
иные отпуска    в соответствии с законодательс-
твом Российской Федерации, Ставропольского 
края, муниципальными правовыми актами го-
рода Ставрополя.

6. Условия профессиональной деятельнос-
ти, гарантии, компенсации и льготы

19. Муниципальному служащему обеспе-
чиваются надлежащие организационно-техни-
ческие условия, необходимые для исполнения 
должностных обязанностей.

20. Муниципальному служащему предо-
ставляются основные социальные гарантии, а 
при определенных условиях, предусмотренных 
действующим законодательством Российской 
Федерации, Ставропольского края о муници-
пальной службе, дополнительные гарантии.

21. Муниципальному служащему предо-
ставляются компенсации и льготы, предусмот-
ренные законодательством Российской Феде-
рации, Ставропольского края, муниципальными 
правовыми актами города Ставрополя, за про-
фессиональную деятельность.

7. Ответственность Сторон договора, 
изменение и дополнение договора, прекра-

щение договора

22. Работодатель и Муниципальный служа-
щий несут ответственность  за неисполнение 
или ненадлежащее исполнение взятых на себя 
обязанностей    и обязательств в соответствии 
с законодательством Российской Федерации, 
Ставропольского края. 

Муниципальный служащий несет ответс-
твенность в соответствии      с законодательс-
твом Российской Федерации в случае несоблю-
дения положений Кодекса этики и служебного 
поведения муниципальных служащих города 
Ставрополя.

23. Изменения и дополнения могут быть 
внесены в настоящий договор     по соглашению 
Сторон в следующих случаях:

1) при изменении законодательства Рос-
сийской Федерации;

2) по инициативе любой из Сторон настоя-
щего договора.

При изменении Работодателем сущест-
венных условий настоящего договора Муни-
ципальный служащий уведомляется об этом в 
письменной форме не позднее чем за два ме-
сяца до их изменения.

24. Изменения и дополнения, вносимые в 
настоящий договор, оформляются в виде пись-
менных дополнительных соглашений, которые 
являются неотъемлемой частью настоящего 
договора.

25. Настоящий договор может быть пре-
кращен по основаниям, предусмотренным 
Трудовым кодексом Российской Федерации, 
действующим законодательством Российской 
Федерации о муниципальной службе.

8. Разрешение споров и разногласий

26. Споры и разногласия по настоящему до-
говору разрешаются по соглашению Сторон, а в 
случае если согласие не достигнуто, в порядке, 
предусмотренном законодательством Россий-
ской Федерации.

27. Настоящий договор составлен в двух 
экземплярах. Один экземпляр хранится Ра-
ботодателем в личном деле Муниципального 
служащего, второй – у Муниципального служа-
щего. Оба экземпляра имеют одинаковую юри-
дическую силу.

Работодатель         Муниципальный     
         служащий
_______________
 (Наименование 
должности)
__________ Ф. И.О.       ___________________
           (Ф.И.О., подпись)
«___» _______20   г.       «___» _______20   г.

М.П.
   
   

Адреса сторон:
 __________________      __________________

 __________________      __________________

До подписания настоящего договора Му-
ниципальный служащий ознакомлен     с Пра-
вилами внутреннего трудового распорядка ад-
министрации города Ставрополя, отраслевых 
(функциональных) и территориальных органов 
администрации города Ставрополя, иными ло-
кальными актами, непосредственно связанны-
ми с трудовой деятельностью Муниципального 
служащего, Коллективным договором адми-
нистрации города Ставрополя.

Второй экземпляр настоящего договора 
получен:_________________________________
_________________________________________

(Ф.И.О. Муниципального служащего, 
подпись)
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Каждые субботу и воскресенье - однодневные поездки 

в Архыз, Домбай за 1000 руб.

Цей – место, где живут боги.Цей – место, где живут боги.
Посетите Цей и ваши шансы стать Посетите Цей и ваши шансы стать 

счастливее и богаче возрастут счастливее и богаче возрастут 
многократно.многократно.

С 5 по 9 сентября единственная пятидневная экскурсионная 

поездка «Все красоты Центрального Кавказа».
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Подано исковое заявление в суд об оспаривании 

протокола общего собрания МКД, проводимого в очной 

форме 24.02.2018 г. по адресу: ул. Мира, 409.
863

РАБОТОДАТЕЛЯМ, 

КВОТИРУЮЩИМ РАБОЧИЕ МЕСТА 

ДЛЯ ИНВАЛИДОВ

Работодатели, не выполняющие 
квоту для приема на работу инвалидов 
по причине несоответствия профес-
сиональных качеств инвалида квали-
фикационным требованиям, вправе 
резервировать рабочие места для ин-
валидов, проходящих профессиональ-
ное обучение по направлению центров 
занятости населения.

Резервируемые рабочие места для 
инвалидов включаются в размер квоты.

По всем вопросам обращаться в 
Центр занятости населения г. Став-
рополя по адресу: г. Ставрополь, пр-т 
К. Маркса, 92-б, каб. 207, тел.: 315-717.

320

частные объявления
ПРОДАЮ

ПЕРЕГНОЙ В МЕШКАХ. Тел. 47-06-36.
821

УСЛУГИ
СУХАЯ ЧИСТКА ПОДУШЕК, ПЕРИН, ПУ-

ХОВЫХ ОДЕЯЛ. Тел. 21-78-60.
198

РЕМОНТ ХОЛОДИЛЬНИКОВ. 
Тел. 43-54-66.

761

ИЩУ РАБОТУ
УБОРКА КВАРТИР ПОСЛЕ РЕМОНТА, В 

НОВОСТРОЙКАХ, В ПОДЪЕЗДАХ. 
Тел.: 8-962-452-90-35, 629-035.

ПРЕДЛАГАЮ РАБОТУ
ФОРМИРУЮ ШТАТ ФИЛИАЛА. 
Тел. 45-26-37.

844

СПЕЦИАЛИСТ ПО КАДРАМ. 
Тел. 8-962-449-74-16.

844

КУПЛЮ

ИЛИ ПРИМУ В ДАР НА ЗАПЧАСТИ ДЛЯ 

РЕМОНТА СЛУХОВОЙ АППАРАТ. Тел. 
65-42-41. 

ЛОМ ЧЕРНЫХ И ЦВЕТНЫХ МЕТАЛЛОВ. 

ДЕМОНТАЖ. САМОВЫВОЗ. 
Тел. 497-123.

799

СТАРЫЕ ПОДУШКИ, ПЕРИНЫ. 
Тел. 68-19-86.

766

РАЗНОЕ

ОЧАРОВАТЕЛЬНЫЕ ТРЕХЦВЕТНЫЕ  КОТЯ-

ТА от кошки-крысоловки ждут заботливых хо-
зяев. Тел.: 8-962-426-33-61,   8-903-418-32-30.

ОТДАМ КОТЕНКА, МАЛЬЧИК, 2 МЕСЯ-

ЦА, В ДОБРЫЕ РУКИ. Тел. 410-414.

ПОЗДРАВЛЯЕМ С 80-ЛЕТИЕМ 

АНТОНИНУ ИВАНОВНУ ЛОБАЧ!

Желаем еще на много лет здоровья, 

счастья и хорошего настроения!

Пусть годы мчатся чередой,
Минуя все ненастья.
Мы Вам желаем всей душой
Любви, здоровья, счастья.

Дети, внуки,

 родные и близкие.

В результате допущенной технической ошибки в сообщении о проведении публичных 
слушаний по предоставлению разрешения на условно разрешенный вид использования зе-
мельных участков и (или) объектов капитального строительства (при наличии) и предостав-
лению разрешения на отклонение от предельных параметров разрешенного строительства 
в городе Ставрополе публикуются следующие изменения:

«В пункте 17 сообщения о проведении публичных слушаний по предоставлению разре-
шения на условно разрешенный вид использования земельных участков и (или) объектов 
капитального строительства (при наличии) и предоставлению разрешения на отклонение от 
предельных параметров разрешенного строительства в городе Ставрополе, опубликован-
ного в газете «Вечерний Ставрополь» от 26 июля 2018 года № 138-139 (страница 15), слова 
«земельный участок и объект капитального строительства» заменить словами «земельный 
участок и помещения с кадастровыми номерами 26:12:030402:243, 26:12:030402:244». 

«В пункте 2.3 заключения № 79 о результатах публичных слушаний, проведенных комис-
сией по землепользованию и застройке города Ставрополя, опубликованного в газете «Ве-
черний Ставрополь» от 8 августа 2018 года № 147 (страница 8), слова «земельный участок и 
объект капитального строительства» заменить словами «земельный участок и помещения с 
кадастровыми номерами 26:12:030402:243, 26:12:030402:244». 

На 96-м году ушел из жизни участник Великой Отечественной войны 
Подопригора Григорий Григорьевич.

Выражаем искреннее соболезнование родным и близким покойного.
Ставропольский городской Совет ветеранов.

Комитет по управлению муниципальным имуществом города Ставрополя сообщает об итогах аукцио-
на по продаже права на заключение договора аренды земельного участка, объявленного на 24.08.2018.

Лот № 1. Право на заключение договора аренды земельного участка, государственная собственность 
на который не разграничена, расположенного по адресу: город Ставрополь, квартал 531, улица Южный 
обход, 25, кадастровый номер 26:12:012601:106, площадь 3053 кв.м, категория земель - земли населен-
ных пунктов, вид разрешенного использования - обслуживание автотранспорта (гостевая автостоянка).

Цель предоставления – без права капитального строительства.
Вид права – аренда. Срок аренды – 5 лет.
Победитель аукциона – Полянская О.В. Размер ежегодной арендной платы по договору аренды зе-

мельного участка составляет – 108 000,00 руб.

официальное опубликование
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА СТАВРОПОЛЯ
СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

24.08.2018                                                                               г. Ставрополь № 1691 

Об организации движения  транспортных средств  24, 25, 26 и 27 августа 2018 года 
на территории города Ставрополя

В соответствии со статьей 30 Федерального закона от 08 ноября 2007 г. № 257-ФЗ «Об автомобильных дорогах 
и о дорожной деятельности в Российской Федерации и о внесении изменений в отдельные законодательные акты 
Российской Федерации», в связи с проведением работ по ремонту асфальтобетонного покрытия, в целях обеспе-
чения безопасности дорожного движения 

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Прекратить движение транспортных средств с 23 час. 00 мин. 24 августа 2018 года до 06 час. 00 мин. 27 ав-

густа 2018 года по улице Серова на участке от улицы Доваторцев до улицы Ломоносова, улице Павлова на участке 
от улицы Некрасова до улицы Серова, улице Л. Толстого на участке от улицы Абрамовой до улицы Тельмана.

2. Объезд участков прекращения движения транспортных средств  осуществлять по улице Доваторцев, улице 
Тельмана, улице Абрамовой, улице Ломоносова.

3. Комитету городского хозяйства администрации города Ставрополя:
1) внести в муниципальные маршруты регулярных перевозок пассажиров и багажа автомобильным транс-

портом и городским наземным электрическим транспортом на территории муниципального образования города 
Ставрополя Ставропольского края (далее - муниципальные маршруты регулярных перевозок) на время прекраще-
ния движения транспортных средств следующие изменения:

автомобильному транспорту, следующему по муниципальным маршрутам регулярных перевозок № 3м, 17м, 
30м, 47м, при движении по улице Доваторцев в сторону улицы Серова осуществлять движение по улице Доватор-
цев, улице Тельмана, улице 8 Марта, улице Пушкина и далее по своим муниципальным маршрутам регулярных 
перевозок, при движении по улице Серова в сторону улицы Ломоносова осуществлять движение по     улице Се-
рова, улице Ломоносова, улице 8 Марта, улице Тельмана,  улице Доваторцев и далее по своим муниципальным 
маршрутам регулярных перевозок;

автомобильному транспорту, следующему по муниципальным маршрутам регулярных перевозок № 4, 46, 46м, 
при движении по  улице  Шпаковской в сторону улицы Л. Толстого осуществлять движение по улице Шпаковской, 
улице Абрамовой, улице Ломоносова, улице Серова в прямом и обратном направлении и далее по своим муници-
пальным маршрутам регулярных перевозок;

автомобильному транспорту, следующему по муниципальным маршрутам регулярных перевозок № 1м, 32а, 
32м,  при движении по  улице Шпаковской в сторону улицы Л. Толстого осуществлять движение     по улице Шпа-
ковской, улице Абрамовой, улице Ломоносова, улице 8 Марта, улице Л. Толстого и далее по своим муниципальным 
маршрутам регулярных перевозок, при движении по улице Л. Толстого в сторону улицы 8 Марта осуществлять дви-
жение по улице Л. Толстого, улице 8 Марта, улице Пушкина, улице Серова, улице Ломоносова, улице Абрамовой,  
улице Шпаковской и далее по своим муниципальным маршрутам регулярных перевозок;  

2) городскому наземному электрическому транспорту, следующему по троллейбусному муниципальному мар-
шруту регулярных перевозок № 1, движение не осуществлять.

4. Открытому акционерному обществу «Специализированное управление дорожных работ» выполнить уста-
новку информационных панно, указателей и дорожных знаков в соответствии со схемой, согласованной с комите-
том городского хозяйства администрации города Ставрополя.

5. Опубликовать настоящее постановление в газете «Вечерний Ставрополь» и разместить на официальном 
сайте администрации города Ставрополя в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

6. Контроль исполнения настоящего постановления возложить    на первого заместителя главы администрации 
города Ставрополя Мясоедова А.А.

Глава города Ставрополя 
 А.Х. Джатдоев
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