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Редакция газеты 
«Вечерний Ставрополь» 

продолжает

ПОДПИСКУ
на 2-е полугодие 2017 года

на газету 
«Вечерний Ставрополь»

ЦЕНА ПОЛУГОДОВОЙ ЦЕНА ПОЛУГОДОВОЙ 
ПОДПИСКИПОДПИСКИ 

120 номеров – 582 руб.,
1 раз в неделю – 312 руб.
Подписку по этим ценам осущест-

вляет только собственная служба 

доставки редакции. Если вы не 

получаете «Вечерку» сейчас, под-

пишитесь на текущее полугодие, 

начиная с любого месяца.

ЗВОНИТЕ ПРЯМО СЕЙЧАС!ЗВОНИТЕ ПРЯМО СЕЙЧАС!

ВНИМАНИЕ! ВНИМАНИЕ!

ТЕЛЕФОН ДЛЯ СПРАВОК 23-66-68.

Вот-вот  в Ставрополе, в Юго-Западном 
микрорайоне,  примет первых посетителей   
очень значимая для города и края ново-
стройка -  второе здание  краевого клини-
ческого  консультативно-диагностического 
центра. Бело-оранжевый разноуровневый, 
от трех до  девяти этажей,  красавец в четы-
ре раза  больше  своего   старшего собрата, 
расположенного на улице Ленина и вот  уже 
почти три десятилетия исправно выполняю-
щего роль медицинской Мекки.  Сюда еже-
дневно  с надеждами, часто с последними,  
идут и едут жители не только города и края, 
а и всего Северного Кавказа.   
Наступило время,  когда  возникла  острей-
шая  необходимость  разделить людские 
потоки.
 Теперь, с вводом нового здания, в при-
вычном центре будут получать медицинс-
кую помощь  преимущественно горожане.  
А приехавшие на машинах  пациенты без 
«парковочных стрессов»  направятся в диа-
гностический центр за  город.  
Мы встретились с  главным врачом диа-

гностического центра Геннадием Яковлеви-
чем Хайтом как раз после того, как он приехал 
с новостройки. Спросила - грандиозно?

-  Думаю, впечатлит наших пациентов.  В 
здании  площадью 24  тысячи квадратных 
метров – огромные коридоры для ожидания,  
гранитные площадки и ступени - мы постара-
лись   использовать тридцатилетний опыт ра-
боты  в этом центре.  Например, увидели, что 
мрамор стирается,  а гранит вечен. 

 Вспоминаю, как мы, журналисты, удив-
лялись жестким требованиям при строи-
тельстве диагностического центра - подбор 
отделочных материалов  диктовало  сложное 
дорогостоящее оборудование,  не терпящее 
даже   микрочастиц пыли. Да и само  его стро-
ительство  было чудом.  Как это чудо состоя-
лось?

- Геннадий Яковлевич, скоро мы будем 

отмечать 240-летие Ставрополя.  Ин-

тересно ведь вспомнить, как это все 

было... 

 - О таких медицинских учреждениях, как 
наше,   в  1987 году  заговорил  тогдашний ми-
нистр здравоохранения СССР  Евгений Ива-
нович Чазов.  В те времена  диагностическое 
оборудование у нас не производилось,  а 
закупалось за рубежом,  на что требовались  
очень большие деньги. Компьютерный то-
мограф, функциональная диагностика, УЗИ-
аппараты были на вес золота,  в каждую поли-
клинику  их не поставишь.  Один из выходов  
Чазов видел в создании межрегиональных, 
областных и краевых диагностических цент-
ров.  Именно они  должны были взять на себя 
основной объем различных диагностических, 
а потом  уже   лечебных  исследований и ма-

нипуляций.  Планировалось, что это подни-
мет  уровень здравоохранения в стране на 
более высокий уровень. 

- Тогда я вела вопросы медицины в кра-

евой газете и помню ваши многочис-

ленные письма  в Москву...

- Я занимался функциональной диагнос-
тикой, и чазовские идеи  не могли не заинте-
ресовать меня. Но до краевого руководства 
довел их тогдашний  начальник крайздравуп-
равления  Анатолий Филиппович Лавриненко.  
Он сумел  убедить,  что нам крайне необхо-
дим такой центр.  Уже потом  меня пригласил 
к себе председатель крайисполкома Иван 
Тихонович Таранов и  предложил вплотную 
заняться  организацией и строительством  
краевого  диагностического центра. 

 Стали искать место - где строить? Тогда  
только  начиналось проектирование   строи-
тельства центральной  городской поликлини-
ки.  На отведенном  для нее месте была вы-
рыта  огромная яма,  которая после дождей 
стояла с водой.  Вот тогда и родилась мысль  у  
руководства  на этом месте   строить центр. 

Здание было возведено за 1 год и 9 меся-
цев. В 1989  году начали строить,   а в марте 
1991 года  уже  разрезали ленточку.  

Основная роль в строительстве возла-
галась на город, ему были выделены феде-
ральные  средства. Курировал стройку Петр 
Петрович Марченко,  а от края - Николай Алек-
сандрович Маслов.  Центр строил весь город, 
все  более-менее крупные предприятия.   Это 
сегодня техника  - рукава наливные, миксеры 
всякие, а тогда все делали вручную.  

- Построить - полдела, центр еще надо 

было оснастить на современном уров-

не, так ведь?

- Закупки оборудования  велись централи-
зованно, главное - нужно было  вовремя  по-
пасть в ту или иную федеральную программу. 
Тогда деньги шли из центра,  а мы   платили 
только за транспортировку оборудования из 
Москвы до Ставрополя. 

 А я  практически жил в Москве,  выбирал и 
привозил аппараты и снова уезжал. 

Окончание на 3-й стр.

Ставрополь
        в моей судьбе

«МЫ ВЫСТРОИЛИ 
ОПТИМАЛЬНУЮ СИСТЕМУ...»

Макет нового здания филиала Ставропольского краевого диагностического центра. 

информбюро

Полицейские 
продолжают 
оказывать помощь 
пострадавшим 
от паводка

По указанию начальника Глав-
ного управления МВД России 
по Ставропольскому краю 
Александра Олдака в Минера-
ловодский городской округ для 
оказания помощи пострадав-
шим дополнительно направле-
ны рабочие группы из числа 
сотрудников полицейского 
главка.
В рабочие группы входят со-

трудники правового управле-
ния, психологи, инспекторы по 
делам несовершеннолетних, 
которые окажут людям как пра-
вовую, так и психологическую 
помощь. 

В подтопленных районах 
Ставропольского края все эти 
дни круглосуточно дежурят бо-
лее тысячи полицейских, ко-
торые помогают местным жи-
телям в эвакуации, охраняют 
стратегически важные объекты, 
участвуют в разборе завалов. В 
округ, где паводковая ситуация 
наиболее сложная, направлено 
дополнительное подкрепление 
из двухсот сотрудников органов 
внутренних дел.

- Сотрудники работают в уси-
ленном режиме, оперативно 
реагируют на любые обраще-
ния граждан. Мы готовы ока-
зать всестороннюю помощь 
пострадавшим, в том числе по 
вопросам восстановления до-
кументов. В настоящее время в 
составе рабочих групп работа-
ют и сотрудники Управления по 
вопросам миграции и Госавто-
инспекции ведомства, - отметил 
руководитель рабочей группы 
– заместитель начальника Глав-
ного управления МВД по краю 
Владимир Хомутов.

В Минераловодском город-
ском округе с родителями и 
детьми, размещенными в эва-
куационных пунктах, работают 
сотрудники подразделений по 
делам несовершеннолетних.

В Георгиевском районе учас-
тковые уполномоченные поли-
ции проводят подворовые обхо-
ды и составляют списки семей с 
малолетними детьми, одиноких 
и пожилых граждан, которым 
будет оказана первоочередная 
помощь. Сотрудниками Госавто-
инспекции разработаны допол-
нительные маршруты движения 
транспорта при эвакуации.
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из официальных источников

СТАВРОПОЛЬЕ – ЛОКОМОТИВ 
РАЗВИТИЯ СКФО

Министр сельского хозяйства Ставропольского края 
Владимир Ситников принял участие в совещании по 
развитию агропромышленного комплекса в Северо-
Кавказском федеральном округе, которое состоя-
лось под председательством министра РФ по делам 
Северного Кавказа Льва Кузнецова и первого зам-
министра сельского хозяйства России Джамбулата 
Хатуова.

На совещании были обсуждены вопросы развития 
агрологистики (оптово-распределительных центров, 
хранилищ овощей, картофеля и плодов), а также созда-
ния и модернизации убойно-перерабатывающих комп-
лексов на территории Северо-Кавказского федераль-
ного округа.

В ходе совещания министр сельского хозяйства 
Ставрополья Владимир Ситников рассказал о развитии 
агрологистики на территории Ставропольского  края, о 
наращивании объемов производства растениеводчес-
кой и животноводческой продукции. 

Так, в 2016-м региональные аграрии собрали ово-
щей, картофеля, плодов и ягод 929 тыс. тонн, что на 6% 
больше, чем в 2014 году. Сегодня регион занимает пя-
тое место по производству данной продукции в стране. 

В крае имеются 51 плодо- и овощехранилище общей 
вместимостью более 120 тыс. тонн. В прошлом году 
удалось построить и реконструировать пять проектов, 
двум из которых государство погасило прямые поне-
сенные затраты на общую сумму 60 млн рублей.

Уже в 2017-м планируется увеличить мощности пло-
дохранилищ на 14 тыс. тонн и овощехранилищ на 16 
тыс. тонн, что полностью закроет потребность в таких 
объектах. Сумма господдержки на их строительство и 
модернизацию составила 425,2 млн рублей. Всего по 
итогам 2016-2017 гг. объемы ставропольских хранилищ 
увеличатся на 56 тыс. тонн.

Как отметил Владимир Ситников, одним из приори-
тетов в развитии отрасли ведомством определено раз-
витие мясоперерабатывающих мощностей. В прошлом 
году производство скота и птицы в нашем крае выросло 
до 479,6 тыс. тонн, что на 13,6% больше, чем в 2015-м. 
Этому способствовала реализация пяти крупных инвес-
тиционных проектов в животноводстве. Всего на терри-
тории Ставрополья имеется 59 организаций, занимаю-
щихся переработкой мясной продукции. 

Более 80% от краевых объемов убоя и переработки 
осуществляется крупными предприятиями, которые яв-
ляются производителями продукции, -  ГАП «Ресурс», 
ООО «Гвардия», ООО «Агро-плюс», ООО «Баксанский 
бройлер».  

Все предприятия планируют увеличить объемы 
производства. Так, ООО «Агро-плюс» завершит стро-
ительство крупного индейководческого комплекса с 
замкнутым производственным циклом мощностью 10 
тыс. тонн мяса индейки.  ООО «Баксанский бройлер» 
начинает реализацию нового инвестиционного проекта 
по переработке 6 тыс. тонн мяса птицы с расширени-
ем до 30 тыс. тонн. ООО «Гвардия» вышла на проектную 
мощность 37 тыс. тонн мяса свинины. А группа агропро-
мышленных предприятий «Ресурс» производит 260 тыс. 
тонн птицы на убой.

Также в 2017-м бюджетом региона предусмотрено 
направить 31 млн рублей для развития самого крупного 
проекта в агропромышленном комплексе АПП «Ставро-
полье». На предприятии планируется создание мясопе-
рерабатывающего завода мощностью 30 тонн в сутки, 
заводов по глубокой переработке кукурузы со смежны-
ми производствами (250 тонн/сутки), соусов и дипов, 
спортивного питания, по производству замороженных 
овощей и сублимированной продукции (60 тонн/сутки 
+ 5 тонн/сутки) и плодоовощной комплекс с интегриро-
ванными производствами (20 тыс. тонн).

Наряду с  крупными предприятиями в крае действу-
ют производства с небольшим объемом переработки, 
доля которых в общем производстве – 32%. В насто-
ящее время актуальным вопросом остается так назы-
ваемый «подворный убой», при проведении которого 
невозможно обеспечить качество и безопасность вы-
рабатываемой продукции. Проблема организации убоя 
животных в личных подсобных хозяйствах решается за 
счет включения их в структуру действующих на Ставро-
полье кооперативов.

- Начиная с 2015 года за счет реализации программы 
по поддержке кооперации в крае создано два коопе-
ратива. В рамках грантовой поддержки в текущем году 
планируется оказать помощь ещё трем кооперативам. 
Пять ранее созданных аналогичных организаций пла-
нируют возобновить  свою деятельность. В 2018 году 
финансирование этого направления составит 74,2 млн 
рублей, - подчеркнул глава аграрного ведомства Став-
рополья Владимир Ситников.

«НЕДЕЛЯ ИННОВАЦИЙ – 2017» 

ЗАВЕРШИЛАСЬ 
ВЫСТАВКОЙ-ЯРМАРКОЙ

В рамках проведения «Недели инноваций в Ставро-
польском крае – 2017» на площади Ленина краевого 
центра проведена выставка-ярмарка. 

В мероприятиях «Недели инноваций»,  организован-
ных краевым министерством экономического развития, 
приняли участие предприятия, работающие в сфере но-
вых технологий. Посетителями выставки-ярмарки стали 
предприниматели, планирующие внедрить инновацион-
ные разработки. Свои новейшие разработки представи-
ли студенты вузов и молодежь, проходящая обучение в 
центрах Молодёжного инновационного творчества реги-
она.  

«Инновационное предпринимательство — это особый 
новаторский процесс, в основе которого лежит посто-
янный поиск новых возможностей. Это связано с готов-
ностью предпринимателя брать на себя весь риск по 
осуществлению нового проекта или улучшению сущест-
вующего», - отметил заместитель председателя прави-
тельства Ставропольского края - министр экономичес-
кого развития региона Андрей Мурга.

Во время проведения выставки работала биржа дело-
вых контактов, где участники могли найти партнеров по 
бизнесу. В павильоне отделения МФЦ «Мои документы» 
для бизнеса сотрудники проводили консультации и ре-
гистрировали предпринимателей на Интернет-портале 
бизнес-навигатора. 

Одновременно с проведением выставки-ярмарки  
состоялся фестиваль «Хлеб и сало», в котором приняли 
участие порядка 20 агропромышленных компаний Став-
ропольского края. Все они  пользуются созданной в крае 
инфраструктурой поддержки предпринимательства, яв-
ляющейся одной из основ инновационной экономики. 
Посетителям ярмарки предлагалось попробовать про-
дукцию и выбрать самую вкусную и качественную. Стоит 
отметить, что в голосовании приняли участие более ты-
сячи посетителей выставки. 

МФЦ ГОТОВЫ К ОКАЗАНИЮ 
НОВЫХ УСЛУГ

В рамках проведения «Недели инноваций - 2017», ко-
торая была организована министерством экономи-
ческого развития Ставропольского края, состоялся 
семинар-конференция «О перспективах развития сети 
многофункциональных центров предоставления госу-
дарственных и муниципальных услуг». 

Основным докладчиком выступил заместитель ми-
нистра экономического развития Ставропольского края 
Валерий Сизов. В рамках семинара были рассмотрены 
перспективы развития системы МФЦ «Мои документы» 
на Ставрополье. 

На семинаре были обсуждены инициативы, позволяю-
щие оптимизировать деятельность многофункциональ-
ных центров в регионе. В свою очередь, это позволит 

сделать их более доступными, прежде всего - в населен-
ных пунктах с малым количеством жителей и удаленных 
от районных центров. 

Примером одного из таких предложений является 
«Мобильный офис «Мои документы», который будет 
выезжать в поселения, находящиеся далеко от офисов 
МФЦ, по заранее согласованному и доведенному до жи-
телей графику и оказывать услуги непосредственно на 
месте.

Большой интерес среди участников семинара вызвал 
пилотный проект «Служба кадастровых инженеров», ре-
ализуемый на базе МФЦ «Мои документы» Минерало-
водского городского округа. Суть проекта заключается 
в том, что заявители получили возможность через МФЦ 
получать не только документы, необходимые для выпол-
нения кадастровых работ, но и сами такие работы. 

- Актуальность «Службы кадастровых инженеров» за-
ключается в том, что МФЦ оказывает комплексную услу-
гу, тогда как любой кадастровый специалист если и зани-
мается получением необходимых для работ документов, 
то только за отдельную плату. В многофункциональном 
центре эта процедура осуществляется в рамках предо-
ставления муниципальных услуг, - прокомментировал 
инициативу Валерий Сизов.

ДЕТИ, НАХОДЯЩИЕСЯ 

В ТРУДНОЙ ЖИЗНЕННОЙ 

СИТУАЦИИ, ОТДОХНУТ 

В ЛЕТНИХ ЛАГЕРЯХ

Министерство труда и социальной защиты населе-
ния Ставропольского края заключило контракты с 14 
детскими загородными оздоровительными лагерями, 
расположенными на территории края,  на организа-
цию отдыха и оздоровления детей, находящихся в 
трудной жизненной ситуации. Среди них - дети-ин-
валиды, дети, оставшиеся без попечения родителей 
и находящиеся под опекой, а также проживающие в 
малообеспеченных семьях.

В летний период бесплатные путевки получат порядка 
3,4 тысячи ребят. Также для детей, находящихся в труд-
ной жизненной ситуации, будут организованы лагеря 
дневного пребывания при центрах социального обслу-
живания, выездные лагеря в Архызе, площадки по месту 
жительства.

Кроме того, министерством приобретаются путевки 
для оздоровления детей в санаториях. Ежегодно путев-
ки на санаторно-курортное лечение бесплатно получают 
порядка 83 процентов детей из малоимущих семей, нуж-
дающихся в оздоровлении.

Всего в 2017 году всеми формами отдыха и оздоров-
ления будет охвачено 10,7 тыс. детей, находящихся в 
трудной жизненной ситуации. 

Для постановки в очередь на получение оздорови-
тельных путёвок граждане, чей среднедушевой доход не 
превышает прожиточного минимума, сложившегося по 
Ставропольскому краю, могут обращаться в государс-
твенные учреждения социального обслуживания  насе-
ления по месту жительства.

ПОСОБИЯ НА ДЕТЕЙ 
БУДУТ  
ПРОИНДЕКСИРОВАНЫ

Специалисты министерства труда  и социальной за-
щиты населения Ставропольского края сообщают, 
что меры социальной поддержки семьям с детьми, 
проживающим на территории Ставропольского края, 
будут проиндексированы на 4 %.

С 1 июля размер пособия на ребенка составит 364 
рубля, пособия на детей одиноких матерей - 728 рублей, 
пособия на детей, родители которых уклоняются от упла-
ты алиментов, - 546 рублей.

Ежемесячная денежная компенсация многодетным 
семьям взамен набора социальных услуг, предоставля-
емых в натуральном выражении, на каждого ребенка в 
возрасте до восемнадцати лет составит 329,16 рубля. 

Ежегодное социальное пособие на проезд взамен 
льготы на проезд в автобусах междугородного сообще-
ния признанным малоимущими студентам профессио-
нальных образовательных организаций и образователь-
ных организаций высшего образования очной формы 
обучения - 1211,69 рубля. 

Управление по информационной 

политике аппарата ПСК

(по материалам  пресс-службы губернатора 

и органов  исполнительной власти  СК).
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Работа была огромная и очень 
ответственная, в итоге которой 
мы получили  первоклассное по 
тем временам  оборудование.  
Конечно, с годами оно устарева-
ло морально и физически, и если 
бы мы  не стремились  всегда 
иметь технику новейших поколе-
ний, то остались  бы на задвор-
ках медицинской империи. 

 А  сегодня мы  входим в пя-
терку   лучших  диагностических 
центров страны  как по техно-
логии, так и по оборудованию.  
Скажу, что ни в чем не уступаем 
московским центрам.  

У нас прекрасный коллектив 
единомышленников,   если  уж 
мы взялись делать диагности-
ческий центр, то делали  все так, 
как никто его  не делал. 

  Я всю жизнь занимался  функ-
циональной диагностикой и кар-
диологией  и хорошо понимал, 
что  диагностическое учрежде-
ние не может быть без  клиники, 
без поликлиники, без клиницис-
тов и стационара.   Несмотря на 
то, что в  приказе Чазова ничего 
подобного не было,  мы сразу 
создали стационар дневного 
пребывания,  консультативно-
диагностическую поликлинику.  
Потом  открыли  хирургический 
блок, где выполняем все эндос-
копические манипуляции. 

- Девяностые годы - как вы 

уцелели? Диагностические 

центры тогда во многих го-

родах  рухнули, их  привати-

зировали, растащили. 

- Годы были страшные,  тогда, 
по сути,   была разрушена вся 
система здравоохранения. Ког-
да началась приватизация,  нам 
отдали центр в аренду, чтобы из-
бавиться от хлопот:  оборудова-
ние дорогостоящее, требует до-
рогого  ремонта,  выживайте,  как 
хотите.   Мы выстроили систему,  
которая помогла  и тогда выжить, 
и сегодня оптимальна. 

Мы приобрели  самостоя-

тельность в выборе и принятии 
решений, ведении всей хозяйс-
твенной  деятельности. 

- Ваша система - что в ее 

основе? 

- Вся система заключается в 
психологии коллектива.  Когда 
коллектив знает, что он зараба-
тывает деньги и эти деньги   бу-
дут расходоваться по назначе-
нию -  на зарплату, которая у нас 
выше, чем в других учреждениях,   
на оборудование,  на условия 
для  работы, на компьютеры на 
каждом рабочем месте,  на кон-
диционеры, - все это хорошо мо-
тивирует.

Госзаказ, платные услуги, 
договоры добровольного ме-
дицинского страхования, дого-
воры с предприятиями. С этого 
мы начинали работать. Сейчас у 
нас остался бюджетный заказ на 
Центр охраны семьи и репродук-
ции, который мы открыли и в ак-
тиве которого - уже более  1000 
новорожденных.   Выполняем   
государственный заказ на систе-
му обязательного медицинского 
страхования, причем  по всем 
видам медицинской помощи, 
на которые мы лицензированы. 
А лицензированы мы  и   на вы-
полнение  высокотехнологичной 
медицинской помощи.   

- Геннадий Яковлевич, а ка-

кая у вас связь с поликлини-

ками? 

 - Самая тесная. Все поликли-
ники  Ставрополя, все  краевые и 
районные больницы  пользуются 
возможностями диагностичес-
кого центра в том случае, если 
есть необходимость. Они делают 
заранее заявки, мы удовлетво-
ряем, сколько можем.  Напомню, 
что мы  плановое предприятие,  
у нас сейчас 70  процентов  гос-
заказа и 30 процентов  платных 
услуг. 

Что касается поликлиник, то 
они все в  свободном плавании, 
хочешь - заключай договор с 
диагностическим центром, хо-

чешь - с краевой больницей, с 
кардиоцентром. 

 - Сейчас часто звучит - оп-

тимизация здравоохра-

нения, все понимают - со-

кращение.  Сокращение 

штатов, финансов и так да-

лее.  В итоге - бесплатная 

медицинская помощь ста-

новится все недоступнее.

- Сейчас здравоохранение не 
узнать по сравнению с тем, что 
было. Во всех медучреждениях  
компьютерная техника, мы про-
водим мастер-классы от Кали-
нинграда до Камчатки, показыва-
ем оперативные  вмешательства. 
Года четыре-пять назад такое и 
представить было невозможно. И 
все это благодаря федеральным 
программам -  приоритетному 
национальному проекту  «Здоро-
вье»  и программе  модернизации   
здравоохранения.  Рывок сделан 
сумасшедший.  Сколько создано 
сосудистых центров, сколько лю-
дей спасают медики!  

- Амбулаторно-поликлини-

ческая служба всегда была 

ведущей в здравоохране-

нии, это первое звено, куда 

приходит человек. Почему 

сегодня здесь так много 

трудностей? 

- Я вижу проблему вот в чем. 
Сегодня каждому больному ме-
дицинская помощь должна ока-
зываться по стандарту.  Он дол-
жен быть обязательно выполнен.  
Но медицина не стоит на месте,  
постоянно появляется что-то но-
вое, что позволяет продвинуться в 
диагностике.  Сразу  оснастить но-
вым  все поликлиники  невозмож-
но,   это процесс постепенный.  Но 
при всех трудностях, я убежден,  
диагноз должен быть поставлен  
именно  в поликлинике. 

У поликлиник  есть возможнос-
ти диагностировать заболевание  
не только у себя, но и у нас.  А 
мы, как я уже говорил, оснащены 
«выше крыши».   Компьютерные 
томографы, МРТ,  не просто УЗИ-

аппараты,  а аппараты  эксперт-
ного класса. Сегодня  мы можем  
послать сложного больного в 
Москву по квоте, причем  квота 
выдается в системе ОМС. 

В любом случае человек при 
необходимости получит нашу 
помощь - или за деньги, или бес-
платно,  встав в очередь.

- Спрашиваю вас как докто-

ра медицинских наук, про-

фессора, академика -  по-

чему так остро не хватает 

участковых врачей?  

 - Несколько лет назад актив-
но заговорили  о семейном вра-
че, о враче общей практики,  и 
это была правильная политика.  
Им весомо повысили зарпла-
ту, и мне,  бывшему станичному 
фельдшеру,  абсолютно понят-
но, за что. За  то, что они ходят 
по домам, что их кусают собаки, 
что идут к больным и в дождь, и 
в холод.  Другие специалисты  
восстали - мы не меньше для па-
циентов делаем.  При подобных 
обсуждениях я говорю: да, но вы 
пришли,   халатик накинули,  пле-
ночку открыли, расшифровали. И 
не надо вам идти грязь месить,  
десять раз в день обуваться-ра-
зуваться, три-четыре часа сидеть 
на приеме,  а потом лететь по 
больным домой. 

Сейчас нужно  добавить зар-
плату семейным врачам, и  они у 
нас будут.  Надо платить за рабо-
ту, а не за то, что ты врач. 

И,  подытоживая наш разговор, 
я  снова хочу сказать: медицина 
шагнула очень далеко, ей надо 
только ура кричать. И  сегодня 
у нас очень много прекрасных 
специалистов. К  сожалению, не 
всегда они свои знания и умения 
могут  направить    в нужное рус-
ло,  всегда есть ограничения -  то 
в штатах, то в деньгах, то кризис 
приключится,  как сейчас. И все 
равно люди работают,  помогают,   
оперируют,  спасают - в этом и их 
жизнь, и жизнь тысяч и тысяч их 
пациентов.

Тамара КОРКИНА.

Завтра Международный день 
защиты детей. В нашем горо-
де уже с сегодняшнего дня 
запущена программа основ-
ных городских праздничных 
мероприятий, посвященных 
празднику. Возьмите за руку 
своего ребенка и побывайте 
там, куда вас позовет душа 
или попросит малыш.
Сегодня, 31 мая, в 18 ча-
сов состоится праздничный 
концерт «Планета детства», 
который пройдет в детской 
музыкальной школе № 1 (ул. 
Дзержинского, 87).
А завтра стартует откры-

тие летних оздоровительных 
лагерей. В городе пройдут те-
матические конкурсно-игровые 
программы «Сколько солнца, 
сколько света! По земле шагает 
лето!», откроются выставки де-
тских рисунков и прикладного 
творчества «Мир детства», фо-
товыставки «Детский взгляд», 
конкурс рисунков на асфальте 
«Разноцветное лето». 

Образовательные учреждения 
Ставрополя также предложат 
разнообразные развлекатель-
ные программы: 1 июня в 10.00 
откроется городской праздник в 

Ставропольском Дворце детско-
го творчества. Он пройдет под 
девизом «Живет на нашей пла-
нете народ веселый – дети!». 

В это же время в Центре 
детского творчества Промыш-
ленного района (пр. Юности, 
20) пройдет концертно-игровая 
программа «Лето – это я и ты!» 
и стартует футбольный турнир 
среди детей города Ставрополя 
(детско-юношеская спортивная 
школа по футболу «Кожаный мяч» 
Романа Павлюченко, ул. Серова, 
418).

В 10 часов утра под девизом 
«Теннис для детей» начнется 

спортивный фестиваль на стади-
оне «Динамо», а в Ставрополь-
ском городском Доме культуры 
(пр. Октябрьской Революции, 4) 
засияет «Радуга лета» – выстав-
ка детских рисунков. 

«Праздник солнечного лета» 
- литературное торжество — от-
кроется в библиотеке № 9 (ул. 
Мира, 155). Кстати, библиотеки 
города проведут несколько по-
добных мероприятий: 1 июня в 
10.30 состоится литературный 
праздник «Пусть будет мирным 
небо над тобой, пусть детство 
звонкое смеется» в библиотеке 
№ 4 (ул. Пушкина, 67-б) и в это 

же время «День веселых затей» 
- литературный праздник - позо-
вет ребят в библиотеку № 12 (ул. 
Шеболдаева, 4).

В Центре дополнительного 
образования детей Ленинского 
района (ул. Ленина, 274) в 10.30 
будет дан концерт «Должны сме-
яться дети!» – его подготовила 
творческая студия. Ансамбль 
«VIVA» концертно-творческо-
го объединения «Аккорд» вы-
ступит в лицее № 35 (ул. 50 лет 
ВЛКСМ, 65).

В 11.00 игровую програм-
му «Солнечный город детства» 
представит Ставропольский го-
родской Дом культуры в парке 
культуры и отдыха «Централь-
ный». В это же время начнется 
праздничная программа «Опять 
смеется лето» в киноклубе «Ча-
паевец» (пр. Чапаевский, 21).

«Путешествие в Страну Ра-
дужной Палитры» – так называ-
ется театрализованная игровая 
программа, которая пройдет 1 
июня в 11.30 в Доме детского 
творчества Октябрьского района 
(ул. Гоголя, 36).

Надо надеяться, что начало 
лета для мальчишек и девчонок 
Ставрополя окажется веселым и 
радостным. 

Как, впрочем, и все предсто-

ящее десятилетие. В минувший 
понедельник стало известно, что 
Президент РФ В. Путин объявил 
начало Десятилетия детства 

в 2018 году. Президент под-
писал соответствующий указ, в 
котором говорится: «В целях со-
вершенствования государствен-
ной политики в сфере защиты 
детства постановляю объявить 
2018–2027 годы в России Деся-
тилетием детства». Президент 
поручил правительству за три 
месяца утвердить план основных 
мероприятий до 2020 года. Указ 
от 29 мая вступил в силу со дня 
подписания.

А месяцем раньше Президент 
России обсудил с министром 
труда и социальной защиты 
Максимом Топилиным вопросы 
снижения рождаемости в стра-
не. «Мы знаем о проблемах, 
которые нас ожидают, которые 
зародились еще в 90-х годах, 
когда страна столкнулась с об-
вальным, если не сказать, катас-
трофическим, падением рожда-
емости. Это приводит к тому, что 
в ближайшее время — эксперты 
это хорошо знают — количес-
тво женщин репродуктивного 
возраста будет сокращаться, и 
к 2025 году, по мнению экспер-
тов, их количество уменьшится 
по сравнению с 2015 годом на 
34 процента», — сказал Путин на 
встрече с Топилиным.

В Десятилетие детства прези-
дент планирует внести измене-
ния в социальную политику, что-
бы стимулировать рождаемость.

день 
детства ВОЗЬМИТЕ ЗА РУКУ РЕБЕНКА...

Ставрополь
        в моей судьбе

«МЫ ВЫСТРОИЛИ 
ОПТИМАЛЬНУЮ СИСТЕМУ...»

эпидсезон-2017

На пороге — июнь, 
пик активности 
клещей

На 29 мая диагноз «крымская 
геморрагическая лихорадка» 
установлен четырем боль-
ным. Это жители Буденнов-
ского, Красногвардейского, 
Туркменского районов.
Провизорно с укусами клещей 

— переносчиков вируса КГЛ, как 
сообщает краевая служба Рос-
потребнадзора, в настоящий пе-
риод находятся в инфекционных 
стационарах 16 человек. А всего  
в медицинские учреждения по 
поводу присасывания этих кро-
вососущих насекомых обрати-
лось свыше 2220 человек, из них 
почти тысяча - дети.

На активность клещей в ны-
нешнем сезоне повлияла и пого-
да, особенно во второй половине 
месяца, богатой на дожди. В про-
шлом году на 30 мая укушенных 
клещами было свыше 3600 чело-
век, десять больных КГЛ и шесте-
ро — клещевым боррелиозом.

Погода наладилась, а значит, 
нужно не терять бдительности. На 
пороге — июнь, а это месяц пика 
активности клещей. Используйте 
репелленты (пикник-антиклещ) и 
защитную одежду во время отды-
ха на природе, на рыбалке, в лес-
ной зоне и поле. 

В крае продолжается проведе-
ние профилактических меропри-
ятий, направленных на снижение 
риска заболеваний клещевыми 
инфекциями населения: проти-
воклещевые обработки пастбищ, 
сельскохозяйственных животных, 
зон отдыха. В течение апреля-
мая текущего года против кле-
щей обработано около 6650 га 
площадей природных биотопов, 
включая пастбища, зоны отдыха 
населения. В настоящее время 
активно проводятся противо-
клещевые барьерные обработки 
летних детских оздоровительных 
учреждений перед их открытием, 
обработано 16,8 га.
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В рамках III Международного 
форума творческих союзов «Бе-
лая акация», который проходил 
на Ставрополье с 25 по 29 мая, 
в Ставропольском краевом му-
зее изобразительных искусств 
были организованы Дни фото-
графии. Впервые в этом году 
полноправным участником 
форума стало региональное 
отделение Союза фотохудож-
ников России, что привнесло в 
программу определенное раз-
нообразие и новизну. 

Специально к событию музей 
изобразительных искусств подго-
товил фотовыставку «Мир вокруг 
нас», на которой представлены 
снимки членов Ставропольского 
отделения Союза фотохудожни-
ков РФ и авторов, объединивших-
ся в фотоклубе Юрия Рубинского, 
а также работы из музейной кол-
лекции. Само название выставки 
не диктовало никаких ограниче-
ний в выборе жанров, цветного 
изображения или монохромности. 
В экспозиции показаны как отде-
льные работы, так и целые серии. 

Несмотря на то, что открытие 
Дней фотографии было заявлено 
на довольно раннее, по меркам 
выходного дня, время, к 10 часам 
в субботу в большом зале музея 
собралось немало людей с фо-
тоаппаратами и разными гадже-
тами. Встречали гостей директор 
краевого музея изобразительных 
искусств Зоя Белая и руководи-
тель регионального отделения 
Союза фотохудожников России 
Алексей Заморкин. 

Искусство фотографии близко 
и понятно, наверное, всем. И так 
же, как при восприятии произве-
дений живописи, кинофильмов 
или театральных постановок, гля-
дя на снимки, хочется поделиться 
с кем-то своими впечатлениями 
или поспорить с автором. 

С особым чувством вспоминают 

культура

«ФОТОДЕСАНТ» ВЫСАДИЛСЯ 
В ЦЕНТРЕ СТАВРОПОЛЯ

свои первые шаги в фотографии те, 
кто начинал снимать еще на пленку, 
кто сам возился с химреактивами, в 
темной комнате печатал карточки. 
Министр культуры Ставропольско-
го края Татьяна Лихачева на откры-
тии выставки рассказала, как зани-
малась фотографией в школьные 
годы, как это было непросто, но 
очень интересно: «У меня сохрани-
лось много детских работ, которые 
я иногда пересматриваю. Ведь это 
моменты нашей жизни, то, что мы 
с удовольствием вспоминаем... 
Мы прошли по выставке нашего 
Союза фотохудожников: останав-
ливаешься, смотришь – каждая 
фотография несет в себе целый 
пласт истории, судьбы, красоты, 
энергии, трагедии, радости, и всё 
это надо уметь воплотить». 

Намеченная программа Дней 
фотографии в музее изобрази-

представил ставропольским фото-
графам портфолио-ревю. А во вто-
рой половине дня вместе с ними 
московский гость отправился на 
фотопрогулку по Ставрополю. 

Практическая часть мастер-
класса объединила почти три 
десятка любителей и профес-
сиональных фотографов. Перед 
ними стояла задача запечатлеть 
на камеру один день своего горо-
да, пройдя по знакомым местам, 
найти свой индивидуальный ра-
курс для съемки. А на следующий 
день состоялся «разбор полётов» 
– обсуждение снятого накануне. 

«Ну и как?» – попросили мы по-
делиться впечатлениями одного 
из участников фотопрогулки, фо-
тографа издательства «Shmell» 
Ивана Еремина. 

– Для города это было значи-
мое событие, – сказал Иван. – 
Игорь Мухин – крупный мастер. 
Была не просто лекция, мастер-
класс, но и, как говорится, «рабо-
та в полях». Полезно посмотреть, 
как мастер видит город. Игорь 
Мухин всё сопровождал коммен-
тариями: и технические моменты, 
и свои взгляды на мир. Акцент был 
на том, какие вокруг люди, какие 
взаимоотношения фотографа и 
людей. Игорь Мухин учил тому, 
что делать, чтобы люди показыва-
ли свои настоящие эмоции. Вчера 
была ситуация «жесткая»: 30 че-
ловек с фотоаппаратами ходят по 
городу и, как марсиане, смотрят 
на происходящее, это выстраива-
ет барьер между людьми. Когда 
снимаешь, надо передать то, что 
происходит именно в ту секунду. 
А когда человек видит камеру, он 
начинает с тобой взаимодейство-
вать, и это выглядит уже иначе. 
Наутро, во время разбора работ, 
было интересно посмотреть, как 
одни и те же места, одни и те же 
события снимались под разными 
ракурсами, и как каждый фото-
граф это увидел. В любом случае 
каждый для себя вынес урок. 

Следует отметить, что дебют 
Ставропольского отделения Со-
юза фотохудожников России на 
форуме «Белая акация» прошёл 
не только удачно, но и весьма 
продуктивно, получив значитель-
ный отклик, в том числе и в соц-
сетях. Участники фотопрогулки 
щедро поделились фотография-
ми на своих страницах. 

В свою очередь, музей изоб-
разительных искусств не только 
оказался в центре внимания мно-
жества фотографов и зрителей, 
но и пополнил своё собрание 
авторскими работами, представ-
ленными на выставке «Мир вокруг 
нас». И, как сказала Зоя Белая, 
выставка продолжит свою работу 
в крае и за его пределами.

Ольга МЕТЕЛКИНА.
Фото 

Александра ПЛОТНИКОВА 
и Игоря РЕЙНТА.

 На открытии Дней фотографии в Ставропольском краевом музее изобразительных искусств.

На выставке «Мир вокруг нас».

Игорь Мухин на фотопрогулке.

Три года назад ушёл от нас прекрасный 
певец, вокалист, артист Георгий Таранов. 
Истинные любители и ценители этого 
искусства почувствовали, как осиротело 
Ставрополье. А он был действительно 
гордостью не только нашего края, но и 
всей России.

Помню, как на свой 50-летний юбилей 
Георгий пригласил выдающихся певцов 
и музыкантов из Санкт-Петербурга, Рос-
това-на-Дону, Саратова, Краснодара... И 
надо было слышать, как они отзывались 
о нашем Таранове, о его таланте. Для них 
было открытием, что в Ставрополе есть та-
кой певец, превосходящий их и по уровню 
вокальных данных, и по эмоциональной 
силе, и по темпераменту.

Таранов оказался не только прекрасным 
певцом, но и выдающимся педагогом, вы-
растившим плеяду таких же талантливых 

тельных искусств обещала много 
интересных событий. И, пожалуй, 
одним из главных стало знакомс-
тво с известным мастером, пре-
подавателем Московской школы 
фотографии и мультимедиа имени 
А. Родченко Игорем Мухиным. Его 
фотографии есть в коллекциях ве-
дущих российских и зарубежных 
государственных, корпоративных 
и частных собраний. Игорь Вла-
димирович – обладатель престиж-
ных профессиональных премий 
и наград. Так, в 1994 году он стал 
стипендиатом Государственной 
стипендии России «Человек искус-
ства», в 1999 году – стипендиатом 
Мэрии Парижа, дважды становил-
ся призером конкурса «Серебря-
ная камера» Московского Дома 
фотографии. Он – автор более 20 
отечественных и зарубежных изда-
ний. В ходе лекции «От авторского 
проекта – к книге» Игорь Мухин 

молодых исполнителей, ставших уже лау-
реатами международных конкурсов.

И, как всегда, приходится признать, что 
он многого ещё не успел сделать, уйдя так 
рано из жизни. Не говоря уже о том, что он 
лишил своих поклонников и почитателей 
счастья слушать его золотой голос. 

Георгий Таранов был великий певец и 
навсегда останется в памяти тех, кто его 
слышал.

Он не имел ни регалий, 
                                               ни званий.
Он не был обласкан властью.
Но, выйдя на сцену, 
                                   в муках исканий
Он пел с неистовой, 
                  божественной страстью!

И было бесспорно, 
                                что он для России

Был той же волшебной музой,
Таким же ниспосланным нам 
                                                  Мессией,
Каким для Италии был Карузо!

Уходят солисты, барды, 
                                                 ваганты...
Посмертные панегирики часто 
                                              фальшивы.
Когда же мы станем ценить 
                                                     таланты
И чествовать их, пока они живы ?!

Владимир АЛЛАХВЕРДОВ, 

заслуженный артист РФ, 

председатель Ставропольского 

отделения Союза театральных 

деятелей РФ.

Фото 

Александра ПЛОТНИКОВА. 

память ТРИ ГОДА БЕЗ «ЗОЛОТОГО ГОЛОСА»

Георгий Таранов.Георгий Таранов.
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Читающая 
остановка
В Общероссийский день биб-

лиотек взяла себе за правило 
проводить акцию «Читающая 

«Я Вам пишу...»

Письма читала Лариса РАКИТЯНСКАЯ.

Отклики на публикации в подборке писем можно присылать по электронному адресу: lara@vechorka.ru. ОТ РЕДАКЦИИ: просьба к авторам писем: пожалуйста, пишите фамилии, имена, отчества разборчиво, точно. 
Желательно также указывать в письмах свои адреса и телефоны – эти сведения нужны не для публикации, а для работы журналиста – при необходимости каких-либо уточнений. Не обижайтесь, стихи мы не публикуем!

СПАСИБО!
Наша редакция традиционно получает огромное количество писем с благодарностями в 
адрес советов микрорайонов, школ, библиотек, предприятий и организаций города, депу-
татов. Мы постоянно делаем краткий обзор таких писем, считая, что добрые слова читате-
лей идут от сердца, а не замечать хорошего в жизни – плохо и неправильно. 

Накануне празднования 72-й годовщины Победы в Великой Отечественной войне 
5 мая комитетом труда и социальной защиты населения и администрацией Промыш-
ленного района города Ставрополя для вдов погибших и умерших участников Великой 
Отечественной войны, детей войны было организовано участие в панихиде по погибшим 
и умершим в храме Святого Преподобного Сергия, Игумена Радонежского и Святого Ве-
ликомученика Георгия Победоносца. После завершения службы настоятель храма, про-
тоиерей о. Александр сердечно поздравил всех присутствующих с праздником и поже-
лал многолетия ветеранам Великой Отечественной войны. После посещения храма все 
участники панихиды были приглашены на поминальный обед в кафе «Шафран». Адми-
нистрация кафе гостеприимно встретила вдов и ветеранов у входа и пригласила к накры-
тым столам. За столом присутствующие вспоминали о пережитых испытаниях, о родных, 
погибших в годы войны и умерших в послевоенное время, читали стихи.

Эта встреча никого не оставила равнодушным, и после угощения ветераны благода-
рили организаторов за внимание, заботу и душевность.

С. Морозова.

Дорогие наши Оксана Викторовна Игнатова и Мария Александровна Пачина! От лица 
всех родителей, чьих детей вы воспитывали и растили долгие годы, выражаем вам сер-
дечную благодарность за ваш труд. Мы, родители, говорим вам огромное спасибо за то, 

Волшебные лучи 
«Жар-птицы» 
согрели 
сердца
ветеранов
Желание воспитывать своих детей гар-

монично развитыми патриотами Отчизны 
объединило молодых красивых женщин – 
кандидата педагогических наук Наталью 
Амирокову, её коллегу -учителя Екатерину 
Рыжкову, юристов – Елену Кожевникову, 
Евгению Микитову, Инну Далаеву и Свет-
лану Белодедову – в творческое содружес-
тво, получившее символическое название 
«Жар-птица». Руководителем обществен-
ной мини-организации единогласно была 
избрана экономист-финансист Анастасия 
Петрашова.

Дети этих матерей, кроме обучения в 
общеобразовательной школе, получают 
знания в музыкальной школе, посещают 
занятия в различных секциях и кружках. 
Закончился учебный год, и накануне праз-
дника – Дня защиты детей – мудрые мамы 
решили организовать встречу ребят с ве-
теранами Великой Отечественной войны, 
чтобы в знак благодарности за мирное 
небо подарить им концерт. Был написан 
сценарий, в который были включены песни 
военных лет, танцы, стихи, спортивные но-
мера – всё, чему дети научились, посещая 
художественную студию «Demo version» под 
руководством Александры Тарасовой, тан-
цевально-спортивный клуб «Бонус», воз-
главляемый Мариной Кочкиной, и театраль-
ную студию «Н.ОМ.Е», в которой преподаёт 
Юлия Бескровная. Местом проведения 
встречи была выбрана галерея «Паршин». 
Академик и действительный член Россий-

ской академии художеств, председатель 
правления Ставропольской краевой орга-
низации «Союз художников России» Сер-
гей Паршин горячо откликнулся на просьбу 
«Жар-птицы» и в назначенный час добрыми 
словами приветствовал дорогих гостей – 
ветеранов ВОВ. Невозможно было без слёз 
слушать выразительное чтение автора сти-
хотворения «Я помню...» Лизы Сухаревой, 
за которое она была удостоена звания лау-
реата на Всероссийском конкурсе «Студен-
ческая весна» в Туле. В прощальном вальсе 
кружились Дана Микитова и Кирилл Бере-
жецкий, изображая проводы любимого на 
фронт. Маленькие танцоры весело при-
топывали в кадрили и чётко отплясывали 

лезгинку. Когда звучали песни военных лет, 
к детским голосам присоединялись и ве-
теранские. В концерте принимали участие 
известный в городе ансамбль «MalinaBand» 
под руководством Андрея Солдаткина и 
артисты ансамбля «Dum-tek», покорившие 
слушателей виртуозной игрой. Солистка 
ансамбля Наталья Амирокова проникно-
венно исполнила «Смуглянку» и задорно 
– «Сапожки русские». Ветераны, забыв о 
недугах, пускались в пляс, лихо отбивая цы-
ганочку. Завершающим аккордом концерта 
стало исполнение песни «День Победы». 
Маленькие артисты вышли на сцену с пор-
третами своих прадедушек и прабабушек, 
которые они приготовили для Бессмерт-

ного полка, а ветераны ВОВ стали рядом 
с ними. Встреча продолжилась за чаепи-
тием, где ветераны рассказывали эпизоды 
из фронтовой жизни, отвечали на вопросы 
ребят, внимательно рассматривали свои 
портреты, которые по фотографиям нари-
совали юные художники, и, конечно, бла-
годарили чудесную «Жар-птицу», которая 
своими волшебными лучами согрела их 
сердца.

Татьяна Даниелян, 

заслуженный работник 

культуры России, 

член президиума краевого 

Союза ветеранов, 

член городского Совета женщин.

что вы все эти годы были рядом с нашими детьми, помогли им понять и научиться много-
му, а главное – узнать о дружбе и ответственности. Вы дали им те необходимые знания, 
с которыми им будет не стыдно прийти в школу. Да, вы просто делали свою работу, но 
эта работа – одна из самых важных в мире! Сегодня нам немного грустно от того, что мы 
прощаемся с вами. Но мы никогда не забудем ни вас, ни то, что вы сделали для наших 
детей!

Л. А. Григорьева – от имени родителей 

и детей группы «Вишенка» детского сада № 79.

От всей души поздравляем коллектив детской библиотеки-филиала № 12 с Всерос-
сийским днем библиотек. Хотим сказать большое спасибо за плодотворное сотрудни-
чество, интересные и увлекательные мероприятия для наших воспитанников, активное 
продвижение детской книги, различные мастер-классы.

Воспитатели и воспитанники 

детского сада № 78.

12 мая прошел концерт оркестра им. Д. А. Осиновского под руководством дирижера 
А. А. Хуторенко, посвященный Дню Победы. Ветераны ВОВ, дети войны и зрители выра-
жают благодарность за прекрасный концерт и высокое искусство дирижера, оркестрантов 
и солистов. Замечательно был подобран репертуар! Исполнялись песни военных лет, от 
которых щемило в груди. А пели так, что у слушателей наворачивались слезы! Спасибо!

С. К. Скомарохина, А. А. Богачева, З. И. Потапова, всего 47 подписей.

Собственники квартир дома № 328 корпус 10 по ул. Ленина благодарят руководство и 
бригаду строителей ОО УК «МУП ЖЭУ-2» (И. Н. Кулакова, И. А. Маслова) за значительный 
вклад в благоустройство и ремонт. Во всех подъездах работы выполнены качественно и в 
срок, установлены пластиковые двери.

В. А. Гадзинская, А. Г. Максименко, всего 15 подписей. 

остановка» библиотека-филиал 
№ 5. В этот день остановка на 
улице Октябрьской становится 
островком чтения и приятных 
сюрпризов. Каждый, кто прохо-
дит или проезжает мимо, мо-
жет пополнить свою домашнюю 

библиотеку. Эти книги принес-
ли в дар читатели библиотеки, 
они поделились своими самы-
ми любимыми произведениями 
литературы. А теперь эти книги 
нашли своих новых читателей, 
новых друзей. Любители исто-
рии и фантастики, зарубежной 
и русской классики нашли себе 
«чтиво» по вкусу, и молодые ро-
дители позаботились о сказках 
для своих малышей. Каждый на-
шел себе интересную книгу на 
замечательной, удивительной 
«читающей» остановке!

Светлана Белоцерковская.

Трогательно, 
емко, 
профессионально
Наша семья выписывает газе-

ту «Вечерний Ставрополь» много 

лет. Прочитываем ее от корки до 
корки. Некоторые статьи нельзя 
читать без слез. А сколько раз-
нообразного материала мож-
но найти на страницах газеты 
– экономической, социальной, 
международной, городской те-
матики. Вы много пишете о лю-
дях – ветеранах войны, труда, 
тыла. А какие корреспонденты 
во главе с главным редактором 
Михаилом Василенко молод-
цы  – настоящие профессионалы, 
трудно кого-то выделить. Вот Ла-
риса Денежная «подняла» весь 
город на цветочное оформление 
клумб, газонов, балконов, окон и 
так далее. Люди начали приво-
зить семена и растения даже из 
других стран! Из-за этого город 
стал еще краше! Елена Павло-
ва пишет о помощи ДНР, ЛНР. И 
какие проникновенные статьи о 
жизни, о судьбах и делах – на-
писано очень трогательно, емко, 

профессионально. Мы узнаем из 
газеты, сколько полезного для 
города делает наше руководс-
тво и депутат Государственной 
Думы РФ Ольга Тимофеева. Ва-
лерий Манин пишет о спорте, 
дает подробный анализ игр фут-
больного чемпионата России 
среди команд премьер-лиги. Его 
мнение совпадает с моим – как 
болельщика. И только один раз 
я не согласился с ним (когда он 
написал, что ростовский клуб – 
не для Европы), да и клуб дока-
зал обратное и выступил лучше 
российских знаменитостей. Так 
держать, «Вечерка», успеха тебе 
и процветания!

С. М. Зеленин, 

заслуженный 

преподаватель 

профтехобразования, 

кавалер ордена Трудового 

Красного Знамени, 

ветеран труда.
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История казачества
В рамках мероприятий правительства Ставропольского 
края в музее им. Н.Г. Завгороднего города Михайловска 
состоялась презентация историко-документальной вы-
ставки «Казачество Ставрополья: из века в век».
Открыла мероприятие заместитель главы админис-

трации Шпаковского муниципального района Светлана 
Марченко, с приветственным словом выступил атаман 
Михайловского городского казачьего общества Андрей 
Воронцов. На торжестве также присутствовали учащи-
еся техникума им. казачьего генерала С.С. Николаева, 
представители казачества г. Михайловска и образцовый 
ансамбль народной песни «Русский сувенир» Центра де-
тского творчества под руководством Галины Игнатенко, 
который выступил с концертными номерами.

Выставка подготовлена архивным отделом по материа-
лам из фондов Российского государственного военно-ис-

Ставропольстат подвел итоги социально-эко-
номического развития Ставрополя в первом 
квартале текущего года. В чем мы преуспели, 
в чем сдали позиции? Сравнение ведется с 
аналогичным периодом 2016 года.

ПРОМЫШЛЕННОСТЬ 
За нынешние январь – март организации кра-

евого центра (без малого бизнеса) отгрузили 
товаров собственного производства и выполни-
ли работ и услуг собственными силами на 24,1 
миллиарда рублей, что в действующих ценах на 
3,8 процента больше января – марта 2016 года. 
Организациями с промышленными видами де-
ятельности отгружено продукции на 9,4 милли-
арда рублей, или 39,1 процента всего объема.

СТРОИТЕЛЬСТВО 
За первый квартал строительными органи-

зациями города (без малого предприниматель-
ства) выполнено работ в сумме 556,1 миллиона 
рублей, это на 5,6 процента меньше прошло-
годних января – марта. Доля непосредственно 
строительных организаций составила 85,4 про-
цента от общего объема работ.

В Ставрополе за первый квартал введено в 
эксплуатацию жилых домов общей площадью 
61,3 тысячи кв.м, что на 30,8 процента меньше 
сравниваемого периода. 

ТРАНСПОРТ 
Автотранспортными организациями (без ма-

лого предпринимательства) перевезено 116,1 
тысячи тонн грузов, что на 0,8 процента больше 
прошлогоднего уровня. Грузооборот составил 
11,6 миллиона тонно-км и уменьшился по срав-
нению с соответствующим периодом прошлого 
года на 12,2 процента. 

 Автомобильным транспортом в Ставрополе 
было перевезено 23,5 миллиона человек, что на 
5 процентов меньше января – марта 2016 года. 
Пассажирооборот в I квартале составил 156,6 
миллиона человек. 

ОБОРОТ РОЗНИЧНОЙ ТОРГОВЛИ 
Товарооборот Ставрополя за первый квартал 

сложился в сумме 56,7 миллиарда рублей, что на 
1,6 процента меньше соответствующего перио-
да прошлого года. В среднем на душу населения 
было продано товаров на 130,6 тысячи рублей. 

Торгующие организации и индивидуальные 
предприниматели, работающие вне рынка, 
сформировали 91,8 процента всего товарообо-
рота. На розничные рынки и ярмарки пришлось 
8,2 процента, в прошлогодних январе – марте 
цифры соответственно – 91,4 и 8,6 процента. 

ОБОРОТ В СФЕРЕ 
ОБЩЕСТВЕННОГО ПИТАНИЯ
В январе – марте он увеличился на 5,4 про-

цента и составил 3,9 миллиарда рублей.

спортинформ

С рекордом, но без медалей
Как никогда, в этом сезоне гандболисты ставропольского клуба «Динамо-

Виктор» были близки к завоеванию медалей чемпионата страны. Но все-таки 
подопечным Сергея Кленова не удалось добыть хотя бы «бронзу» первенс-
тва России в мужской суперлиге. 

Это стало ясно после третьего матча финальной серии в Краснодаре про-
тив местного «СКИФа», к которому соперники подошли с равными шансами 
на успех. В первом матче победили ставропольцы, а во втором – краснодар-
цы. Все решалось в последнем поединке сезона.

Хозяева с первых минут захватили инициативу и к перерыву имели пре-
имущество в шесть точных бросков – 15:9. Изменить ситуацию после отды-
ха динамовцам не удалось. Финальная сирена зафиксировала вторую кряду 
победу «скифов» – 28:23.

Кубанские гандболисты получили бронзовые медали, а ставропольские 
мастера довольствовались четвертым местом. 

– Несмотря на два поражения в Краснодаре и обидное место рядом 
с пьедесталом, сезон для «Динамо-Виктора», без всяких снисхождений, 
можно считать удачным, – отметил министр физической культуры и спорта 
Ставропольского края Роман Марков. – Так высоко в чемпионате по класси-
ческому гандболу «Динамо-Виктор» еще не поднимался. К тому же следует 
отметить, что ставропольцы стали призерами по пляжному гандболу и здо-
рово сыграли в кубковом турнире.

 Губернатор Владимир Владимиров на встрече с руководством команды 
заверил, что она без поддержки краевой власти не останется: 

– Попытаемся сохранить состав, привлечь спонсоров, чтобы в следую-
щем сезоне все же взойти на пьедестал почета. Ждем и дебюта «викториан-
цев» на европейской арене.

На перевале равенства не будет
Сыграны матчи третьего тура первой половины открытого чемпионата 

Ставрополя по футболу среди ветеранов, в котором принимают участие пять 
команд.

«Крайзо» – «Ветеран», Михайловск – 4:0, «Комфорт» – «Единая Россия» – 
3:2. «Наири» была свободна от игры.

За тур до окончания первого круга ни одна из команд не потеряла шансов 
на успех – все участники набрали по шесть очков. Поэтому следующий тур 
будет важным в распределении мест перед перерывом. 

Курс – на Спартакиаду
В спортивном комплексе поселка Кумская Долина Левокумского района 

прошло первенство Ставропольского края по тяжелой атлетике среди юно-
шей и девушек 16-17 лет. Турнир в зачет VIII летней Спартакиады учащихся 
Ставрополья организовали краевые министерства физической культуры и 
спорта и образования и молодежной политики.

На помост вышло более 60 юных силачей из восьми городов и районов 
края. В общекомандном зачете первое место заняла сборная Буденновс-
кого района. «Серебро» досталось изобильненской дружине, а «бронзу» за-
служил коллектив штангистов из Георгиевского района.

У юношей в личных состязаниях успех отпраздновали четыре представи-
теля Буденновского района: Алексей Фомичев, Роман Алехин, Кирилл Чал-
кин и Дмитрий Цатуров (тренер – заслуженный тренер РФ Вячеслав Ада-
менко), Игорь Алифатов из Левокумского района (тренер – Михаил Климов), 
светлоградец Мухтар Халилов (тренер – Виталий Россолов) и георгиевский 
тандем учеников Алексана Бабаджаняна – Давид и Тигран Саркисяны.

У девушек победу одержали новоалександровские «железные леди» Ди-
ана Шестопалова и Валерия Холобцева (тренер – Игорь Смоляков), Ирина 
Чмелева из Кировского района (тренер – Владимир Хван) и Елизавета Ма-
тыцына из Буденновского района (тренер – Николай Горчеков).

По результатам соревнований сформирована сборная края, которая бу-
дет защищать честь Ставрополья в финале VIII летней Спартакиады учащих-
ся России. Этот турнир пройдет с 17 по 22 июля в Белгороде.

Выступает казачья смена. Выступает казачья смена. 

информбюро
торического архива, Российского государственного архи-
ва социально-политической истории и государственного 
архива Ставропольского края, предоставленных комите-
том Ставропольского края по делам архивов, и размеще-
на на фоне постоянной экспозиции историко-краеведчес-
кого музея им. Н. Г. Завгороднего.

Архивные документы неопровержимо свидетельствуют 
о том, что казачество имело особое значение в утвержде-
нии российской государственности на Кавказе и являлось 
одной из главных сил, защищавших границы Юга России в 
XVIII – XIX столетиях. На выставочных стендах прослежива-
ется история становления и развития казачества на Став-
рополье, которая насчитывает не одно столетие. Особое 
место занимают документы, свидетельствующие о воз-
рождении казачества на Ставрополье в конце XX века.

Любо, атаман!
27 мая в селе Октябрьском Ипатовского района состо-
ялся отчетно-выборный круг, на который съехались 80 
делегатов из казачьих обществ Грачевского, Шпаков-
ского, Апанасенковского, Ипатовского, Петровского и 
Туркменского районов Ставропольского края.
Почти единогласно новым атаманам был избран подъ-

есаул Андрей Воронцов.
По его предложению круг выбрал товарищем (замести-

телем) атамана Александра Куликова. Также были утверж-
дены правление, совет стариков, суд чести и контрольно-
ревизионная комиссия.

В настоящее время Центральное РКО является самым 
крупным районным казачьим обществом в составе Тер-
ского казачьего войска. В его состав входят 12 казачьих 
обществ из шести районов Ставрополья. 

 Андрей Олегович Воронцов с 2012 года является ата-
маном Михайловского станичного казачьего общества 
СОКО ТВКО. В 2016 году был избран депутатом Думы го-
рода Михайловска. Андрей Воронцов.Андрей Воронцов.

ПЛАТНЫЕ УСЛУГИ 
Оборот платных услуг увеличился на 3,8 про-

цента и составил 9,4 миллиарда рублей. Каждый 
горожанин в среднем получил услуг на 21,7 ты-
сячи рублей. В структуре платных услуг 23,1 про-
цента приходится на коммунальные услуги, 18,9 
– на телекоммуникационные, 12,8 – на бытовые, 
11,5 – на услуги системы образования, 8,4 – на 
медицинские, 7,1 процента – на транспортные. 

ЗАРПЛАТА 
Средняя номинальная заработная плата, на-

численная работникам в январе – марте (без 
учета сферы малого бизнеса), составила 30119 
рублей. Традиционно наиболее высокий уровень 
оплаты труда складывался в финансовой де-
ятельности (в 1,6 раза выше среднегородского 
уровня), в обеспечении электрической энергией, 
газом и паром; кондиционировании воздуха (в 1,4 
раза), в водоснабжении, водоотведении, органи-
зации сбора и утилизации отходов, деятельности 
по ликвидации загрязнений (на 12,4 процента), в 
области информации и связи (на 8 процентов). 

ЗАНЯТОСТЬ
На предприятиях и в организациях (без ма-

лого предпринимательства) было занято 124,6 
тысячи человек, из них 94,6 процента – работ-
ники списочного состава, 5,4 – внешние совмес-
тители и лица, выполнявшие работы по догово-
рам гражданско-правового характера. На конец 
марта имели статус безработного 1853 человека 
(по данным городской службы занятости), из них 
80,1 процента получали пособие по безработи-
це. На конец марта работодатели Ставрополя 
имели 8,1 тысячи свободных вакансий, из них 
60,6 процента – по рабочим профессиям.

ЧИСЛЕННОСТЬ НАСЕЛЕНИЯ 
Численность населения Ставрополя на 1 ап-

реля 2017 года составила (по оценке) 434,5 ты-
сячи человек. 

За январь – март в городе родилось 1049 ма-
лышей, что на 1,7 процента больше, чем в соот-
ветствующем периоде 2016 года. Естественный 
прирост составил 319 человек.

В органах ЗАГС за этот же период зарегистри-
ровано 419 браков, это на 5,3 процента больше, 
чем за предыдущие январь – март. Число разво-
дов сократилось на 10,4 процента. Из 422 суп-
ружеских пар, зарегистрировавших развод, 42,2 
процента не имели детей, 41,9 процента имели 
одного ребенка.

За январь – март в Ставрополь прибыли 2591 
человек, в том числе из других территорий края 
– 1232 человека и 1214 человек – из других ре-
гионов России. Выбыло 1994 человека, из них к 
месту постоянного проживания в других городах 
и районах края – 750 человек, в другие регионы 
России – 1160 человек.

Тамара ОСИПОВА, 

по материалам Ставропольстата. 

в зеркале статистики

И СТРОИМ, И ПОКУПАЕМ МЕНЬШЕ
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частные объявления
УСЛУГИ

РЕМОНТ ХОЛОДИЛЬНИКОВ любых. 
Тел. 90-26-00.                                                              387

КУПЛЮ

или приму в дар на запчасти для ремонта 
СЛУХОВОЙ АППАРАТ. Тел. 65-42-41.

РАЗНОЕ

ОТДАМ В ХОРОШИЕ РУКИ ГОДОВАЛЫХ 

ЩЕНКОВ, очень красивых: белый, бежевый. 
Тел.: 24-92-31, 8-928-325-25-28.

ПРОДАЮ

2-КОМНАТНУЮ КВАРТИРУ в г. Кисловодске. 
Тел. 8-928-955-46-74.

ГАРАЖ, ул. Пирогова – 45-я Параллель, 
ГК «Ветеран». Тел. 8-962-401-31-86.

б/у МЯГКУЮ МЕБЕЛЬ, СТЕНКУ, КОМПЬЮ-

ТЕРНЫЙ СТОЛ. Тел. +7-919-732-01-61.

31 МАЯ, СРЕДА. Облачно с прояснениями, возмо-

жен дождь, гроза. Температура +14
о
С ... +19

о
С, ве-

тер переменный 2 – 4 м/с, давление 716 мм рт. ст.

Использованы данные сайта gismeteo.ruпрогноз погоды

Реклама.Реклама.

УВАЖАЕМЫЕ ЧИТАТЕЛИ!

Редакция газеты «Вечерний Ставрополь» сообщает 
о закрытии рубрики «БЕСПЛАТНЫЕ ОБЪЯВЛЕНИЯ» 

с 1 июня 2017 года

Реклама.Реклама.

СТАВРОПОЛЬСКИЙ АКАДЕМИЧЕСКИЙ ТЕАТР ДРАМЫ им. М. Ю. ЛЕРМОНТОВА 

31, ср., в 18.30                                                                                            А. Коровкин

ТЕТКИ (16+)
Комедия-фарс в двух действиях

БЕСПЛАТНЫЕБЕСПЛАТНЫЕ объявления

ПРОДАЮ

гараж, ул. Пирогова – 45-я Параллель, 
24 кв. м. Тел. 91-31-86.

гараж, ГСК «Салют» (под Киринским мос-
том). Собственник. Тел. 8-918-779-46-12.

а/м «Волга» ГАЗ-21, 1963 г. в., двигатель 
после ремонта а/м ГАЗ-21. Тел. 8-968-279-
14-79.

магнитолу LG с пультом, новая. Цена – 4 
тыс. руб. Тел.: 71-62-98, 8-988-704-18-46.

ковер, 2,4х3,4. Тел. 8-905-440-43-83, 
после 17 час.

срочно! холодильник «Минск», в ра-
бочем состоянии. Цена – 3 тыс. руб. Тел. 
8-962-446-96-15.

эл.кофеварку; 2 новых микрофона ЕМ-
208. Тел.: 71-62-98, 8-988-704-18-46.

формочки для печенья; цветок алоэ; 

банки 3 л, 40 шт. Тел.: 71-62-98, 8-988-704-
18-46.

уксус виноградный; видеокассеты, 

диски музыкальные МП-3. Тел.: 71-62-98, 
8-988-704-18-46.

книги М. В. Шатунов «Русская професси-
ональная драка», «Анекдоты и тосты». Тел.: 
71-62-98, 8-988-704-18-46.

балку двутавровую б/у, 12х6,5, длина 190 
см – 3 шт. Цена – 20 руб./кг; шкаф метал-
лический, 85х97х60 – 1000 руб. Тел.: 8-919-
731-16-19, 61-57-53.

насадку на унитаз с ручками, высота 
12,5 см, полиэтилен – 900 руб.; бочку ме-
таллическую, 200 л – 500 руб. Тел.: 8-919-
731-16-19, 61-57-53.

ворота металлические, новые, 260х195, 
без навесов; трубу профильную; уголок, 

листовое железо и другой металл, 15 
руб./кг. Тел.: 8-919-731-16-19, 61-57-53.

ОБЪЯВЛЕНИЕ
о проведении в комитете по управлению муниципальным имуществом города Ставрополя конкурса 

на замещение вакантной должности муниципальной службы (далее – объявление)

Комитет по управлению муниципальным имуществом города Ставрополя проводит конкурс на замещение вакантной должности му-
ниципальной службы (далее – конкурс):

заместителя руководителя комитета по управлению муниципальным имуществом города Ставрополя.
Требования, предъявляемые к гражданину (муниципальному служащему), претендующему на замещение вакантной должности за-

местителя руководителя комитета к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы, стажу работы по специаль-
ности, к профессиональным знаниям и навыкам:

наличие высшего профессионального образования;
наличие стажа муниципальной службы не менее трех лет или не менее четырех лет стажа работы по специальности;
знание Конституции Российской Федерации; Устава (Основного Закона) Ставропольского края; основ законодательства Российской 

Федерации и Ставропольского края о местном самоуправлении и муниципальной службе; основ государственного и муниципального 
управления; Устава муниципального образования города Ставрополя Ставропольского края; правовых актов, регламентирующих воп-
росы, соответствующие направлениям деятельности комитета по управлению муниципальным имуществом города Ставрополя, адми-
нистрации города Ставрополя, применительно к исполнению должностных обязанностей муниципального служащего; норм служебной, 
профессиональной этики и правил делового поведения;

наличие профессиональных навыков эффективного планирования рабочего времени; владения современными технологиями рабо-
ты с информацией и информационными системами; составления документов аналитического, делового и справочно-информационного 
характера; делового и профессионального общения; анализа и систематизации информации, документов; подготовки профессиональ-
ных заключений и рекомендаций; подготовки заседаний, совещаний и других форм коллективного обсуждения.

Гражданин (муниципальный служащий), изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет на бумажном носителе в отдел 
делопроизводства и технического обеспечения комитета по управлению муниципальным имуществом города Ставрополя по адресу: г. 
Ставрополь,     пр. К. Маркса, д. 92, кабинет 101, следующие документы:

личное заявление на участие в конкурсе по форме, утвержденной приказом руководителя комитета от 23.09.2014 № 53;
собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федера-

ции от 26 мая 2005 г. № 667-р, с приложением фотографии размером 3 x 4 см без уголка;
копию паспорта или заменяющего его документа, удостоверяющего личность, с предъявлением подлинника (соответствующий до-

кумент в том числе предъявляется лично по прибытии на конкурс);
копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые) или иные до-

кументы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность и трудовой стаж;
копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина (муниципального служащего) – о дополни-

тельном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, о повышении квалификации, заверенные нота-
риально или кадровой службой по месту работы (службы);

документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу или ее прохождению 
(заключение медицинского учреждения о наличии (отсутствии) заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу 
или ее прохождению), по форме № 001-ГС/у, утвержденной приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российс-
кой Федерации от 14 декабря 2009 г. № 984н.

Условия и порядок прохождения муниципальной службы осуществляются в соответствии с Федеральным законом от 02 марта 2007 
г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».

Документы принимаются в течение 21-го календарного дня со дня опубликования настоящего объявления включительно, ежедневно 
с понедельника по пятницу с 09 час. 00 мин. до 18 час. 00 мин. (перерыв с 13 час. 00 мин. до 14 час. 00 мин.).

Предполагаемая дата проведения конкурса – 26 июня  2017 года.
Место проведения конкурса: г. Ставрополь, пр. К.Маркса, 92.
С порядком проведения конкурса можно ознакомиться на официальном сайте администрации города Ставрополя в информацион-

но-телекоммуникационной  сети «Интернет» по адресу: (http://www.stavadm.ru/authorities/municipal/konkurs/), на официальном порта-
ле администрации города Ставрополя в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: (http://portal.stavadm.ru/
konkurs-na-zameshhenie-vakantnyh-dolzhnostej-municipalnoj-sluzhby), а также уточнить по телефонам:  26-23-56, 26-09-52.

ПРОЕКТ ТРУДОВОГО ДОГОВОРА С МУНИЦИПАЛЬНЫМ СЛУЖАЩИМ

__________ 2017 г.                                                                                           г. Ставрополь                                                                                                             №

Комитет по управлению муниципальным имуществом города Ставрополя, в лице  _______________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________,

(наименование должности, фамилия, имя, отчество руководителя)
действующего на основании ___________________________________________________________________________________________, именуемая 
в дальнейшем «Работодатель», ИНН 2636014845, КПП 263601001, ОКПО 22044328, ОГРН 1022601934486, с одной стороны, и гражданин(ка) 
Российской Федерации ________________________________________________________________________, _________________________________;
                                                                                              (фамилия, имя, отчество)                                                                             (дата рождения)
проживающий(ая) по адресу: _______________________________________________________________________________________________________;
                                                                                                                        (место регистрации и место жительства)
паспорт: серия ______________________№ __________________________, выдан _____________________________________________________________;                                                                                      
(кем и когда выдан)
страховое пенсионное свидетельство _____________; ИНН _________________, именуемый(ая) в дальнейшем «Муниципальный служащий», 
с другой стороны, заключили настоящий трудовой договор (далее – договор) о нижеследующем:

1. Обязательные условия договора
1.1. Муниципальный служащий поступает на муниципальную службу, назначается на должность заместителя руководителя комитета 

и берет на себя обязательства, связанные с прохождением муниципальной службы.
1.2. Настоящий договор является договором по основной работе.        
1.3. В Реестре должностей муниципальной службы Ставропольского края должность, замещаемая Муниципальным служащим, от-

несена к главной группе должностей.
1.4. Дата начала работы _______________.        
1.5. Местом работы Муниципального служащего является комитет по управлению муниципальным имуществом города Ставрополя.
1.6. Договор заключается на неопределенный срок.                                                                      

2. Права и обязанности Муниципального служащего
2.1. Муниципальный служащий имеет права и обязанности,  предусмотренные статьями 11, 12 Федерального закона «О муници-

пальной службе в Российской Федерации» (далее - Федеральный закон), иными нормативными правовыми актами о муниципальной 
службе Российской Федерации, Ставропольского края, в том числе право расторгнуть договор и уволиться с муниципальной службы по 
собственному желанию, предупредив об этом Работодателя в письменной форме за две недели.

2.2. Муниципальный служащий обязан исполнять обязанности по должности муниципальной службы, предусмотренные законами 
Российской Федерации, Ставропольского края, Положением об отделе претензионно-исковой работы, в том числе соблюдать ограниче-
ния, выполнять обязательства и требования к служебному поведению, не нарушать запреты, установленные федеральными законами. 

2.3. Муниципальный служащий имеет право в соответствии со статьей 89 Трудового кодекса Российской Федерации на защиту своих 
персональных данных, хранящихся у Работодателя.

3. Права и обязанности Работодателя
3.1. Работодатель имеет право:
3.1.1. Требовать от Муниципального служащего исполнения должностных обязанностей, возложенных на него настоящим догово-

ром, должностной инструкцией, Положением об отделе правового обеспечения деятельности комитета, а также соблюдения Правил 
внутреннего трудового распорядка для работников комитета по управлению муниципальным имуществом города Ставрополя.

3.1.2. Поощрять Муниципального служащего за безупречное и эффективное исполнение должностных обязанностей.
3.1.3. Привлекать Муниципального служащего к дисциплинарной ответственности в случае совершения им дисциплинарного про-

ступка.
3.1.4. Реализовывать иные права, предусмотренные федеральными законами, законами Ставропольского края, муниципальными 

правовыми актами города Ставрополя.
3.2. Работодатель обязан:
3.2.1. Обеспечить Муниципальному служащему организационно-технические условия, необходимые для исполнения должностных 

обязанностей.
3.2.2. Обеспечить предоставление Муниципальному служащему социальных гарантий, установленных федеральными законами, за-

конами Ставропольского края, муниципальными правовыми актами города Ставрополя и настоящим договором.
3.2.3. Соблюдать законодательство Российской Федерации о муниципальной службе Российской Федерации, Ставропольского края 

и условия настоящего договора.
3.2.4. Исполнять иные обязанности, предусмотренные федеральными  законами, законами Ставропольского края и муниципальны-

ми правовыми актами города Ставрополя.
3.2.5. Хранить, использовать и передавать персональные данные Муниципального служащего в соответствии с Трудовым кодексом 

Российской Федерации и иными федеральными законами.

4. Оплата труда 
4.1. Муниципальному служащему устанавливается должностной оклад в соответствии со штатным расписанием в размере 

_______________ рублей, ежемесячные и иные дополнительные выплаты в порядке, установленном законодательством Российской Феде-
рации, Ставропольского края, муниципальными правовыми актами города Ставрополя.

4.2. За выполнение особо важных и сложных заданий в соответствии с положением, утвержденным Работодателем, Муниципальному 
служащему могут выплачиваться премии.

4.3. Размер должностного оклада и надбавки за ученую степень, почетное звание индексируются в порядке и размерах в соответс-
твии с законодательством Ставропольского края, муниципальными правовыми актами города Ставрополя.

5. Служебное время и время отдыха
5.1. Муниципальному служащему устанавливается ненормированный служебный день.
5.2. Муниципальному служащему предоставляются:
5.2.1. Ежегодный основной оплачиваемый отпуск продолжительностью 30 календарных дней.
5.2.2. Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за выслугу лет.
5.2.3. Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за ненормированный служебный день продолжительностью 5 календарных 

дней и иные в соответствии с законодательством Российской Федерации, Ставропольского края, муниципальными правовыми актами 
города Ставрополя.

6. Условия профессиональной деятельности, гарантии, компенсации и льготы
6.1. Муниципальному служащему обеспечиваются надлежащие организационно-технические  условия,  необходимые  для  исполне-

ния должностных обязанностей.
6.2. Муниципальному служащему предоставляются основные социальные гарантии, а при определенных условиях, предусмотренных 

действующим законодательством Российской Федерации, Ставропольского края о муниципальной службе, дополнительные гарантии.
6.3. Муниципальному служащему предоставляются компенсации и льготы, предусмотренные законодательством Российской Феде-

рации, Ставропольского края, муниципальными правовыми актами города Ставрополя, за профессиональную деятельность.

7. Ответственность сторон договора, изменение и дополнение договора, прекращение договора
7.1. Работодатель и Муниципальный служащий несут ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение взятых на 

себя обязанностей и обязательств в соответствии с законодательством Российской Федерации, Ставропольского края.
Муниципальный служащий несет ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации в случае несоблюде-

ния положений Кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих администрации города Ставрополя.
7.2. Изменения и дополнения могут быть внесены в настоящий договор по соглашению сторон в следующих случаях:
7.2.1. При изменении законодательства Российской Федерации.
7.2.2. По инициативе любой из сторон настоящего договора.
При изменении Работодателем существенных условий настоящего договора Муниципальный служащий уведомляется об этом в 

письменной форме не позднее чем за два месяца до их изменения.
7.3. Изменения и дополнения, вносимые в настоящий договор, оформляются в виде письменных дополнительных соглашений, кото-

рые являются неотъемлемой частью настоящего договора.
7.4. Настоящий договор может быть прекращен по основаниям, предусмотренным Трудовым кодексом Российской Федерации, 

действующим законодательством Российской Федерации о муниципальной службе.

8. Разрешение споров и разногласий
8.1. Споры и разногласия по настоящему договору разрешаются по соглашению сторон, а в случае если согласие не достигнуто, в 

порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации.
8.2. Настоящий договор составлен в двух экземплярах. Один экземпляр хранится Работодателем в личном деле Муниципального 

служащего, второй - у Муниципального служащего. Оба экземпляра имеют одинаковую юридическую силу.

                                                           Работодатель
Руководитель комитета по управлению муниципальным 
имуществом  города Ставрополя

___________________________________________________________
(наименование должности)

___________________________________________________ Ф. И.О. 
                  (подпись)
«________» ___________________________________________ 2017г.

М.П.

                                       Муниципальный служащий

__________________________________________________________
(Ф. И.О., подпись)

«________» _________________________________________ 2017г.

Адреса сторон:

355006, г. Ставрополь,
ул. К. Хетагурова, 8

__________________________________________________________
__________________________________________________________

Второй экземпляр настоящего договора получен:
____________________________________________________________________________________________________________________________________

(Ф. И. О. Муниципального служащего, подпись) 

официальное опубликование

Реклама.



№ 99, 31 МАЯ 2017 г.8

ВЫХОДИТ 120 НОМЕРОВ В ПОЛУГОДИЕ

Ответственность за содержание и достоверность сведений в газетных материалах 
и рекламных объявлениях несут авторы. 

Их точка зрения может не совпадать с позицией редакции.
Рукописи и фотографии не рецензируются и не возвращаются. 

При перепечатке и цитировании ссылка на «Вечерний Ставрополь» обязательна.
Материалы под рубрикой «Политинформ», «Актуально», «Выгодное дело», 

«Наши читатели», «Финансы», «Потребительский рынок», «Рецепты здоровья», 
«Особое мнение», «Событие», «Компьютерный ликбез», «Успешное дело»

публикуются на правах рекламно:информационных услуг.
Все рекламируемые товары и услуги сертифицированы и лицензированы.

Индексы 53991, 53994, 31681.   Заказ  № 831.
Печать офсетная. Тираж 7000.

Тираж газеты подтвержден 
независимой аудиторской проверкой.

2 печатных листа.
Время подписания в печать по графику – 19.00,

фактически – 18.15.
Цена свободная.

ТЕЛЕФОНЫ РЕДАКЦИИ:
Приемная  75-99-59, 75-93-50 (т/ф)
Рекламное агентство  234-830 (т/ф), 231-440   
 
Редакция интернет-сайта   23-17-98
Корреспонденты Н. А. Буняева 23-67-99
 Т. О. Коркина 23-12-41
 Л. В. Ракитянская 23-14-39
 Л. В. Денежная 23-66-63
 О. В. Метелкина 23-33-62
 Н. А. Ардалина 23-33-62
 Е. А. Павлова 23-68-03
 В. П. Манин 23-16-96
Служба доставки и подписки  23-66-68

16+

Адрес редакции и издателя: 
355037, г. Ставрополь, ул. Доваторцев, 28/30.

E:mail: vechorka@vechorka.ru
Http://www.vechorka.ru

Рекламное агентство: reсlama_vs@mail.ru 

Газета зарегистрирована в Министерстве Российской Федерации 
по делам печати, телерадиовещания и средств массовых 

коммуникаций (Южное окружное межрегиональное 
территориальное управление). 

Свидетельство ПИ № 10 – 5585 от 15 апреля 2004 г.

Газета набрана и сверстана 
в МУП «Издательский дом «Вечерний Ставрополь».

Отпечатана в типографии ООО «Агентство «Кавказинтерпресс»,
355000, г. Ставрополь, пр. Трудовой, 14.

УЧРЕДИТЕЛИ:
Ставропольская городская Дума, 

администрация города 
и МУП «Издательский дом 

«Вечерний Ставрополь»

Руководитель МУП «ИД «Вечерний Ставрополь» 
(главный редактор) 

Михаил Юрьевич Василенко

ИЗМЕНЕНИЯ, КОТОРЫЕ ВНОСЯТСЯ В МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ
ПО ОРГАНИЗАЦИИ ЭЛЕКТРОННОГО ДОКУМЕНТООБОРОТА МЕЖДУ НАЛОГОВЫМИ ОРГАНАМИ 

И НАЛОГОПЛАТЕЛЬЩИКАМИ ПРИ ИНФОРМАЦИОННОМ ОБСЛУЖИВАНИИ И ИНФОРМИРОВАНИИ 
НАЛОГОПЛАТЕЛЬЩИКОВ В ЭЛЕКТРОННОЙ ФОРМЕ ПО ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННЫМ

 КАНАЛАМ СВЯЗИ (ДАЛЕЕ – МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ),
УТВЕРЖДЕННЫЕ ПРИКАЗОМ ФНС РОССИИ ОТ 13.06.2013 № ММВ-7-6/196@

1. Абзацы 3 и 11 Раздела 1 Методических рекомендаций изложить в следующей редакции: 
«Налогоплательщик – налогоплательщики, плательщики сборов, страховых взносов, налоговые агенты.
Информационная услуга – индивидуальное информирование налогоплательщика о состоянии расчетов 

по налогам, сборам, страховым взносам, пеням, штрафам, процентам, а также предоставление иной инфор-
мации, содержащейся в информационных ресурсах налогового органа, в электронной форме. Информацион-
ная услуга оказывается налоговым органом по запросу налогоплательщика и/или его представителя.».

2. Абзацы 2, 3 и 6 пункта 2.7 Методических рекомендаций изложить в следующей редакции:
«справка о состоянии расчетов по налогам, сборам, страховым взносам, пеням, штрафам, процентам 

(далее - справка о состоянии расчетов). Формы и форматы документа утверждены приказом ФНС России от 
28.12.2016 

№ ММВ-7-17/722@;
справка об исполнении налогоплательщиком (плательщиком сбора, плательщиком страховых взносов, 

налоговым агентом) обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов 
(далее - справка об исполнении обязанности). Форма и формат документа утверждены приказом ФНС России 
от 20.01.2017 № ММВ-7-8/20@;

акт совместной сверки расчетов по налогам, сборам, страховым взносам, пеням, штрафам, процентам 
(далее - акт сверки). Форма документа утверждена приказом ФНС России от 16.12.2016 № ММВ-7-17/685@, 
формат документа утвержден приказом ФНС России от 04.10.2010 № ММВ-7-6/476@».

3. Пункт 2.22 Методических рекомендаций изложить в следующей редакции:
«Акт сверки в целях настоящих Методических рекомендаций предназначен только для информирования 

плательщика о состоянии его расчетов и не подлежит возврату в налоговый орган в целях проведения совмес-
тной сверки расчетов по налогам, сборам, страховым взносам, пеням, штрафам, процентам в электронной 
форме.».

ДОСТУП К ЛИЧНОМУ КАБИНЕТУ НАЛОГОПЛАТЕЛЬЩИКА С ПОМОЩЬЮ ЛОГИНА 

И ПАРОЛЯ ОТ ПОРТАЛА ГОСУСЛУГ
Пользователи портала госуслугwww.gosuslugi.ru могут получить доступ  к Личному кабинету налогопла-

тельщика по логину и паролю портала госуслуг. 
Раньше был только один способ получить доступ к Личному кабинету - прийти в налоговую инспекцию. 

Пользователь предъявляет паспорт, подписывает заявление, и после этого сотрудник налоговой инспекции 
выдает логин и пароль для входа в личный кабинет налогоплательщика. 

Теперь же, если у вас есть учетная запись на портале госуслуг, полученная после подтверждения личности 
в центре обслуживания, ходить в инспекцию необязательно. Просто введите на сайте налоговой инспекции те 
же логин и пароль, что используете на портале госуслуг. 

В Личном кабинете налогоплательщика вы можете увидеть налоговые начисления, заполнить и подать 
налоговую декларацию через Интернет, проверить информацию о своих объектах налогообложения  и отсле-
дить, одобрили ли вам налоговый вычет. 

К сожалению, вы не сможете войти в Личный кабинет на сайте налоговой инспекции, если получали код 
подтверждения для портала госуслуг по почте. Налоговые начисления — строго конфиденциальная информа-
ция. Важно, чтобы личность пользователя, получающего к ней доступ, была подтверждена им лично. 

Чтобы получить доступ одновременно к госуслугам и Личному кабинету налогоплательщика, зарегистри-
руйтесь на портале и подтвердите личность в центре обслуживания.

УТВЕРЖДЕНА ФОРМА УВЕДОМЛЕНИЯ ДЛЯ САМОЗАНЯТЫХ ГРАЖДАН
Приказом ФНС России от 31.03.2017 № ММВ-7-14/270@ утверждены форма и формат уведомления фи-

зического лица об осуществлении либо прекращении деятельности по оказанию услуг физическому лицу для 
личных, домашних и иных подобных нужд, а также порядок заполнения. Если ранее эта форма носила реко-
мендуемый характер, то теперь она получила официальный статус.

Самозанятый гражданин может представить уведомление для постановки на учет в любой налоговый ор-
ган по своему выбору. Исключение составляет Единый регистрационный центр, функционирующий на базе 
Межрайонной ИФНС России № 11 по Ставропольскому краю.  Под категорию самозанятых граждан подпада-
ют физические лица, не являющие индивидуальными предпринимателями и не имеющие наемных работни-
ков. Сфера их деятельности ограничена оказанием услуг физическому лицу для личных, домашних или иных 
подобных нужд. Под такими услугами подразумевается уход за детьми, больными и пожилыми людьми, репе-
титорство, уборка помещений, ведение домашнего хозяйства. Этот перечень может быть дополнен краевы-
ми законодателями. Самозанятые граждане освобождены от налога на доходы физических лиц и страховых 
взносов.

При постановке на учет физического лица уведомление налоговым органом не выдается, но по просьбе 
гражданина на копии уведомления может быть проставлена отметка о дате приема. Форма уведомления и 
порядок ее заполнения размещены на сайте ФНС России в разделе «Учет физических лиц».

УВАЖАЕМЫЕ НАЛОГОПЛАТЕЛЬЩИКИ ТРАНСПОРТНОГО НАЛОГА!
Информируем о том, что Налоговым кодексом Российской Федерации (статья 361.1) начиная с 2015 

года предусмотрена налоговая льгота, освобождающая от уплаты транспортного налога физичес-
ких лиц в отношении транспортного средства, имеющего разрешенную максимальную массу свыше 12 
тонн, зарегистрированного в реестре транспортных средств системы взимания платы. 

Налоговая льгота может предоставляться:
а) в виде полного освобождения от уплаты налога, если внесенная плата в счет возмещения 

вреда, причиняемого автомобильным дорогам общего пользования федерального значения вышеука-
занными транспортными средствами (далее – плата), превышает или равна сумме налога за данный 
налоговый период;

б) в виде налогового вычета, уменьшающего налог на сумму платы, если налог превышает сум-
му, уплаченную в данном налоговом периоде. 

Для использования льготы физическое лицо представляет в налоговый орган по своему выбору за-

явление о предоставлении налоговой льготы (в т.ч. может воспользоваться личным кабинетом нало-
гоплательщика на сайте www.nalog.ru) и документы, подтверждающие право на налоговую льготу 
(например, информация о состоянии расчетной записи за соответствующий налоговый период, распе-
чатанная пользователем из своего личного кабинета на сайте www.platon.ru).

Дополнительную информацию можно получить по бесплатному телефону Единого контакт-центра 
ФНС России: 8 800-222-22-22 или на сайте www.nalog.ru.

УВАЖАЕМЫЕ НАЛОГОПЛАТЕЛЬЩИКИ!
ФНС России напоминает о необходимости погашения задолженности по имущественным налогам 

физлиц!
Должникам грозят неприятные последствия в виде принудительного взыскания, ареста имущества, 

запрета на вылет из страны, пени и штрафов. Узнать о наличии задолженности и оплатить ее в режиме 
онлайн можно в сервисе «Личный кабинет налогоплательщика для физических лиц» и на портале госус-
луг www.gosuslugi.ru.

При расчете налога на имущество применяется кадастровая стоимость
С 2017 года на Ставрополье при расчете налога на имущество физических лиц применяется кадастровая 

стоимость. То есть налог за 2016 год в 2017 году необходимо уплачивать исходя из кадастровой оценки не-
движимости.

Эти изменения приняты для того, чтобы обеспечить более справедливое налогообложение. Ранее налог 
зависел от инвентаризационной стоимости недвижимости и никак не был связан с тем, сколько она действи-
тельно стоит. Получалось, что налог на квартиры в новостройках на окраине города, как правило, был выше 
налога на дорогую недвижимость в центре города.

По новым правилам расчета размер налога зависит от кадастровой стоимости недвижимости, приближен-
ной к ее рыночной стоимости.

Кроме того, по объектам недвижимости, введенным в эксплуатацию с 2013 года, инвентаризационная 
стоимость не определялась, и, следовательно, налог вообще не уплачивался, что приводило к социальной 
несправедливости. С переходом к новым правилам владельцы такой недвижимости будут уплачивать налог 
наравне со всеми.

Переход на новый порядок будет поэтапным. В течение пяти лет будут применяться понижающие коэффи-
циенты: 0,2 – к первому налоговому периоду; 0,4 – ко второму; 0,6 – к третьему; 0,8 – к четвертому; с пятого 
налогового периода – в полном объеме).

Рассчитать примерную сумму налога, которую нужно будет уплатить по новым правилам, можно в сервисе 
«Налоговый калькулятор» на сайте ФНС России www.nalog.ru.

УПРАВЛЕНИЕ ФЕДЕРАЛЬНОЙ НАЛОГОВОЙ СЛУЖБЫ 
ПО СТАВРОПОЛЬСКОМУ КРАЮ

Выберите свою контрольно-кассовую технику 
на сайте ФНС России www.nalog.ru
Выбор кассового аппарата зависит, в первую очередь, от характера и масштабов 
осуществляемой вами деятельности.
Сейчас можно выделить следующие условные типы кассовых аппаратов.
Во-первых, это «классические» кассы: от компактных автономных и переносных устройств до стационар-

ных многофункциональных компьютерных систем, применяемых, например, в крупных сетях. Такие кассы 
должны иметь печатающее устройство внутри корпуса.

Во-вторых, это кассы, которые могут применяться для осуществления расчетов с применением электрон-
ных средств платежа в сети Интернет. Отметка о том, что касса может применяться только для таких расчетов, 
должна содержаться в реестре ККТ. Такие кассы могут не иметь печатающего устройства, так как печать чека 
необязательна.

В-третьих, это кассы, которые используются в качестве автоматизированной системы для бланков стро-
гой отчетности. Если касса может применяться только в таком качестве, то соответствующая отметка также 
будет в реестре ККТ. Такая касса может применяться при оказании услуг и должна иметь печатающее устройс-
тво внутри корпуса, за исключением случая, если она применяется при расчетах в сети Интернет.

В-четвертых, это кассы, которые могут применяться в автоматических устройствах для расчетов, в част-
ности, в платежных терминалах и торговых автоматах. Печатающее устройство в такой кассе может быть за 
пределами ее корпуса, но в пределах автоматического устройства. Если касса предназначена только для ис-
пользования в автоматических устройствах, то соответствующая отметка также должна быть в реестре ККТ.

Адрес раздела «Новый порядок применения ККТ» https://kkt-online.nalog.ru/

УВАЖАЕМЫЕ НАЛОГОПЛАТЕЛЬЩИКИ!
В соответствии с положениями пункта 1 статьи 181 Налогового кодекса с 01.01.2017 подакцизными то-

варами признаются электронные системы доставки никотина, жидкости для электронных систем доставки 
никотина, табак (табачные изделия), предназначенный для потребления путем нагревания.

Налогообложение в отношении вышеуказанных подакцизных товаров с 01.01.2017 осуществляется с при-
менением ставок акциза, установленных статьей 193 Налогового кодекса.

В соответствии с нормами, установленными главой 22 «Акцизы» Налогового кодекса, налогоплательщики 
акцизов при совершении операций, признаваемых объектом налогообложения, обязаны представлять в нало-
говые органы налоговые декларации по акцизам.

При ввозе в Российскую Федерацию подакцизных товаров налогоплательщики обязаны представлять в 
налоговый орган налоговую декларацию по косвенным налогам (налогу на добавленную стоимость и акци-
зам), форма которой утверждена приказом Министерства финансов Российской Федерации от 07.07.2010 № 
69н «Об утверждении формы налоговой декларации по косвенным налогам (налогу на добавленную стоимость 
и акцизам) при импорте товаров на территорию Российской Федерации с территории государств - членов 
Таможенного союза и Порядка ее заполнения».

В приложении № 3 «Справочник кодов видов подакцизных товаров (СКПТ)» к Порядку заполнения налого-
вой декларации по косвенным налогам (налогу на добавленную стоимость и акцизам) при импорте товаров на 
территорию Российской Федерации с территории государств – членов Таможенного союза, утвержденному 
вышеназванным приказом ФНС России (далее – Порядок), определены коды видов подакцизных товаров в 
целях заполнения декларации. При этом коды видов в отношении электронных систем доставки никотина, 
жидкостей для электронных систем доставки никотина, табака (табачных изделий), предназначенного для 
потребления путем нагревания, в приложении № 3 к Порядку не предусмотрены.

В этой связи до внесения соответствующих изменений в приложение № 3 к Порядку ФНС России рекомен-
дует налогоплательщикам в разделах вышеуказанной налоговой декларации по акцизам отражать следующие 
коды:

- электронные системы доставки никотина – код 470;
- жидкости для электронных систем доставки никотина – код 471;
- табак (табачные изделия), предназначенный для потребления путем нагревания, – код 412.
Налоговую базу и объем подакцизной продукции при заполнении налоговой декларации рекомендуется 

указывать в единицах измерения:
- электронные системы доставки никотина – в штуках (код единицы измерения по Общероссийскому клас-

сификатору единиц измерения (далее – ОКЕИ – 796);
- жидкости для электронных систем доставки никотина – в миллилитрах (код по ОКЕИ– 111);
- табак (табачные изделия), предназначенные для потребления путем нагревания, – в килограммах (код 

по ОКЕИ – 166).

«НОВЫЙ ПОРЯДОК ПРИМЕНЕНИЯ ККТ» 

НА САЙТЕ ФНС РОССИИ HTTPS://KKT-ONLINE.NALOG.RU/
Преимущества перехода на новый порядок применения ККТ

возможность регистрации контрольно-кассовой техники онлайн без визита в налоговый орган, что сущес-
твенно экономит время и деньги налогоплательщика;

использование инструментов бизнес-аналики онлайн, что позволит эффективно управлять своим бизне-
сом;

возможность направлять электронные чеки покупателю без затрат на чековую ленту;
отказ от обязательного ведения форм первичной учетной документации (формы «КМ»);
практический отказ от проверок добросовестных налогоплательщиков;
ведение бизнеса в здоровых конкурентных условиях за счет пресечения возможности недобросовестных 

налогоплательщиков незаконно минимизировать свои налоговые обязательства и нечестно получать конку-
рентное преимущество;

сокращение издержек за счет отказа от обязательного технического обслуживания и увеличения срока 
службы фискального накопителя до 36 месяцев;

удобство онлайн-торговли для бизнеса, а именно: нет необходимости печатать чек и доставлять его поку-
пателю, достаточно направить его в электронном виде.

УВАЖАЕМЫЕ НАЛОГОПЛАТЕЛЬЩИКИ!
ФНС РОССИИ НАПОМИНАЕТ О НЕОБХОДИМОСТИ ЛЕГАЛИЗАЦИИ 
ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ!

В соответствии с Трудовым кодексом РФ, средняя заработная плата, выплачиваемая работникам, не 

может быть ниже прожиточного минимума или минимального размера оплаты труда. 
И если при проведении контрольных мероприятий у налоговой службы есть основания предполагать 

наличие фактов выплаты «теневой» заработной платы организацией или ИП, то данный налогоплатель-
щик привлечет к себе пристальное внимание службы.

Стоит напомнить, что выплачивая зарплату «в конверте», работодатель лишает своих подопечных бу-
дущей пенсии. Поэтому легализация заработной платы - в интересах каждого сотрудника и доб-

росовестного работодателя.

При обнаружении налогоплательщиком в поданной им в налоговый орган налоговой декларации 
факта неотражения или неполноты отражения сведений, а также ошибок, приводящих к занижению сум-
мы налога, налогоплательщик обязан внести необходимые изменения в налоговую декларацию и пред-
ставить в инспекцию уточненную декларацию.

Недобросовестным налогоплательщикам налоговая служба настоятельно рекомендует легализо-

вать налоговую базу по НДФЛ, уточнить свои налоговые обязательства в отношении наемных работ-
ников, исчислить НДФЛ с реально полученных доходов сотрудниками организации, подлежащих нало-
гообложению.

При выявлении нарушений нужно погасить задолженность по НДФЛ, принять меры по повышению 
заработной платы до уровня не ниже прожиточного уровня и представить в налоговый орган измененное 
штатное расписание, платежные документы, подтверждающие уплату НДФЛ, уточненные налоговые де-
кларации по форме 6-НДФЛ, уточненные справки по форме 2-НДФЛ.

Кроме того, налоговая служба рекомендует самостоятельно провести оценку рисков по результатам 
финансово-хозяйственной деятельности, используя общедоступные критерии самостоятельной оценки 
рисков для налогоплательщиков, используемые налоговыми органами в процессе отбора объектов для 
проведения выездных налоговых проверок (утверждены приказом ФНС России от 30.05.2007 № ММ-3-
06/333@).


